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Resumen

La organizacion no gubernamental Fundacion Almas Comparieras no cuenta con imagotipo
que le permita promocionar y cumplir su misién de concientizar al puablico sobre el cuidado de las

mascotas y el maltrato animal.

Por lo que se planted el proyecto de disefiar un imagotipo para promocionar la organizacion

no gubernamental (ONG) Fundacién Almas Comparieras, Chimaltenango.

Se realiz6 una herramienta de validacidn para conocer la percepcion del grupo objetivo,
comprendido por personas de nivel socioecondémico D y E, quienes poseen un nivel de educacion
primario, son obreros o dependientes, y estd comprendido por hombres y mujeres de un rango de

edad entre los 17 y 50 afios de edad. Y a expertos en las areas de comunicacion y disefio.

El resultado obtenido fue que el disefio del imagotipo, manual de identidad y afiches,
debian ser simple y facil de entender. Se recomendd la diagramacion de un manual de identidad
con las guias basicas para el uso correcto del imagotipo disefiado y el disefio de afiche que permitan

la promocion de los objetivos de la ONG por medio de afiches.



Para efectos legales Unicamente el autor(a) es responsable del contenido de este proyecto.
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Capitulo I: Introduccion

El presente proyecto tiene la finalidad de responder a la necesidad de comunicacion y
disefio, encontrada en la organizacion no gubernamental (ONG) Fundacion Almas Comparieras,
gue no cuenta con imagotipo que le permita promocionar y cumplir su misién de concientizar al

publico sobre el cuidado de las mascotas y el maltrato animal.

En razdn a lo anteriormente mencionado, se procede a realizar el proyecto de disefiar un
imagotipo para promocionar la organizacion no gubernamental (ONG) Fundacion Almas

Comparieras, Chimaltenango. Titulo que se convierte en el objetivo general del proyecto.

La metodologia a utilizar en la creacion del proyecto fue la investigacion de términos y
conceptos de comunicacion y disefio para ser empleados en la documentacién y generacion del
marco tedrico, recopilacion de informacion sobre la Fundacion Almas Compafieras, para la
documentacion del marco de referencia, la utilizacién de la técnica de mapa mental para el
desarrollo del concepto de disefio, la técnica de dibujo de bocetos para el disefio de propuestas para
el imagotipo, la diagramacion del manual de identidad y de los afiches creados como material

impreso, y la utilizacion de encuestas como herramienta de validacion para los disefios creados.

En conclusion, se disefié un imagotipo para promocionar la organizacion no gubernamental

(ONG) Fundacion Almas Comparieras, Chimaltenango.
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Capitulo I1: Problematica

En Guatemala, como en el resto del mundo, la sobrepoblacion de animales callejeros es
un problema grave que se esta viendo aumentado, ademas de afectar la calidad de vida de los

animales, es un peligro para la salud publica.

La causa de esta sobrepoblacion es la falta de informacion acerca de los cuidados de las

mascotas para mejorar la calidad de vida y el control sin distincion de especies.

Es por esto que la organizacion no gubernamental (ONG) Fundacién Almas Comparieras
fue creada con la intencién de concientizar al publico acerca del cuidado de las mascotas y el
maltrato animal. Ya que es necesario informar a las personas que la eliminacion no es un método
eficiente ni ético para resolver el problema de la sobrepoblacién de animales callejeros, la mejor
respuesta ante este problema es la castracion, esterilizacion de las mascotas y la promocion de la

adopcion.

2.1. Contexto

Fundacion Almas Compafieras es una nueva organizacion no gubernamental (ONG),
dispuesta a asumir el reto de educar a la poblacion acerca de los cuidados de las mascotas, la
castracion y esterilizacion como respuesta del problema de sobrepoblacion animal y fomentar la

adopcion de mascotas.

Ya que es una ONG en proceso de creacion necesita de bases sélidas para el
cumplimiento de su mision, por ello se identifico la necesidad de la creacion de un imagotipo
para la empresa y materiales informativos que impacten y cumplan los objetivos de la

organizacion.



El problema que se enfrenta es la dificil tarea de educar y promover una actitud
responsable a los seres humanos hacia los animales, que puede ser favorecido por el disefio de

materiales informativos como afiches que se cologquen en puntos estratégicos.

2.2. Requerimiento de comunicacion y disefio
La organizacion no gubernamental (ONG) Fundacion Almas Comparieras no cuenta con
imagotipo que le permita promocionar y cumplir su mision de concientizar al publico sobre el

cuidado de las mascotas y el maltrato animal.

2.3. Justificacion
Para sustentar las razones por las que se consider6 importante el problema y la
intervencion del disefiador — comunicador, se justifica la propuesta a partir de cuatro variables: a)

magnitud; b) trascendencia; ¢) vulnerabilidad; y d) factibilidad.

2.3.1. Magnitud.

Poblacién del municipio de
Chimaltenango 124,545.



Segun cifras obtenidas del Instituto Nacional de Estadisticas (INE), la poblacion de la
Republica de Guatemala para el afio 2012 era de 15, 073, 375 de habitantes, aproximadamente.
El departamento de Chimaltenango tenia una poblacion estimada de 630, 609 habitantes para ese
mismo afio, de los que 309,157 son hombres y 321,452 son mujeres. En el municipio de

Chimaltenango hay una poblacion estimada de 124,545 personas.

El sitio web (Guatepets, s.f.) informa que en Guatemala existen 37 organizaciones pro
animalistas, una de estas organizaciones esta ubicada en el departamento de Chimaltenango:

Doggie House.

No existen estadisticas sobre la sobrepoblacion de animales callejeros en Guatemala, pero
lo que se debe tomar en cuenta es que las perras entran en celo, mas 0 menos, cada 6 meses y las
gatas mas o menos, cada tres meses a partir de los 5 6 6 meses de edad hasta el final de su vida.

Estando en la calle las posibilidades de embarazo son seguras.

Podemos decir que anualmente un gato puede tener de tres a cuatro camadas con cuatro a
seis gatos cada una haciendo un total de 24 gatos; un perro puede tener de una a dos camadas,

con cuatro a seis perros cada una, haciendo un total de 12 perros aproximadamente.

Segun informacion proporcionada por el fundador de Almas Compafieras, existe un
aproximado de 3400 perros callejeros en el municipio de Chimaltenango, cuya concentracion es

la de 1200 perros callejeros en el mercado municipal.

2.3.2. Vulnerabilidad.
La falta de conciencia acerca del cuidado y tenencia de mascotas, y de los beneficios de

la castracion y esterilizacion para los animales y para la sociedad.



2.3.3. Trascendencia.
Se pretende que con la concientizacion de las personas acerca de la castracion y
esterilizacion se pueda disminuir la sobrepoblacién de perros callejeros. Ademas, se desea

fomentar la adopcion de mascotas.

2.3.4. Factibilidad.

2.3.4.1. Recursos humanos.

La organizacién cuenta con personal capacitado para realizar campafias de
concientizacion acerca del respeto y cuidado de las mascotas y sobre el maltrato animal,
ademéas de la capacidad de desarrollar los objetivos y funciones que desempefia la

organizacion.
2.3.4.2. Recursos Organizaciones.

Fernando To Gordillo y Rocio Larios, fundadores de la organizacion, estan en

disposicion de brindar la informacidn que sea necesaria para llevar a cabo este proyecto.
2.3.4.3. Recursos Economicos.

La organizacion cuenta actualmente con los recursos necesarios que posibilita la

realizacion de este proyecto.
2.3.4.4. Recursos Tecnologicos.

Como disefiadora se cuenta con el equipo y el software de disefio como Photoshop
e lllustrator, para la elaboracion de este proyecto. Serd necesario contratar una empresa

para la impresion y fabricacion del material impreso.
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Capitulo I11: Objetivos del disefio

3.1. Objetivo General

Disefiar imagotipo para promocionar la organizacion no gubernamental (ONG)

Fundacion Almas Comparieras, Chimaltenango.

3.2. Objetivos Especificos

Investigar acerca de los términos y conceptos de comunicacion y disefio para ser
empleados en la documentacion y generacion de la identidad corporativa de la Fundacion

Almas Compafieras.

Recopilar informacion acerca de la Fundacion Almas Compafieras, para fundamentar la

documentacion del proyecto.

Diagramar manual de identidad con las guias basicas de aplicacion del imagotipo creado

para la Fundacion Almas Compafieras.

Disefar 4 afiches que permitan promocionar los objetivos y la mision de la Fundacion

Almas Compafieras para concienciar al publico objetivo.
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Capitulo IV: Marco de Referencia

4.1. Informacion General del Cliente

Nombre del cliente: Fundacién Almas Compafieras (ONG).
Direccion: 3ra. Calle 2-70 zona 2 municipio de Chimaltenango, Chimaltenango.

Email: almascompaneras@agmail.com

Teléfono: (502) 5104-2662
Nombre de Contacto: Fernando To Gordillo.

4.1.1. Resumen.
Organizacion no gubernamental sin fines de lucro dedicada a la concienciacion del cuidado

de las mascotas y el maltrato animal.

4.1.2. Vision.
Promover una cultura de dignidad, amor y respeto hacia los seres vivos que nos rodean;
mediante la concienciacion de nuestro entorno, el respeto y control por la vida sin distingo de

especie.

4.1.3. Mision.
Realizar campafias de castracion de perros/gatos especialmente en areas con alto indice de
perros/gatos callejeros; concienciar a la poblacion sobre respeto y trato digno hacia los seres vivos

y los recursos naturales.


mailto:almascompaneras@gmail.com
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4.1.4. Objetivos de la organizacion.

e Realizar actividades de castracion y consultas médicas veterinarias, especialmente en
comunidades de escasos recursos con alto indice de perros y gatos callejeros.

e Coordinar y organizar actividades comunitarias encaminadas a la educacién y
sensibilizacion de la poblacion sobre el cuidado de los seres vivos dentro del entorno que
les rodea.

e Organizar programas Yy actividades que contribuyan con la mejora de las condiciones de
educacion y respeto a la naturaleza, asi como dar la asistencia legal que se requiera.

e Ayudar al mejoramiento de la salud publica mediante la disminucién del indice de perros
y gatos enfermos en las comunidades de Guatemala.

e Gestionar programas de ayuda a los sectores necesitados facilitandole jornadas con

especialistas de salud en las comunidades.

4.1.5. Principios y Valores que promueve la organizacion.

e Trato digno: derecho fundamental a tener una calidad aceptable de vida.

e Respeto a la vida: actitud de valoracion por los seres vivos de nuestro entorno.

e Amor al préjimo: accidn desinteresada para bienestar de otros, sobre todo en aquellos que

son discriminados por sus condiciones.

4.1.6. FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas).

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Diversidad de servicios ofrecidos. Educar a las personas con informacion que
Conocimiento acerca de la castracion de contribuya a mejorar la calidad de vida de

perros y gatos. las mascotas.



Voluntad de ayudar a los seres vivos de Disminuir la sobrepoblacién de mascotas
nuestro entorno. con jornadas de castracion.

DEBILIDADES AMENAZAS

Ser una nueva organizacion, que por el Ignorancia acerca de los beneficios de la
momento es desconocida. castracion de mascotas.
No contar con imagotipo para la Sobrepoblacion de perrosy gatos callejeros.

organizacion ni material promocional.

4.1.7. Organigrama.

Presidente

Licda. Stephany Rocio
Larios Pineda

Vice Presidente
Ing. Manuel Fernando To

Gordillo
_ 2 N\
Secretario Tesorero Contador
Licda. Karen Julissa Licda. Cenaida Pineda de P.C. Ana Patricia Gordillo

Larios Pineda Larios Asencio

13
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Capitulo V: Definicion del Grupo Objetivo
5.1. Perfil Geografico

El departamento de Chimaltenango limita al norte con los departamentos de El
Quiché y Baja Verapaz; al este con Guatemala y Sacatepéquez; al sur

con Escuintla y Suchitepéquez, y al oeste con Solol&. Su cabecera departamental lleva el mismo

nombre, Chimaltenango.

Chimaltenango tiene una superficie aproximada de 1979 kmz2 con una altitud promedio de
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El departamento de Chimaltenango cuenta con 16 municipios:

1. Chimaltenango

2. San José Poaquil

3. San Martin Jilotepeque
4. San Juan Comalapa

5. Santa Apolonia

6. Tecpan Guatemala

7. Patzin

8. Pochuta

9. Patzicia

10. Santa Cruz Balanya
11. Acatenango

12. San Pedro Yepocapa
13. San Andrés Itzapa
14. Parramos

15. Zaragoza

16. El Tejar

Segun datos proporcionados por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), Chimaltenango

tiene una poblacion de 630, 609 habitantes. Su poblacién municipal esta dividida de la siguiente

forma:

MUNICIPIO
Chimaltenango

San José Poaquil

San Martin Jilotepeque
Comalapa

Santa Apolonia
Tecpan Guatemala
Patzun

Pochuta

Patzicia

POBLACION
124,545
24,400

76,099

43,644

16,350

85,968

53,333

11,437

34,219



Santa Cruz Balanya 7,998

Acatenango 22,541
Yepocapa 32,085
San Andrés Itzapa 32,649
Parramos 15,824
Zaragoza 25,339
El Tejar 24,176

TABLA 1 INE, ESTIMACIONES Y PROYECCIONES DE POBLACION 2002

5.2. Perfil Demografico

Nivel socioeconémico: Nivel Dy E

Nivel educativo: Primaria

Ocupacion: Obreros o dependientes

Ingreso salarial aproximado: Q1, 400.00 — Q4, 000.00

Género: Masculino y Femenino

Rango de edades: 17 — 50 afos

Idiomas: Espafiol y cakchiquel

5.3. Perfil Psicografico

Estilo de vida: En su mayoria son familias de escasos recursos.

Actividades: Actividades en parques y juegos de futbol en estadios.
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Costumbres: Asisten a eventos sociales de la comunidad. La religion esta basada en el culto

a la naturaleza y a los antepasados

Habitos:

e Poseen varias mascotas.
e Existe el maltrato hacia los animales, ya sean sus mascotas o animales callejeros.
e Muy pocos dan los cuidados necesarios a sus mascotas.

e No reciben educacion sobre la tenencia responsable de las mascotas.

5.4. Perfil Conductual

Como se comporta ante el producto:

En Guatemala para tener un perro no se requiere informar a alguna autoridad competente,
por lo que no hay un registro oficial sobre ello. Las personas que quieran tener una mascota solo

tienen que llevarla a su casa y si después de un tiempo no lo quieren, solo lo expulsan a la calle.

Existe un gran numero de personas que no han sido educadas para ser propietarios
responsables de un animal, por lo que muchas veces no les proporcionan ningun cuidado necesario,
como vacunas, desparasitacion, castracion o esterilizacion. Ya que estas mascotas muchas veces
son abandonadas deambulan libremente por las calles y espacios publicos como mercados, y se
convierten en un problema para la salud publica, que también afecta el control de la sobrepoblacion

animal en las zonas urbanas y rulares.

Beneficios de compra:

e Respeto y aprecio por la vida animal.

e Educar a la comunidad sobre la tenencia responsable de mascotas.



Mejoramiento de la salud publica.

Tabla de Niveles Socio Econémicos 2009/Multivex

Disminucion de la sobrepoblacion de animales callejeros.

Facilitacion de jornadas de castracion y esterilizacion animal.
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CARACTERISTICAS NIVEL A NIVEL B NIVEL C+ NIVEL C NIVEL C- NIVEL D NIVEL E
EDUCACION Supen?r. Licenciatura, S'Upem?r, S}Jpell?’, ‘3'upenc'br, Media completa Fiintanasomsiets F'nrnana
Maestria, Doctorado Licenciatura, Licenciatura, Licenciatura, incompleta
Empresario, Ejecutivos Ei . di Ejecutiva, c .
Propi io. Di = jecutivo medio, o omerciante, Ob Ob
ropietario, Director de alto nivel, ) comerciante, rero, rero,
DESEMPERO 7 ? ; comerciante, vendedor, g ;
Profesional exitoso Profesional, e vendedor, Heendienia dependiente dependiente
Comerciante dependiente R
INGRESO Piso Q70 mil Piso Q45 mil Piso G20 mil Q12 mil Q8 mil 04 mil O1.4 mil
Casaldepartamento de Casaldepattamgnto Casaldepartamenta,
B ) 5 de lujo, en propiedad,
lujo, en propiedad, 5-6 3 : rentada o Casaldepartamento,
5 . financiado, 3-4 2 R Casaldepartamento,| Casaldepartamento | Casalcuarto
recamaras, 4 a6 bafios, 2 financiado, 2-3 rentada o
recamaras, 2-3 A > o rentada o Lrentada o rentado, 1-2
3-4 salas, pantry, % recamaras, 2-3 financiado, 1-2 2 g ¢ ¥ %
VIVIENDA 7 bafios, 2 salas, pantry, |, . ) 2 financiada, 1-2 financiade, 1-2 recamaras, 1
alacena, estudios area S bafios, 1sala, estudio|recémaras, 1-2 2 < . .
H alacena, 1estudio g %, recamaras, 1-2 recamaras, 1banos, |bafios, sala-
de servicio separada, T2 area de semvicio, bafos, sala, garage e
area de servicio 7 bafios, sala, sala comedor
garage para5-6 garage paral para 2 vehiculos
vehiculos separads, garage vehiculos
para 2-4 vehiculos
OTRAS Finca, casasde Sitiosfterrenos Siioalsiangs
PROPIEDADES des_canzo enlagos, mar, |condominios cercade interior por herenclas
Antiqua, con costas
PERSONAL DE Personal de planta, en el |1-2 personas de : :
SERVICIOS hogar, limpieza, cocina, |tiempo comleta, Pordia Pordia, eventual Eventual
jardin, sequridad y chofer | chofer
Hijos menores Hijos menores
EDUCACION Hijos menores colegios | colegios privados colegios privados, Hijos menares Hijos menores
GRUPOD privados caros, mayores |caros, mayoresenl  |mayoresenU colegios privados, escuelas, mayores  |Hijos enescuela Hijos enescuela
en U del extranjero local, post grado privadas y post grado | mayores en U estatal |enU estatal
extranjero extranjero conbeca
Autos del afio, Autos de 2-3 afios, Autos compactos de
asegurados contratado asegurados contra 3-5 afos, Auto compacto de 4| Auko pompaciode
POSESIONES  |riesgo, 44, Van, a f Sy 8-10 afios, sin moto, por trabajo
. todoriesgo, 414, Van, | asegurados por S afos, sin seguro
Lancha, moto acuatica, v i ciera seguro
moto, helicoptero-avion-
3tel, minimo, celcada  [2tel, minimo, cel cada
miembro de |a familia, miembro de la familia,
Direct TV, cable, internet | Direct TV, internet Ttel, minimo, 1-2 cel,
dedicada, 2o + equipos |dedicada, cable, 2 cable, internet
de audio, 3-5 TV, varias |equipos de audio, 3  |dedicada, equipo de | 1tel, minimo, -2 cel, |1tel, 1cel, cable, 1cel, cable, radio,
BIENES DE planas o plasma, TV, 1planas o plasma, | audio, 2 TV, maquina | cable, radio, 2 TV, equipo de audio, TV, | TV, 1cel, radio, TV,
COMODIDAD maquinas de lavar secar, | maquinas de lavar delavarropa, electrodomésticos  [electrodomésticos | electrodomésticos | estufa
platos ropa, secar, platos ropa, computadoralfamilia [basicos basicos basicos
computadorasimiembro, |computadora, internet | electrodomésticos
internet porton eléctrico, |porton eléctricoy bisicos
todos los todos los
electrodomesticos electrodomestico:
. Clubes privados, . .
DIVERSION Clubes privados, e e Cine,CC, parques  |Cine,CC, parques CC, parques, CC, parques, Parques
vacaciones en el exterior e T teméticos locales,  |teméticos locales, estadio estadio g
SERVICIOS 3-4 ctas O monetarios y 2:3oasy mon?tanos 12 ctas‘Q %
2 2 y ahorro, Plazo fijo, TC |monetarios y ahorro, |1cta @monetariosy | 1ctaQ ahorro, TC
BANCARIOS ahorro, Plazo fijo, TCintl, |7 2 5 cta 0 ahorro
FINANCIEROS Segurosy ctas enUS$ intl, Sequros y ctas en |Plazo fijo, 1-2 TCintl, | shorro, 1TC local local

Uss

Sequro colectivo
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Capitulo VI: Marco Teorico

6.1. Conceptos fundamentales relacionados con el producto o servicio

6.1.1. Cliente.

El cliente es una persona que recibe un servicio a cambio de una compensacion.
Puede ser un cliente final que seria la persona que compra el producto para usarlo o puede
ser un cliente intermedio, que es una persona que compra el producto o servicio con el
proposito de venderlo al cliente final. Rodolfo (2012).

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Desing Terminology
(2008), un cliente es una persona que consulta a un especialista para comunicarle sus
necesidades en busca de las habilidades de este.

En disefio podemos decir que el cliente es la persona a la que nos referimos como
contacto que es quien tiene el trabajo de comunicar al disefiador la informacion necesaria
para la realizacion del proyecto de disefio, esto lo informa Ars Logo Design (2014).

6.1.2. Organizacion.

Es una unidad social que esta conformada por dos 0 mas personas que tienen metas
en comun y se organizan con el fin de cumplirlas, esto es lo que informa De Guate (s.f.).

Segin Thompsom (2007), el término organizacion puede definir entidades y
actividades. Cuando se refiere a una entidad, es un conjunto de elementos, compuestos
principalmente por personas que actlian entre si bajo una estructura de recursos humanos,
financieras, fisicos y de informacion, de forma ordenada por un conjunto de normas y
principios, para lograr un fin en comdn que puede ser de lucro 0 no. Y cuando se utiliza
para referirse a una actividad se refiere a ordenar y coordinar recursos y actividades para

lograr un fin propuesto.
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Informa American Marketing Association (s.f.), que al referirse a organizacion como
sustantivo implica el ambiente de trabajo o la estructura, donde las personas tienen una
posicidn asignada y trabajan coordinadamente para llevar a cabo un plan y lograr sus metas.
6.1.3. ONG/Organizacion no gubernamental.

El Diccionario de la Real Academia Espafiola (2012), define ONG como las siglas
de organizacién no gubernamental, que es una iniciativa social, dedicada a actividades
humanitarias y que no tiene fin de lucro.

Podemos decir que es un grupo de personas voluntarias, que se organizan a nivel
local, nacional o internacional, y que tienen el interés de prestar servicios humanitarios con
un fin no lucrativo. Algunos de sus propositos son llevar los problemas de los ciudadanos
a los gobiernos, supervisar politicas y alentar la participacion de la comunidad. Su relacién
con las Naciones Unidas difiere dependiendo de sus metas, ubicacion y mandato. Esto es
lo que comunica el Centro de Informacion de las Naciones Unidas (2008).

El sitio web Definicion.de (s.f.), comparte que, una ONG puede ser una asociacion,
fundacidn, cooperativa u otra identidad juridica que no busque obtener una ganancia
econdmica, sino que se basan en el voluntariado y en trabajar para mejorar algun aspecto
de la comunidad. Como no obtienen ganancias econémicas se sostienen a base se

donaciones, aportes del gobierno o la generacion de sus propios ingresos.

6.1.4. Fundacion.
Una fundacién es una persona juridica dedicada a la beneficencia, ciencia,
ensefianza o piedad que sigue los propdsitos de la persona que la erige, es lo que informa

el Diccionario de la Real Academia Espafiola (2012).
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En el libro Las fundaciones: patrimonio, funcionamiento y actividades, Linares
(1998), comunica que las fundaciones son organizaciones no lucrativas que realizan fines
que son de interés general; estas son creadas por un fundador que dispone de los bienes y
los pone a servicio de este fin.

Segun Linares (1998), una fundacion tiene tres elementos basicos que son: el fin, el
patrimonio y la organizacion. El primero es el motivo de su existencia y lo que impulsa sus
acciones. El patrimonio es el conjunto de bienes que se utilizaran para la realizacion del
fin. Y la organizacion es el 6rgano que rige por medio de reglas establecidas por el fundador
para la consecucién del fin fundacional.

6.1.5. Concientizacion.

Podemos decir que concientizar es todo acto que hace que una persona tome
conciencia sobre determinadas circunstancias, fenémenos o elementos para que puedan
mejorar su calidad de vida y el medio que los rodea, es lo que informa Definicion abc (s.f.).

Segun el sitio web Definicion.mx (s.f.), implica mostrarles a las personas por medio
del didlogo y hacerles reflexionar sobre un asunto. Una persona que toma conciencia
conoce sobre las consecuencias de sus actos y vive de forma consciente.

La concientizacion es propia de una accion educativa que desmitifica la realidad y
prepara a las personas para actuar con intencionalidad y procede a la humanizacion de la
persona, expone Bianco (s.f.), en el articulo escrito para el sitio web CECIES.

6.1.6. Sobrepoblacién animal.

La pagina web de Asociacion de amigos de los animales (s.f.), expone que la

sobrepoblacién de animales se da cuando la cantidad de animales de compafiia sobrepasa

la cantidad de personas que estan dispuestas a adoptarlos, es decir que hay demasiados
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animales compitiendo por hogares que podrian brindarles los cuidados y amor que
necesitan.

El sitio web Baja California Spay and Neuter Foundation (2014), informa que la
sobrepoblacidn se debe a que los perros se reproducen a una taza muy alta y descontrolada;
si se compara los miles de cachorros que nacen en un dia al nimero de humanos nacidos,
es obvio que nunca habra suficientes hogares para ellos.

La tenencia irresponsable es el origen de la sobrepoblacion de mascotas y el
abandono es una consecuencia de ello.

6.1.7. Maltrato animal.

El maltrato animal es la accion de infligir dolor innecesario o estrés a un animal, va
desde la negligencia al asesinato malicioso Wikipedia (2015).

Segun Saravia (2014), el maltrato por negligencia a causa de la ignorancia es el mas
frecuente en Guatemala, ya que las personas por falta de educacion o por simple
negligencia no toman medidas para hacer que los animales tengan buena calidad de vida.
Ademas de esto se dan muchos casos de maltrato intencional por “diversion”. Existen
estudios que sugieren que estos casos se dan como desahogo de ira y que la mayoria de las
personas que maltratan a los animales viven en hogares inestables donde el abuso es
frecuente.

En el Cdédigo Penal de Guatemala Decreto No. 17-73 (Congreso de la Republica de
Guatemala) informa en el articulo 490 que la persona que maltrate o abuse de los animales

serd sancionado con un arresto de cinco a veinte dias.
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6.1.8. Salud publica.

El sitio web Facultad de Ciencias Medicas USAC (s.f.), conceptualiza la salud
publica como la salud del publico y su objetivo central es la salud de las poblaciones, por
lo que no debe limitarse a los bienes y servicios publicos o a aquellas acciones reconocidas
como responsabilidad del gobierno.

Segun WMA (s.f.), la salud puablica es el cuidado y la promocion de la salud en la
poblacion. Hoy en dia la salud pablica no se ocupa Unicamente de las enfermedades
contagiosas y de sanidad, sino que analiza toda la gama de determinantes sanitarios y se
concentra en promover la salud y adoptar medidas preventivas.

En el articulo “Las funciones esenciales de la salud publica”, Mufioz y otros (2000),
expone que la salud publica es una practica social colectiva, donde el Estado y la sociedad
civil se unen para proteger y mejorar la salud de las personas e incluye la responsabilidad
de asegurar el acceso a la atencion de la salud.

6.1.9. Castracion y esterilizacion.

Existen diferencias entre la castracion y la esterilizacion, la pagina web Eroski
Consumer, Pinedo (2012), comunica que al realizarse la técnica de la esterilizacion se
mantiene intacta la sexualidad del animal y al realizar la castracion el animal no puede
mantener relaciones sexuales. La castracion es mas drastica e invasiva que la esterilizacion,
ya que se extirpan las glandulas sexuales mientras que con la esterilizacion se evita la
fertilidad.

Segun Peta Latino (s.f.), la esterilizacion y castracion son medidas accesibles que
pueden prevenir que miles de animales nazcan Unicamente para sufrir y luchar en las calles

para poder sobrevivir o para ser maltratados por personas crueles o negligentes.
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El costo de esterilizar o castrar una sola vez, es mucho mas bajo que el costo de
recoger perros callejeros, alimentar y refugiar animales abandonados y someter a eutanasia
a aquellos a los que no se les puede encontrar un hogar.

Debido a la sobrepoblacion de animales muchas comunidades estan tomando
medidas para castrar o esterilizar gratis o0 a un bajo costo, que hacen mas accesible a las
personas tener esta opcion.

Existen varias razones por las cuales es recomendable esterilizar o castrar a los
animales, las diez razones principales segin ASPCA (s.f.), son: Las mascotas hembras
tendran una vida mas larga y sana, la castracion proporciona beneficios para las mascotas
machos como prevenir el cancer testicular, las mascotas hembras no entran en celo, el
macho castrado no querra vagar fuera de casa, el macho castrado se comportara de mejor
manera. La esterilizacion o castracion no engordara a su mascota, es muy econémico,
esterilizar y castrar es bueno para la comunidad, ya que los perros callejeros presentan
problemas para las comunidades. Las mascotas no necesitan tener una cria para que sus
hijos aprendan sobre el milagro de la vida y la esterilizacion y castracion ayuda con el
exceso de poblacion de mascotas.

6.1.10. Adopcidn de mascotas.

En el sitio web Rescate Animal (s.f.), define que adoptar a un animal es abrirle las
puertas de la casa para convertirlo en un miembro de la familia, darle los cuidados, la
atencion y el amor que necesita y merece. Hay que estar consiente de todos los cuidados y
responsabilidades que una mascota requiere y estar dispuestos a darselos durante toda su

vida.
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La pagina web Peta Latino (2014), comunica ocho razones por las que las personas
deberian adoptar y no comprar, estas son: cuando se compra un perro en una tienda de
mascotas apoyas a las fabricas de cachorros, adoptar es mas barato que comprar una
mascota. Los perros con duefios previos ya estan entrenados para vivir en casas, muchas
veces los refugios incluyen vacunas, esterilizacion o castracion en la tarifa de adopcién. Si
adoptas puedes encontrar un perro que se ajuste a tu personalidad, seras recompensado con
amor incondicional y gratitud, existen millones de perros que esperan ser adoptados y por

altimo te sentiras bien por haber salvado una vida.

6.2. Conceptos fundamentales relacionados con la comunicacion y el disefio

6.2.1. Conceptos fundamentales relacionados con la comunicacién
6.2.1.1.Comunicacién.

En su libro Comunicacion Oral Fundamentos y Practica Estrategica, Fonseca
(2005), informa que comunicacion es compartir algo de nosotros, y este deseo de compartir
surge de la necesidad de ponerse en contacto con otras personas para intercambiar ideas o
experiencias en comun.

Segun Chiavenato (2006), comunicar es un proceso fundamental del ser humano y
de la sociedad, donde se da un intercambio de informacion.

En el libro Fundamentos de Marketing, Stanton, Etzel, & Walter (2007), informan
que la comunicacion puede ser verbal o no verbal, pero en ambos casos es una transmision
de un mensaje entre una persona que expresa sus ideas y alguien que las recibe.

6.2.1.2.Tipos de Comunicacion.

Las formas de comunicacion pueden agruparse en dos grandes categorias. Segun la

pagina web Webgou UMA (s.f.), estas categorias son la comunicacion verbal y la
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comunicacion no verbal. La verbal se refiere a las palabras que utilizamos y la no verbal
hace referencia a varios tipos de canales, como el contacto visual, los gestos, la postura y
la distancia corporal, entre otros. La comunicacion verbal constituye entre el 65% al 80%
de la comunicacién que realizamos, lo demas es comunicacion no verbal.

En el sitio web Profesor en linea (s.f.), se informa que la clasificacion de la
comunicacion puede ser diversa. Hay comunicacion intrapersonal, que es una
interiorizacion en nuestros pensamientos, y la comunicacion interpersonal, que es cuando
nos comunicamos con las personas que se encuentran a nuestro alrededor, este tipo de
comunicacion puede ser oral o escrito. También se puede dividir la comunicacién en:
intercultural, gréfica, no verbal, de masas, entre otras.

Segun Lucia (2013), dentro de los diversos tipos de comunicacion tenemos la
comunicacion visual, comunicacion auditiva, comunicacién corporal, comunicacion verbal
y comunicacion tactil.

La comunicacién visual se transmite por medio de imagenes, como television,
carteles, fotografias, volantes. La auditiva son los mensajes que recibimos por medio de la
radio, la televisién, cuando una persona habla, mediante teléfonos, instrumentos musicales,
entre otros. La comunicacion corporal se conoce también como la comunicacion kinésica,
entre estos estad la mirada y el movimiento de las manos. La comunicacion verbal u oral,
puede ser escrita 0 hablada. La comunicacion tactil se da por medio del roce o contacto

fisico.
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6.2.1.3.Propdsitos de la Comunicacion.

Cuando las personas se comunican es porque tienen un proposito al hacerlo, segun
Fonseca, Comunicacion Oral Fundamentos y Practica Estrategica (2005), los propdsitos
generales de la comunicacion son: informar, entretener, persuadir y actuar.

e EIl propdsito de informar es cuando se intenta explicar un suceso, describir

conceptos o instruir un proceso o conocimiento.

e EIl prop6sito de entretener intenta lograr el encuentro y la compresion entre el

hablante y el oyente, para llegar a un entendimiento o una identificacion.

e El proposito de persuadir tiene como fin influir en el oyente, provocar un cambio

de actitud, formar ideas o reforzar creencias.

e El propdsito de actuar, intenta motivar al oyente para que realice alguna accion.

Segun Llico (2012), los propositos de la comunicacion se aplican a cualquier caso de
interaccion del emisor y receptor. Existen los propdsitos generales y los especificos que se

desprenden de los generales.

Entre los propdsitos especificos del propoésito general de informar tenemos: explicar,

describir, definir y exponer.

Asimismo, los propositos especificos de persuadir son: motivar a la accion, convencer

o formar, reforzar y cambiar opiniones, actitudes o creencias.

6.2.1.4.Medios de Comunicacion.
La definicion de medios de comunicacion dada por el sitio web Definicion abc (s.f.),
es que el término es utilizado para designar los soportes por los que es transmitido un

mensaje. Los medios deben transmitir este mensaje en un lenguaje que debe ser accesible
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al grupo objetivo al que esta dirigido. En la actualidad los medios de comunicacién mas
utilizados son internet y television, ya que permiten el uso de diversos recursos
audiovisuales que atraen facilmente la atencion del consumidor.

El sitio web Hiru (s.f.), informa que estos medios cumplen con la funcién social de
intercambio de informacién, conocimientos y reflexiones sobre la vida y el acontecer
humano. Son también utilizados para desarrollar el derecho de libertad de expresion, cuya
mision es difundir hechos de interés, noticias y acontecimientos.

En el articulo “Tipos de medios de comunicacion” publicado por Thompson (2006),
comunica que los medios de comunicacion son canales utilizados por mercadélogos y
publicistas para transmitir un mensaje a cierto grupo de personas. Por lo tanto, es
importante elegir el medio de comunicacién mas adecuado para una campafia publicitaria.
Los diferentes tipos de medios de comunicacién son:

e Los medios masivos que son los que llegan a un gran nimero de personas. Entre

los que estan la television, radio, periddicos, revistas, cine e internet.

e Los medios complementarios que afectan a un nimero menor de personas.
Podemos incluir entre este tipo los medios en exteriores o publicidad exterior,
publicidad interior y la publicidad directa o correo directo, que por lo general es un
anuncio impreso ya sea folleto, catalogo, cartas, circulares, botines, volantes, entre
otros.

e Los medios alternativos que son formas innovadoras para promocionar un
producto. Como por ejemplo publicidad en vehiculos, ascensores, kioscos, carritos

de compras, entre otros.
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6.2.2. Conceptos fundamentales relacionados con el disefio.

6.2.2.1.Diseflo.

Disefio proviene del latin designare, que significa definir, describir o marcar. A lo
largo de la historia este significado cambio para describir gran nimero de actividades hasta
su estado actual donde es utilizado para describir una practica profesional, esto es expuesto
en el libro Design Dictionary, Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on
Design Terminology (2008).

Segun Gillam (2004), disefiar es un acto fundamental del ser humano, disefiamos
toda vez que hacemos algo con una razon definida, esto significa que casi todas nuestras
actividades tienen algo de disefio.

En el libro Fundamentos del disefio bidimensional y tridimensional, Wong (1991),
se informa que “el diseiio es un proceso de creacion visual con un propdsito”. A
diferencias de las artes el disefio cubre alguna necesidad. Una unidad de disefio grafico
debe transmitir un mensaje por el que ha sido creado y cubrir cierta necesidad de un
consumidor, su creacion no solo debe ser estética sino también funcional, mientras refleja
el gusto de la época.

6.2.2.2.Disefio gréfico.

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design Terminology
(2008), disefio grafico describe la organizacion consciente de texto y/o imagenes para
comunicar un mensaje especifico. Este término se refiere a ambos procesos, a la accion por
medio de que es generada la comunicacion, asi como también al producto de este proceso.

Hoy en dia el término esta acompafiado de un gran rango de actividades, desde el disefio



30

tradicional de medios impresos, hasta la locacion de los medios, como letreros, y también
a medios electronicos.

Desde décadas recientes, el disefio gréafico se ha visto asociado mayormente con el
comercio, y es visto como sindnimo de identidad corporativa y publicidad.

El disefio grafico segun Samara, Design Elements: A graphic style manual (2007),
viéndolo como una forma de industria, es parecido a la publicidad, ambos nacieron durante
el periodo de la Revolucion Industrial a finales de los afios 1700s o principios de los 1800s.
Ambos comparten una meta en particular, informar al publico acerca de productos,
servicios, eventos, o ideas que alguna persona cree que son importantes; pero se diferencian
una de la otra cuando se trata del proposito. La publicidad informa a las personas sobre un
producto o evento para convencerlos de gastar dinero; mientras que el disefio grafico
simplemente busca aclarar el mensaje y elaborar algo que pueda expresar emociones. El
disefio grafico es usado constantemente por la publicidad como una herramienta para
vender sus productos y servicios.

El sitio web Belluccia (2015), define que el disefio grafico es una actividad creativa,
técnica y analitica, cuyo objetivo es determinar las caracteristicas de un mensaje visual y
su modo de elaboracion, para que cumpla el propdésito definido que el cliente, en comln
acuerdo con el disefiador, ha acordado.

6.2.2.3.Simbolo.

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design Terminology
(2008), un simbolo es un objeto, disefio, propiedad, texto o alguna otra marca que

representa algo que no sea a si mismo, frecuentemente representa una idea abstracta.
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El sitio web Fotonostra (s.f.), nos dice que el simbolo es un elemento grafico que
representa una idea. EI simbolo es subjetivo porque depende de la cultura y el aprendizaje.
En Definicion.de (s.f.), dice que el concepto de simbolo es el de una idea que se percibe
por medio de los sentidos y representa rasgos de una convencion visual que se adapta al
nivel social.

6.2.2.4.Tipografia.

Segun Ambrose & Harris, The Fundamentals of Creative Design (2003), tipografia
es una forma visual que se le da a una idea escrita. La tipografia puede producir un efecto
neutral o despertar pasion, simbolizar arte, politica o un movimiento filosofico, o expresar
la personalidad de una persona u organizacion.

El termino dado por Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design
Terminology (2008), nos dice que la tipografia se refiere a las funciones que tiene el disefio
de la letra tipografica y el arreglo del texto y otros elementos en una pagina.

La pagina web Fotonostra (s.f.), define la tipografia como el arte de comunicar
mediante palabras y transmitir un sentimiento con ellas. Ademas, nos dice que la tipografia
es reflejo de una época, ya que esta evoluciona conforme las proyecciones artisticas y
tecnoldgicas de la misma.

6.2.2.5.Color.

Segun Ambrose & Harris, The Fundamentals of Creative Design (2003), el color
estd compuesto por diferentes ondas de luz, lo que significa que hay un namero infinito de
posibilidades. Una computadora puede producir mas de 16 millones de colores y el ojo

humano puede distinguir mas que esos.
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En el libro escrito por Johansson, Lundberg, & Ryberg, Manual de produccién
gréafica, recetas (2004), explica que el color es un producto de la mente, ya que es el cerebro
el que ve los diferentes colores cuando son percibidas las ondas de luz por el ojo humano.

En el sitio web Fotonostra (s.f.), comunica que el color es una sensacion que se
produce en el 0jo, al interpretar las longitudes de onda que son reflejadas en los objetos.

6.2.2.6.Imagen.

El libro Ambrose & Harris, Basic design layout (2005), expone que una imagen se
refiere a los elementos graficos que pueden traer a la vida a un disefio. Las imagenes juegan
un rol esencial en comunicar un mensaje y establecen una identidad visual a las piezas
gréaficas.

En el libro Ambrose & Harris, The Fundamentals of Creative Design (2003), nos
dice que las imagenes son eficientes porque proveen de comunicacion instantanea de una
idea o instruccion, informacién detallada, o un sentimiento que el lector puede comprender
rapidamente.

Segun Johansson, Lundberg, & Ryberg, Manual de produccién gréfica, recetas
(2004), explica que las iméagenes digitalizadas pueden ser de distintos formatos, las
iméagenes basadas en objetos graficos y las imagenes basadas en pixeles.

6.2.2.7.1sotipo.

Segun el sitio web Todographic design, (2013), un isotipo es la representacion
gréafica de un simbolo que ejemplifica la marca sin mencionarla completamente. Es similar
al logotipo, pero de una manera mas abstracta.

La pagina web Roast Brief (2015), informa que el isotipo es el icono de la marca,

que es reconocido sin tener un texto, gracias al posicionamiento de la marca.
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En el mundo corporativo el isotipo se refiere a la imagen o simbolo que representa
visualmente los valores, personalidad, caracter y principios de una empresa; esto segun la
pagina web Tentulogo (s.f.).

6.2.2.8.Logotipo.

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design Terminology
(2008), la palabra logo se utiliza para referirse al simbolo que representa una compafiia o
un producto o servicio. Un logo tipicamente consiste en texto, una imagen grafica o una
combinacion de ambos. Es un elemento importante del disefio corporativo, que sirve como
identidad visual de todo lo que la institucion representa. Un logo debe ser rapidamente
entendido, duradero, puede ser reproducido en una gran numero de medios y atrayente a la
vista.

El sitio web Fotonostra (s.f.), define logotipo como un identificador de una marca,
que puede estar conformado por uno o varios tipos de letra y muchas veces esta unido con
un simbolo.

La pagina web Merca 2.0 (2014), informa que el logotipo es un disefio grafico
distintivo y reconocible, un nombre estilizado, un simbolo Gnico que sirve para identificar
a una organizacion.

6.2.2.9.Imagotipo.

El sitio web Roast Brief (2015), comunica que el imagotipo es la combinacion de
imagen y texto, que pueden funcionar por separado gracias al posicionamiento que tenga

la marca.
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Segun Todographicdesign (2013), el imagotipo es el usado mas frecuentemente en
el mundo del disefio grafico para una marca o empresa. Se puede decir que es la unién entre
un logotipo y un isotipo, formando un conjunto final que se denomina imagotipo.

El sitio web Tentulogo (s.f.), nos dice que al imagotipo también se le conoce como
isologo, pero estas palabras difunden el mismo significado que es la interaccion entre el
logo y el isotipo, es decir, cuando una marca se compone de simbolo y palabra(s). También
nos dice que a pesar de que tienen los mismos elementos, el isologo y el imagotipo tiene
una diferencia fundamental, ya que el isologo contiene el texto y el icono fundidos y no se
pueden separar y en el imagotipo ambos elementos estan separados, cominmente el icono
arriba del texto o el icono a la izquierda y el texto a la derecha.

6.2.2.10. Afiche.

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design Terminology
(2008), un afiche es una pieza de papel que es al menos 297 x 420 mm o 11 % x 16 %
pulgadas (ISO A3) expuesto en un espacio publico. Publicita o transmite mensajes politicos
e informacidn sobre eventos. Como elemento de comunicacion tiene que ser atrayente a la
vista y debe ser capaz de comunicar el qué, donde y por qué de este contenido facil y
rapidamente.

La pagina web Fotonostra (s.f.), define afiche como una pieza grafica que expresa
composicidn artistica y publicitaria, que produce impacto visual e informa.

El sitio web de la Real Academia Espafiola (2012), informa que un afiche o cartel es una
lamina de papel u otro material en el que hay inscripciones o figuras que se expone con el

fin de informar sobre una noticia, publicidad, etc.
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6.2.2.11. Diagramacion.

Segun Ambroce & Harris (2005), se le llama diagramacion al arreglo de los
elementos de un disefio en relacién al espacio que ocupan y de acuerdo con un esquema de
estética general. También se le podria Illamar manejo de la forma y espacio. Su objetivo
principal es el presentar los elementos visuales y texto, que seran comunicados, de manera
que los lectores lo reciban con el minimo esfuerzo.

La definicion de diagramacion segin Real Academia Espafiola y Asociacén de
Academias de la Lengua Espafiola (2006), es la distribucion proporcional de los espacios
de un texto.

En el libro Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on Design
Terminology (2008), informa que diagramacion es un disefio grafico en el que se establece
el arreglo, proporciones, y relacién entre los elementos individuales sobre la pagina que
sera disefiada.

6.2.2.12. Reticula.

Segun Ambrose & Harris, Basics Design Layout (2005), la reticula es un medio
para contener y posicionar elementos de un disefio en orden de facilitar la toma de
decisiones. Usar reticulas permite tener mayor precision al posicionar elementos en una
pagina.

La pagina web Fotonostra (s.f.), define reticula como un patrén definido de lineas
verticales y horizontales equidistantes, en las que los elementos graficos pueden ser
posicionados.

Segun la Real Academia Espafiola (2012), reticula es un conjunto de hilos o lineas

gue se ponen en un instrumento para precision visual.
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6.2.2.13. Boceto.

El término boceto segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Perspectives on
Design Terminology (2008), se refiere a los dibujos de forma rapida y tosca o a los trazos
simples hechos a mano alzada. Su propdsito es dar una idea de algo o ilustrar un proceso.
Lo importante no es capturar los detalles precisos de las cosas, sino esquematizar las
caracteristicas esenciales. Bocetar es considerada la forma mas rapida y también la mas
simple de expresion visual en el disefio, es por ello que es usada como un medio elemental
en el proceso de disefio.

La pagina web Fotonostra (s.f.), informa que un boceto es un dibujo hecho de forma
esquematica y sin preocuparse de los detalles para presentar una idea, lugar, cualquier cosa.
Suele ser algo que se desarrollara en el futuro de forma mas compleja.

El diccionario de la Real Academia Espafiola (2012), define boceto como un
proyecto o apunte general previo a la ejecucion de una obra artistica.

6.2.2.14. Digitalizacion.

Segun Fotonostra (s.f.), la definicion de digitalizar es convertir cualquier sefal
analdgica en una serie de valores numéricos.

En la pagina web Bligoo (s.f.), nos comunica que el objetivo principal de la
digitalizacion es mejorar el acceso a los materiales, ya que muchos de los materiales
digitalizados pueden ser buscados por medio de bases de datos en internet.

En el sitio web Herramientas empresariales (2013), nos informa que la
digitalizacion es un proceso mediante el cual se puede almacenar, administrar y consultar

documentos de forma sencilla, eficiente y rentable para cualquier empresa.
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6.2.2.15. Impresion.

La definicidon de imprimir segin Real Academia Espafola (2012), es la accion y
efecto de imprimir. También lo define como la marca que deja alguna cosa al ser presionada
sobre ella, como una estampa en un papel.

En la pagina web Definicion.de (s.f.), informa que la impresion es el proceso que
consiste en la reproduccion de textos e imagenes.

En el libro Johansson, Lundberg, & Ryberg, Manual de produccion grafica, recetas
(2004), expone que la impresidn tiene como mayor soporte el papel, pero también se puede
imprimir en otros materiales. La técnica de impresion que se utiliza se elige en base de las
exigencias de calidad, la tirada, el soporte de impresion, el formato y el tipo de producto
disefiado. Algunas de estas técnicas de impresion son serigrafia, flexografia, huecograbado
e impresion offset.

6.2.2.16. Manual.

La pagina web Definicion.de (s.f.), define que un manual es una publicacion que
ayuda a entender aspectos fundamentales de una materia. Es una guia para entender el
funcionamiento de algo de forma concisa y ordenada.

Segun la Real Academia Espariola (2012), un manual es un libro que comprende lo
maés sustancial de la materia.

El sitio web Definicion.org (s.f.), informa que el manual es un instrumento
administrativo que explica de forma ordenada y sistematica informacion de objetivos,
politicas, atribuciones, organizacion y procedimientos de una institucion; y también

instrucciones que son necesarios para la realizacion de un trabajo.
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6.2.2.17. Identidad Corporativa.

Segun Erlhoff & Marshall, Design Dictionary, Persectives on Design Terminology
(2008), la definicion méas frecuentemente encontrada para identidad corporativa es la

armonia entre la imagen interna y externa de una compafiia.

La pagina web Fotonostra (s.f.), informa que la identidad corporativa es un conjunto
de atributos y valores que toda empresa o individuo posee, es la imagen que se refleja a

través de su personalidad y hara que las personas se identifiquen con ella.

En el articulo web Como crear tu identidad corporativa, Villalobos (2013), informa
que la identidad corporativa es la forma en que la empresa sera identificada por el pablico,
representa lo que la empresa es: su nombre, personalidad y el posicionamiento de la
empresa.

6.2.2.18. Identidad Visual Corporativa.

En la pagina web E02 disefio (s.f.), se expone que la identidad visual corporativa es
la representacion visual de una empresa, incluyendo su logo, disefio, tipografia y colores
que reflejan la filosofia y valores de la organizacion. La identidad visual proporciona una
forma de identificacién de la empresa. Esto se recoge normalmente en un manual de
identidad visual corporativa, que establece la definicion de la marca especificando colores
y tipografias, asi como una linea maestra del uso de la marca.

En la pagina web DirComtomia, Moreno L. M. (2013), informa que la identidad
visual corporativa son signos y elementos, por los que se consigue que las personas
identifiquen visualmente a una marca, estos deben de ser Unicos y universales. Abarca
desde el disefio industrial hasta el disefio grafico, todo esto ayuda a crear una identidad

visual coherente de una empresa.
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Segun Caldevilla Dominguez (2009), en la identidad visual corporativa se le presta
mayor atencion al logotipo, ya que es una pieza fundamental para la identificacion de la

empresa, ya que condensa la intencién metaforica de la empresa.

6.3. Ciencias auxiliares, artes, teorias y tendencias
6.3.1. Ciencias.

6.3.1.1.Semiologia o0 Semidtica.

Segln Guiraud (2004), es la ciencia que estudia los signos: lenguas, codigos,
sefales, etc. Fue concebida por Ferdinand de Saussure como “la ciencia que estudia la vida
de los signos en el seno de la vida social”.

En el libro Semiotica del discurso publicitario, Madrid (2005), informa que la
finalidad de la semiotica es estudiar todos los procesos culturales, es decir todos aquellos
donde el ser humano entre en contacto con convenciones sociales.

En la pagina web Fotonostra (s.f.), expone que la semiética es una ciencia que
estudia las propiedades de los sistemas de signos, como forma de entender las actividades
humanas.

6.3.1.2.Antropologia.

En el libro (Qué es la antropologia?, Augé & Colleyn (2005), definen que la
antropologia es la ciencia designada al estudio del hombre en general. Esta se puede dividir
en antropologia fisica y antropologia social y cultural; esta Gltima estudia el modo en el
que se desarrolla la lengua, las organizaciones sociales, politicas y religiosas.

El sitio web Definicion.de (s.f.), informa que la antropologia es la ciencia que
estudia la realidad del ser humano en un contexto cultural y social. Analiza el origen del

ser humano, su desarrollo y los cambios de conducta.
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La Real Academia Espafiola (2012), define la antropologia como el estudio de la
realidad humana. Como ciencia que trata sobre los aspectos bioldgicos y sociales del
hombre.

6.3.1.3.Psicologia.

Segun el sitio web Definicion.de (s.f.), la psicologia es la disciplina que investiga
los procesos cognitivos, afectivos y conductuales de las personas y animales.

La pagina web Significados (s.f.), informa que psicologia es el estudio de los
procesos mentales y del comportamiento del ser humano, al interactuar con el ambiente
fisico y social. Busca percibir sensaciones, emociones, pensamientos, percepciones otros
estados de la conducta humana.

El diccionario de la Real Academia Espafiola (2012), comunica que la psicologia
es una parte de la filosofia que trata del alma, sus facultades y operaciones.

6.3.1.4.Psicologia Social.

En la pagina web Definicion.de (s.f.), se define la psicologia social como una rama
de la psicologia que esta encargada de analizar la influencia del entorno social sobre el
individuo.

El sitio web Significados (2015), comunica que el objetivo de estudio de la
psicologia social es el comportamiento social de las personas en contexto de grupos y
analiza fendmenos como el encuentro social, la interdependencia y la interaccion social.

Segun Ramas de la psicologia (2012), la psicologia social estudia como los
sentimientos, pensamientos y comportamientos son influenciados por la presencia de otras

personas. Esta rama de la psicologia determina el modo en el que funciona la sociedad y la
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forma en la que tiene lugar la interaccion social. Aborda puntos como el conductismo, la
psicologia posmoderna, el psicoanalisis y la perspectiva de los grupos, entre otros.
6.3.1.5.Psicologia de la comunicacion.

Seguin Pérez Alvarez (2005), la psicologia de la comunicacion constituye un area
de la psicologia social que se encarga de estudiar el comportamiento o conducta del hombre
en sus interacciones con la sociedad, como comunica datos, ideas, conceptos, etc. Los
temas de estudio de la psicologia de la comunicacion son: niveles de estudio, contexto,
variables psicologicas, percepcién social, lo verbal y no verbal y las relaciones
interpersonales.

Segun Girbau (2014), la psicologia de la comunicacion estudia la relacion de la
comunicacion con el individuo, a diferencia de la sociologia que analiza el impacto de la
comunicacion en la sociedad.

6.3.1.6.Psicologia del color.

Segun Chéavez (2014), la psicologia del color es la rama de la psicologia que estudia
el efecto que los colores tienen sobre los sentidos.

El sitio web Psicologia del Color (2015), informa que la psicologia del color se
encarga de analizar el efecto del color en la percepcién y la conducta humana. Constituye
una consideracion habitual en el disefio arquitectdnico, la moda, la sefialética y el arte
publicitario. Esta forma de psicologia demuestra que la relacion de los colores con los
sentimientos que producen, no son cuestiones de gusto, sino que son experiencias
universales que estan arraigadas en el lenguaje y el pensamiento.

La pagina web Toda Cultura (s.f.), explica que cada color afecta psicolégicamente

a las personas, produciendo emociones y sensaciones. Cada color ejerce sobre las personas
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la accidn de impresionar, expresar un significado, provocar una reaccion y comunicar una

idea.

6.3.2. Artes.

6.3.2.1.Dibuijo.

El sitio web DeConceptos (s.f.), informa que el dibujo es un arte gréafico, que
consiste en plasmar sobre algin soporte como papel, vidrio, madera, o en el ordenador los
contornos de un objeto real o ficticio.

Segln Samara, Design Elements, a graphic style manual (2007), por medio del
dibujo o la pintura el disefiador puede conectarse con el sentido de creatividad de los que
lo ven, ya que es un arte personal genuinamente honesto y que tiene cierta calidez.

La pagina web Artesanias y manualidades (s.f.), define el dibujo como la
representacion grafica bidimensional de lo que el ojo percibe tridimensionalmente. Permite
representar la forma y el volumen empleando la linea. Es el lenguaje de las imagenes,
empleado para la comunicacién del ser humano, transmitiendo ideas, descripciones y
mostrando sentimientos.

6.3.2.2.Fotografia.

El sitio web Definicion.de (s.f.), define la fotografia como el arte de fijar y
reproducir las imagenes que se recogen con una camara.

La pagina web Fotonostra (s.f.), informa que fotografiar consiste en captar de forma
permanente una imagen. Fotografiar significa elegir. Asume la funcién de documentacion,
interpretacion, memoria histdrica, investigacion social, antropoldgica.

Segun Samara, Design Elements, a graphic style manual (2007), la fotografia se ha

convertido en la forma de ilustracion mas relevante en los Gltimos afios, la razén es por la
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rapidez en la que una fotografia transmite la informacion. El realismo de la imagen permite

a las personas procesar la imagen rapidamente.

6.3.3. Teorias.

6.3.3.1.Teoria del color.

La pagina web Desarrollo web, Moreno L. (2004), comunica que los colores poseen
propiedades que les permite distinguirse de otros y fijar distintas definiciones de tipo de
color. Las propiedades que cabe distinguir son: matiz, saturacion o intensidad y valor o
brillo.

Segun Drew & Meyer (2005), las teorias del color usadas por disefiadores hoy en
dia estan relacionas con la forma en la cual la percepcién humana toma lugar. El color
estimula a la mente a divagar en nuevas direcciones. Es incuestionable la fuerte dindmica
emotiva que se puede usar para crear una forma convincente. Cuando se usa correctamente,
el color se convierte en el catalizador a través del cual se expresa la comunicacién y una
respuesta es evocada.

El sitio web ABC Disegno (2006), informa que es importante resaltar la diferencia
entre colores para disefio web y disefio impreso. En la pantalla vemos colores generados a
partir de luces mientras que los colores impresos son generados a partir de pigmentos
(tintas). La separacion de colores en un monitor es RGB (rojo, verde y azul por sus iniciales
en inglés) y la separacion de tintas en elementos impresos es CMYK (cian, magenta,
amarillo y registro por sus iniciales en inglés). El circulo cromatico es una de las
herramientas mas importantes para diferenciar las caracteristicas de los colores. Los
colores podemos separarlos en calidos y frios segln la sensacién que dan, en colores claros

0 luminosos y oscuros.
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6.3.3.2.Teoria de la Gestalt.

El sitio web Definicion.de (s.f.), informa que Gestalt es un termino aleman que no
tiene traduccidn exacta, pero que podemos definir como forma o configuracion. Esta teoria
sostiene que la mente se encarga de configurar elementos mediante la percepcion. Sus
principales leyes son: la ley de la semejanza (donde la mente realiza agrupaciones segun
similaridad), la ley de la pregnancia (donde la forma adquiere la forma de mayor simpleza)
y la ley del cierre (la mente se encarga de afiadir el elemento faltante para obtener una
figura completa).

Leone (1998), comunica que las leyes de percepcién fueron anunciadas por Max
Wertheimer, Wolfgang Kohler y Kurt Koffka; quienes observaron como el cerebro humano
organiza las percepciones como totalidades de acuerdo con ciertas leyes denominadas
“leyes de percepcion”. Estas leyes enuncian principios generales, presentes en cada acto
perceptivo demostrando que el cerebro hace la mejor organizacién de los elementos que
percibe.

Segun Intro al disefio (s.f.), se puede resumir que el nucleo de la psicologia de la
Gestalt es indicar la tendencia de ver patrones, distinguir objetos contra el fondo, y
completar una imagen a partir de unas cuantas sefiales.

6.3.3.3.Teoria de recorrido visual.

En la pagina web Analisis fotografia (s.f.), expone que mediante el recorrido visual
establecemos una serie de relaciones entre los elementos de una composicion. El orden en
la lectura de los elementos visuales esta determinado por la organizacion interna de la

composicion.
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Segun Boscardin (2004), existe una forma establecida por el sistema de percepcion
visual, influenciada por factores culturales. El ser humano procede a leer la informacion
grafica segln un esquema direccional constante y preestablecido, es por ello que el
disefiador debe distribuir la informacion grafica manteniendo la estructura de lectura en la
disposicion de los elementos, dando a cada elemento la ubicacion oOptima para la
transmision del mensaje, para alcanzar la maxima efectividad comunicativa.

El sitio web Intef (s.f.), comunica que se considera el &ngulo superior izquierdo es
la region Gptima primaria. La vista sigue una de estas dos trayectorias: lectura circular (en
sentido de las agujas del reloj) y lectura en Z (de izquierda a derecha en la parte superior y

repite el patrén en la parte inferior).

6.3.4. Tendencias.

6.3.4.1.Disefio plano.

La pagina web Fayer Wayer, Contreras (2013), explica que en el disefio plano se
puede ver el uso de paletas de colores limitadas, el uso de tipografias grandes y muy
legibles, el uso de iconos simples y que sean muy representativos.

El sitio web Todo Graphic Design (2014), informa que el disefio plano es un estilo
limpio y minimalista que no necesita disefios complicados para ofrecer su maximo
potencial.

Segun Garcia (2013), el disefio plano consiste en eliminar o reducir todo tipo de
decoracién en un disefio para simplificar el mensaje y facilitar la funcionalidad.

6.3.4.2.Minimalismo.

El sitio web Definicion.de (s.f.), define minimalismo como una corriente artistica

que solo utiliza elementos minimos y basicos, donde todo ha sido reducido a lo esencial y
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no presenta ningun elemento sobrante o accesorio. Requiere simplificar los elementos
utilizados, apelando a un lenguaje sencillo, colores puros y lineas simples.

La pagina web Reticular (s.f.), informa que el disefio grafico minimalista sigue las
siguientes caracteristicas; la abstraccion, la economia del lenguaje, purismo estructural y
funcional, orden, reduccion, sintesis, sencillez y concentracion.

En el sitio web estudio creativo, Carrefio (2011), expone que, graficamente
hablando, el minimalismo trata de volver a las formas basicas, concentrando el mensaje lo
maximo posible y eliminando todo tipo de decoracion estética.

6.3.4.3.Tipografias hechas a mano.

En la pagina web Fonts, Strizver (s.f.), comunica que las tipografias hechas a mano
son hoy en dia unas de las méas populares. Son tipos de letras mas fluidos que las
tradicionales y ofrecen una amplia variedad de sentimientos y caracteristicas, desde formal
a casual. Las tipografias hechas a mano formales son fluidas y agraciadas, y frecuentemente
tienen trazos conectados. Las casuales tienden a tener una apariencia amigable y suelta,
como si estuvieran dibujada con un lapicero, brocha o algin instrumento similar. Sus trazos
pueden estar conectados o0 no, y el sentimiento que evoca tiende a ser calido, personal y
relajado. Las tipografias hechas a mano casuales son usadas frecuentemente en publicidad,
folletos y en cualquier cosa que requiera una apariencia intima e informal.

Segun Carrefio, Waarket (2014), es una tendencia que se basa en dibujar letras a
mano. La frescura de la letra manuscrita hace que sea una forma efectiva de llegar a la

gente, optimizando cualquier propuesta que contenga texto.
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6.3.4.4.Espacio negativo en el disefio.

El sitio web Paredro (2014), informa que en un disefio de logo, cartel o ilustracion
es el espacio que se encuentra alrededor entre un sujeto dentro de una imagen. Es
considerado como un lugar de descanso para la vista, por lo que aumenta el atractivo de la
composicion.

Segun Jhon Urbano (2014), el espacio negativo es el area de una imagen que no
estd ocupada por alguna figura, implica centrarse en el fondo del logotipo o la creacion de
un objeto o simbolo con el color de fondo. Los logos con espacio negativo deben ser claros,
faciles de recordar e inteligentes.

La pagina web Aula formativa (2014), explica que el espacio negativo es también
Illamado espacio en blanco, sirve para organizar mejor los elementos y aumentar la
legibilidad. Se emplea mucho en el disefio de logos, ya que el espacio negativo forma

figuras reconocibles.



Capitulo VI1I: Proceso de disefio y Propuesta preliminar
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Capitulo VII: Proceso de disefio y Propuesta preliminar

7.1. Aplicacion de la informacion obtenida en el marco tedrico
7.1.1. Aplicacion de Semiologia o Semidtica.

Para el disefio de los materiales de la Fundacion Almas compafieras, se utilizara la
semiologia para la emision de mensajes visuales directos por medio de signos linglisticos

(escritura) y no lingisticos (Imagenes, signos y simbolos).
7.1.2. Aplicacion de Antropologia.

Se utiliza la antropologia, ya que se intenta cambiar la conducta de los seres humanos que
sean expuestos a los materiales informativos.

7.1.3. Aplicacion de Psicologia.

La aplicacion de la psicologia en el proyecto es esencial, ya que los materiales creados
deben de causar un impacto interno en el grupo objetivo y busca generar sensaciones, emociones

y pensamientos, ademas de otros estados de conducta.
7.1.4. Aplicacion de Psicologia Social.

El proyecto se llevara a cabo en un mercado, donde la afluencia de otras personas puede
producir un cambio de actitud en la sociedad y ese es uno de los objetivos de la fundacién para la

que se esta trabajando el proyecto.
7.1.5. Aplicacion de Psicologia de la Comunicacion.

Es importante conocer como reaccionara el individuo con la comunicacion dada por medio

de los afiches del proyecto.
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7.1.6. Aplicacion de la Psicologia del color.

Se utilizara la psicologia del color en la creacion de los materiales, porque es necesario
escoger los colores adecuados para que los materiales transmitan las emociones que la

organizacion quiere representar.

7.1.7. Aplicacién de Dibujo.

Es indispensable el dibujo para la creacion de bocetos preliminares realizados antes de la
digitalizacion de los artes. Por medio de un dibujo hecho de forma esquematica se puede visualizar

elementos de diagramacion, composicion, formas y otros elementos de disefio.

7.1.8. Aplicacion de Fotografia.

Fotografias que seran tomadas de bancos de iméagenes libres de derechos seran utilizadas

para ilustrar los materiales.

7.1.9. Aplicacion de Teoria del color.

Permitira elegir el color adecuado para cada medio que se realizara. Ademas, se necesitan
saber los valores de los colores utilizados para comunicarlos a la organizacion en el manual de

identidad.

7.1.10. Aplicacion de Teoria de la Gestalt.

Se utilizara esta teoria para la creacién del imagotipo, ya que se pretende que las personas
al ver la forma de este configuren elementos por medio de la percepcion y lo relacionen con la

organizacion.
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7.1.11. Aplicacion de Teoria del recorrido visual.

El recorrido visual serd empleado en la creacion del manual de identidad y los afiches, ya
que estos tienen que tener un orden visual 16gico que le permita al grupo objetivo leer el contenido

con facilidad.
7.1.12. Aplicacion de Disefio plano.

Esta tendencia sera aprovechada en la creacion del imagotipo donde seran utilizados iconos

sencillos, tipografias legibles y colores solidos que sean representativos.

7.1.13. Aplicacién de Minimalismo.

Para el disefio del material impreso se aplicard el minimalismo, apelando a un lenguaje

sencillo, colores puros y lineas simples.

7.1.14. Aplicacion de Tipografias hechas a mano.

La tipografia hecha a mano sera una herramienta Util porque es un tipo de letra amigable
que da calidez, es personal y es relajada, lo cual la hace adecuada para el grupo objetivo y para

transmitir el mensaje de la fundacion.

7.1.15. Aplicacidon de espacio negativo en el disefio del logo.

El espacio negativo sera usado para la creacion de las propuestas de imagotipo. Se utilizara

el espacio en blanco para la creacién de figuras reconocibles.
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7.2. Conceptualizacion

7.2.1. Método.
Mapa Mental segun (Sherwin, 2010), este método de lluvia de ideas permite al individuo o

grupo, identificar un rango de ideas de manera rapida y ordenada.

Proceso:

1. En el centro de la pagina, marca el punto focal para la lluvia de ideas. Puede ser una
percepcidn o intuicién a la que hayas llegado después de una investigacion sobre el tema,
0 puede ser una afirmacion del problema o una direccion potencial para solucionarlo.

2. Escribe palabras relacionadas al punto central, en el espacio en blanco alrededor del centro,
irradiando hacia afuera. Si te quedas sin conceptos, escribe abajo ideas relacionadas,
opuestas 0 pensamientos que pueden parecer no relacionados.

3. Amplia las ideas que surjan de los diversos nddulos, circula y agrupa elementos segun sea
necesario.

4. Filtra las grandes ideas del mapa y examina a través de una lista de verificacion antes de

empezar a bocetar posibles ejecuciones de disefio.



Desarrollo del Mapa Mental:
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7.2.2. Definicion del concepto.
Frases obtenidas del mapa mental:

e Salva vidas.

e En defensa de los animales.
e Protege a tu compafiero.

e Protege a tu mejor amigo.
e Ayuda a tu mejor amigo.

e Elimina el maltrato animal.

e Compasion por los animales.

Nida 4 Perro.

koo —sTeansmitic Amistad
M Compofierismo
Z \ Tideldad
:\mas
moc
Coloses Personas
Animales
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e Amor por los animales.

e Juntos por la vida.

e Una mejor vida para tu amigo.

e Una sociedad mas amigable con los animales.
e Cuidalo, amalo y consiéntelo.

e Mas que un amigo... un compafero.

e Amor incondicional.

“Fundacion Almas Compaiieras: En defensa de los animales”, este concepto significa que
el propdsito principal de la fundacion es el de ayudar a las mascotas, ya que la adopcidn, castracion
y esterilizacion trae beneficios para los animales, por lo que los materiales que seran creados tienen

este mismo concepto.
7.3. Bocetaje

Considerando varias opciones y en base a lo requerido por el cliente, se realizo el bocetaje

previo y una tabla para considerar los elementos a utilizar.

7.3.1. Tabla de requisitos.

Elemento Grafico  Proposito Técnica Emocion
Color Combinacién de [Illustrator: Unidad
colores. Utilizar Seleccionar colores

colores en tonos parala marca.

frios y neutros.



Tipografia

Imagotipo

Establecer jerarquias
para diferenciar
titulos, subtitulos y
contenido en el
manual de identidad
visual corporativa.
Establecer el
imagotipo de la

empresa.

[llustrator: Dinamismo
3 tipos de tipografia

- Titulos

- Subtitulos

- Contenido

Ilustrator: Amistad
Dibujar propuestas
para el imagotipo de

la empresa.
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7.3.2. Reticula Informal.

Proceso para la diagramacion de los elementos graficos, que impone un orden en las

formas del disefio, dando al disefiador la libertad de uso de las lineas estructurales.

7.3.2.1. Reticula informal para propuesta de imagotipo.

Propuesta no. 1 de
imagotipo.

Siluetas de un perro y
una mujer que forman
un corazon.

Tipografia San Serif,

tipo de letra manuscrito.

Propuesta no. 2 de
imagotipo.

Siluetas de un perro y
un nifio, dentro de un
circulo.

Tipografia San Serif

55
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Propuesta no. 3 de
imagotipo.

Siluetas de un perro y
un nifo, dentro de un
circulo.

Tipografia San Serif,
tipo de letra manuscrito.
En forma de arco.
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7.3.2.2. Reticula Informal para propuesta de afiches.

Propuesta no. 1 de Afiche

Tamarfio: ISO-DIN Serie A, A3 horizontal (420 mm x 297 mm)

Mensaje principal del Fondo Blanco con vifieta. Fotografia de un perro o
afiche. 3 gato.
\ 420 /
A\ \ AN
J\ T \\ 2
\
!
' A 297
ERO OPOBEDES

] 7
R omims. - G4
N | L

Franja de color

Imagotipo. Informacion. blanco. Datos de la ONG.
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Propuesta no. 2 de Afiche

Tamano: ISO-DIN Serie A, A3 horizontal (420 mm x 297 mm)

Fotografia de un perro o Mensaje principal del
. gato. afiche.
Imagotipo.
| 420 /
I / \
A
o I J»
| o o
| y 297
| ARV R
J | I
5 J1EALNARAN LI
’ P ! IATERULTRT LRI
/ 5 y:!
AL ] !
Franja de color Datos de la ONG. Informacion.

verde.




7.3.2.3. Reticula informal para Manual de Identidad.

Propuesta no. 1 de Manual de identidad

Imagotipo

é{{]traportada

Portada

59
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Propuesta no. 2 de Manual de identidad

Imagotipo

Imagotipo

Contraportada Portada /
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7.3.3. Proceso de digitalizacion de los bocetos.

7.3.3.1. Bocetos de imagotipo.

Propuesta No. 1

Reticulas en programa Illustrator CC

> Joate B~ ) | ] [ ] o~

GO3.ai" al 96% (CMYK/Prey GPU) X
| Mesas de trabajo.

L )
» =SS

2 Mesadetrbajpd

L]
S T ]

Estilos grificos

* NS
5 |

A
ol

(5]

\ ~
ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

@ it

<G € e [ <onpos

TRHINNE DY

Cancelar
@

P
[ (Muestras

[ sélo colores web
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Color Café:
C 53% M 64%
Y 71% K 74%

Significado:
Naturaleza 'y
utilidad.
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Color Verde acqua:
C 83% M 18%
Y 69% K 3%

Significado: Viday
renovacion.

Tipografia Utilizada:
Generally speaking Mayusculas
Color Café: C 53% M 64%

Y 71% K 74%

ALMAS COMPANERAS

oo

Franja color café degradado

hacia los extremos.

ZACION NO GUBERNAMENTAL

AN

Tipografia Utilizada:
Bebas Neue Regular
Color Verde: C 83% M 18%
Y 69% K 3%




Propuesta No. 2

Construccion vectorial de imagotipo en Illustrator CC

O~ E~ =

Sin titulo-1* 2l 85.26% (CMYK/Previsualizacién de GPU) X

———
N N—

ALMAS COMPANERASEE===

Mazss de trabsjo

1 Mesadetiabajo 1

Mesas de trabajo

1 Messdetcbaio1

@
D Muestras de color

L]
radado

63



Eleccion de tipografia para el imagotipo en programa Illustrator CC

= oy

- -

Sin titulo-1* al 85.26% (CMYK/Previsualizacién de G| x 8 Filro:  Todas las dlases

UI

MV Boli

> Myanmar Text
Myriad Pra
Niagara Engraved
Niagara Solid
noelan script
Notera Personal Use Orly
OCR A Extended
Old English Text MT
Onyx
Palace Script MT
Palatino Linotype
Papyrus
Parchment

> perpetua

> Perpetua Titing MT
Playbill
Poor Richard
Pristina
Queen of Heaven
Rage Italic

ALMI-\S CU\MPI-\NERI

QLgamza;mnMLGuhemamgn

Ravie

> Rockwell

?  Rockwell Condensed
Rockwell Extra Bold

Iy Ty Ef Ty Ep NP Ny K R Ep NP Ny Ep NP P NP NP KR NP RPN Ep NP NP KF

Color Verde:
C 85% M 10%

Y 100% K 10%

Significado: Viday
renovacion

/

Color Negro:
C 0% M 0%
Y 0% K 100%

Significado:
Simplicidad y poder

ALMAS COMPANERAS

Organizacién No Gubernamental-
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Color Blanco:
C 0% M 0%
Y 0% K 0%

Significado: paz y
pureza

Tipografia Utilizada:

Bebas Neue Regular

Color Nearo.

Tipografia Utilizada:
Myriad Pro Regular

Color Nearo.




Propuesta No. 3

Construccion vectorial de imagotipo en Illustrator CC

LOGOZ.ai" a1 100% (CMYK/Previsualizacion de GPU) X

| |70 L PR

IR
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100

[

Preferencias | Ff v
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Color Celeste:
C78% M 27%
Y 16% K 2%

Significado: Seguridad
y éxito

Color Negro.
C 0% M 0%
Y 0% K 94%

Significado:
Simplicidad y
poder
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Color Blanco:

C 0% M 0%

Y 0% K 0%

Significado: paz y

ALMAS COMPANERAS

Tipografia Utilizada:
Futura Extra Bold
Color Negro.

C 0% M 0%

Y 0% K 94%




7.3.3.2. Bocetos de afiches

Propuesta No. 1
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Diagramacion de reticula y eleccion de tipografia en programa Photoshop CC

3 selec.

AFICHE DE ADOPCION1.psd a (Objeto inteligente vectorial, CMYK/16) * %

NO PUEDES
COMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

AL ADOPTAR UNA MASCOTA
RECIBIRAS GRATITUD TODO EL
TIEMPO Y TE SENTIRAS MUY BIEN
AL SABER QUE SALVASTE UNA VIDA

rFANPNSENH)

© T mewn
IMAS INFORMACION: ALMASCOMPANERAS@GMAILCOM r
TEL 41357997 T Rectinguio 1
ALIIAS CONPARERAS

Arcl Edicién Imagen Capa Texto Seleccién Fito 3D Vista Ventana Ayuda

2 sekc.autom:  Capa Mostrar contr, ransf.

AFICHE DE ADOPCION1.psd al 33.3% (Objeto inteligente vectorial, CMYK/16) * %

NO PUEDES
COMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

AL ADOPTAR UNA MASCOTA
RECIBIRAS GRATITUD TODO EL
TIEMPO Y TE SENTIRAS MUY BIEN
AL SABER QUE SALVASTE UNA VIDA.

ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GLRERNAMENTAL

HEEXO
Capas
e
Normal
Bog.: +na
o B “ohm tebigente vectorial
R ovies oot

o WE wooows

Efectos
Resplandor exterior

Sombra paralela

© T, mis nformaciin: simascompaneras...

B e
.
© T, aladootar una mascota Rec
x O @

1121 p. m.

) ESP
17
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Tamario: ISO-DIN Serie A, A3 horizontal (420 mm x 297 mm)

Tipografia:

e Titulos: Bebas Neue Regular

e Contenido: Myriad Pro Regular

420 mm

NO PUEDES
OMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

AL ADOPTAR UNA MASCOTA
RECIBIRAS GRATITUD TODO EL
TIEMPO Y TE SENTIRAS MUY BIEN
AL SABER QUE SALVASTE UNA VIDA.

R P ALMAS COMPANERAS

AY  ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL




Propuesta No. 2

Diagramacion de reticula y eleccion de tipografia en programa Photoshop CC

. 0 Sekc.

afiche2.psd al

b

SALVA UNA VIDA

L ke NN % % O

Sk g

Fundacion Almas Companeras
alamascompanerasegmail. com
Tel. 4135 7997
14/ Almas Companeras

PS Axhivo Edicion Imagen Capa Texto Seleccion Filtro sta  Ventana Ayuda

P v Bsdecmm: | etr cont

afiche2.psd al 33.3% (RGB/) * *

+

" JI—

Ajustes

Afadir un ajuste

DEEXO

Existen muchos animales que
no tienen hogar, al adoptarlos )
les das una segunda = =

© Efectos

oportunidad de encontrar O Superpeskitn de cokres
felicidad y amor. o WR wsomdicdo
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Tamaiio: ISO-DIN Serie A, A3 horizontal (420 mm x 297 mm)
Tipografia:

e Titulos: Bebas Neue Regular

e Contenido: Myriad Pro Regular

420 mm

297 mm




7.3.3.3. Diagramacion para manual de identidad.

Propuesta No. 1

Diagramacion de reticulas y aplicacién de elementos gréaficos para la portada, en

programa InDesign CC.

b Publish Online

vy O3 &
>~ B

Diagramacion de reticulas en pagina maestra utilizada en las paginas de contenido del

manual de identidad.

th Publish Online

71
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Creacion de contenido falso como propdsito de explicar como se vera el disefio

terminado.

*BOCETO 1indd @ 66% [Convertido)

Tamano: 8 2 “x 8 15

Contraportada y portada:

ALWAS COMPANERAS

ORBARIZACION N0 GUBERNAMENTAL

Comniene pressed icipsanis it aborem faccum ditaqui
bea dolest inihil lique restori quos et reperum excea

tibusda ndipsum rem nulparum eiur molenis dent estibe-
rovid est excest es quamenti debistis atus sum dol

Cortar

Copiar

Pegar
Fuente

Tamaio

Borrar todas las modificaciones
Buscar/Cambiar..

Ortografia
Opciones de marco de texto,

Objeto anclado

Cambiar mayiis./mins.
Mostrar caracteres ocultos
Insertar nata al pie de pagina
Insertar variable

Insertar cardcter especial
Insertar espacio en blanco
Insertar cardcter de salto

Llenar con texto falso

Etiquetar tarto

Etiqueta automatica

Hipervinculos

Interactivo
Editar en Editor de articulos
InCopy

Convertir a nota

ch Publish Online

CtrlsX
CtrisC
CtrlsV

Cil+B

CtrlsAlt|

Ctrls Alt+Mayiisculas+F7

Piginas

bor si sum expiam res riots res rosst

magni optatium ecs de quibus|
lateceum aue laboror min niatef
becae vens voluptatur aces mosant
boe porro quuntur, sa autae ef que
i fese dolor asimus.

batis ipsat ides ot rectota sinverimet
volor
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Sollabore porum  veles ressit, officae
voloritiumet quossiti aliberc hiliquat.

Ur2 Ihitam, veliorat. Idiit asi bercim que sit ad
maxim id et arum eos eos ut dolo cor apero
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Propuesta No. 2

Diagramacion de reticulas y aplicacion de elementos graficos para la portada, en

programa InDesign CC.
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Diagramacion de reticulas en pagina maestra utilizada en las paginas de contenido del

manual de identidad.

Archivo

€ha BN

, & Paginas

[Ninguna]

A-Pigina maestra

¥
o

P

08 N

-

ginas
Capas

Vin.

Muestras

1201 a.m,
24/02/2017

Creacidn de contenido falso como propdsito de explicar cbmo se vera el disefio

terminado.

Pegar
Fuente

Temaio

Bormar todas las modificaciones
Buscar/Cambiar..

Ortografia

Opciones de marco de texto.

Gbjeto anclado

Cambiar maytis/miniis.

Mostrar caracteres ocultos
Insertar nota al pie de pagina
Inserter variable

Insertar caracter especial
Insertar espacio en blanca
Inserter cardcter de salto
Lienar con texto falso.
Etiquetar texto

Etiqueta automtica

Interactive.

Editar en Editor de articulos

InCopy

Nueva nota

Ctri+F

CtrisB

Cerls Alte|

Ctrl-Alt-May sculas+F7

CtrieY

>

>

>

£ copes
GD Vinalos
= Tro

C.2

B Muestras

i}
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7.4. Propuesta Preliminar

La propuesta preliminar, pues ain no ha sido validada, consta de un imagotipo en sus dos
versiones, 4 afiches tamafio A3 (420 mm x 297 mm) y un manual de identidad de 8 paginas tamafio

8 Y2 x 8 %2 pulgadas.

Imagotipo:

Colores:

Color Verde acqua:

C 83% M 18% Y 69% K 3%
R85 G145 B 112

Pantone 7724 C

Significado: Vida y renovacién

Color Cafe:

C53% M 64% Y 71% K 74%
R53G43 B 27

Pantone Black 4 C

Significado: Naturaleza y utilidad

Tipografia: Generally speaking y Bebas Neue



ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
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Afiches:

Tamafio: A3 420 mm x 297 mm

Papel: Texcote

Color: Full color con barniz UV

\0 PUEDES
OMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

AL ADOPTAR UNA MASCOTA
RECIBIRAS GRATITUD TODO EL
TIEMPO Y TE SENTIRAS MUY BIEN
‘AL SABER QUE SALVASTE UNA VIDA.

ALMAS COMPANERAS

: - ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
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DOPTA

GALVA UNA VIDA

EXISTEN MUCHOS ANIMALES QUE NO TIENEN HOGAR,
AL ADOPTARLOS LES DAS UNA SEGUNDA
OPORTUNIDAD DE ENCONTRAR FELICIDAD Y AMOR.

JALMAS COMPANERAS

'ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

PARA JUGAR CON ELLAS.
CASTRA Y ESTERILIZA

e
|. AYJUDARAS A DISMINVIR LA SOBREPOBLACION. £S5
2. DISMINUYE LA AGRESIVIDAD.

3. REDUCE EL DESEQ DE MARCAR TERRITORIO.
4. DISMINUYE EL RIESGO DE CANCER. N
5. INCREMENTA LA VIDA DE TU MASCOTA DE 3-5 ANOS.

y A'LMAS COMPAN ERA’S ZJ‘Z y - 3RA. CALLE 2-70Z0NA2 $

'ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL MAS INFORMACION: ALMASCOMPARERA




LLA CAMINA DESNUDA, -
¢QUE ESPERABAS?

CASTRA Y
ESTERILIZA

|. AYUDARAS A DISMINUIR LA SOBREPOBLACION.

2. DISMINUYE LA AGRESIVIDAD.

3. REDUCE EL DESEO DE MARCAR TERRITORIO.

4. DISMINUYE EL RIESGO DE CANCER. N

5. INCREMENTA LA VIDA DE TU MASCOTA DE 3-5 ANOS.

ALMAS COMPANERAS

{GANIZACION NO GUBERNAMENTAL

80
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Manual de lIdentidad:

Portada: tamafio 8 ¥2 x 8 % pulgadas. Titulo manual de identidad y subtitulo
Fundacion Almas Comparieras. Imagotipo en la esquina superior izquierda. Esquina inferior

derecha, nimero de versién del manual y afio en el que se produjo.

ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION ND GUBERNANENTAL

MANUAL DE IDENTIDAD
FUNDACION ALMAS COMPANERAS

VERSION 1.0
Mo 2015
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Pagina interior 1: tamafio 8 ¥ x 8 %2 pulgadas. Contenido del manual de identidad del

lado izquierdo de la pagina y explicacion de la identidad de una marca y la importancia del

manual de identidad.

CONTENIDO

MANUJAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

Logotipc
Espacio libre
Variacicnes
Paleta de color

Tipografia

PAGINA 2

Lo identidod de una marca
represenia los valores, servicios,
ideas y personalidad de una
organizacion. Es disehado para
incrementar el reconocimientc
y construir percepciones de la
organizacion en el mercado.

Es importante contar con una
guia para manejar la forma en
la que la marca es representada
en los diferentes medios visuales.

El propdsito de este manual es
crear guias que expliquen &l uso
correcto de la maca.
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Pagina interior 2: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Imagotipo y acerca de la Fundacion

Almas Comparieras. Mision y Vision de la empresa. Concepto del imagotipo.

MANLIAL DE IDENTIDAD | FUNDACION AL MAS COMPARERAS

LOGOTIPO

Organizacion Mo Gubemamental o
Fundacion Almas Companeras

Visian

Promover una cultura de dignidad, amor
vy respeto hacio los seres vivos que nos
rodean; mediante lo concienciocién vy
concientizacion de nuestro entormo, el
respeto v control por la vida sin distingo de
EspeCie.

Mision
Realizar campafas de castracion de perros/
gatos especialmente en areas con alto indice

de perrosfgatos callejeros; concientizar a la '
poblacion sobre respeto v trato digno hacia A‘Img COMNERAQ

los seres vivos v los recursos naturales. ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Concepto del Logotipo o
“Fundacion Almas: Compafieras: Ayuda a

tu mejor amigo”, este concepto significa L

gue &l propdsito principal de la fundacian A{MA»S COMMNEMS
es el de ayudar a las mascotas, ya que la

adopcion, castracion y esterilizacion frae ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
beneficios para los animales. Por lo que los
matenales que seran creados fienen este 1. Vemion apiada del logotipo

mismo propasito. 2. Verién de paisgje

PAGINA 3



libre.

Pagina interior 3: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Zona minima de margen o espacio

ESPACIO LIBRE

La zona minima de espacio liore o zona de
margen para nuestro logotipo estad basado
en el la altura de las letras del subtitulo en el
mismo logotipo.

Con todos los logos, el espacio libre de esta
dimension debe mantenerse en todos los
lados.

Cuando el logo se utilice con los colores
corporatives como fondo, este debe de
extenderse en las mismas dimensiones hacia
todos los lados.

Ademas de esto, los logotipos no deben de

reducirse a un famanoc donde las letras ya no
sean legibles.

PAGINA 4

MANUJAL DE IDENTIDAD | FUNDALION ALMAS COMPARERAS
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Pagina interior 4: tamafio 8 %2 x 8 %2 pulgadas. Variaciones del imagotipo, distintas

formas de como el imagotipo puede ser utilizado.

MANUAL DE [DENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

VARIACIONES

ALMAS COMPANERAS

DRGANIZACION MO GUBERNAMENTAL

ALMAS COMPANERAS

OAGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

(’AI.MA% COMPANERAS

OAGANIZACION MO GUBERNAMENTAL

(7ALMA§ COMPANERAS

A o A O

(PR LM WS DU M 8 DRGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

R PHLIAS COMPANERAS
DRGANIZACKIN NO GUBERNAMENTA
A obefioR s s HNES (e

PAGINAS
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Pagina interior 5: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Paleta de color del imagotipo,

explicando los valores CMYK, RGB y numero HEX.

PALETA DE COLOR

Lo paleta de colores corporativos incluye
verde y café que son los colores principales
dellogotipo.

Se incluye las referencias CMYK, RGB vy los
valore HEX para que haya consistencia en el
uso del logotipo en distintos medios.

Verde

CMYK

RGB

HEX#

Café

CMYK

RGB

HEX#

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDAGION ALMAS COMPARERAS

83.18.69.3

2.145.106

02916A

53.64.71.74

58 .41 .29

3A291D
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Pagina interior 6: tamafio 8 %2 x 8 % pulgadas. Tipografia usada en el imagotipo y

tipografia de sugerencia para el contenido de los disefios.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

ABCDEFGHTJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHTJELMNNOPGRSTUVWYYZ
(,:11$%/%) 0174Ck1d

ABCDEFGHIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
(;2186/*) 0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopqgrstuvwxyz
(..::219&/%) 0123456789

TIPOGRAFIA

La fipografic que representa o nuestra
organizacion es la siguiente:

Titulos

Fuente: Generally Speaking
Regular

Subtitulos

Fuente: Bebas Neue
Regular

Contenido

Fuente: Century Gothic
Regular

PAGINA
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Contraportada: tamafio 8 %2 x 8 % pulgadas. Informaciéon sobre la Fundacion:

direccién, email y nimero de teléfono.

ALMAS COMPANERAS

DRGANZAGION ND GUBERNAMENTAL

Fundacién Aimas Comparieras (ONG)

3ra. Calle 2-70 zona 2 Chimaltenango, Guatemala
almascompaneras@gmail.com
Tel. (502) 4135 7997



Capitulo VI1I11: Validacion Técnica
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Capitulo VIII: Validacion Técnica

Contando con una propuesta preliminar del disefio de imagotipo, manual de identidad y
afiches para la Fundacion Almas Comparieras, se procede a la validacion técnica de los
mencionados al utilizar una herramienta de investigacion, que permite obtener datos para
confirmar la efectividad de los materiales disefiados en base a los requerimientos del cliente, los

objetivos y la funcionalidad del proyecto.

El enfoque del trabajo de investigacion es mixto, por cuanto se aplicara el enfoque
cuantitativo y cualitativo. El primero servird para cuantificar los resultados de la encuesta
destinada a los sujetos y a traves del enfoque cualitativo se intentara evaluar el nivel de percepcion

de los encuestados con respecto a la propuesta del disefio.

La herramienta a emplear es una encuesta de respuesta multiple que se aplicara al cliente,
a la muestra representativa de un namero de 25 personas, hombres y mujeres del grupo objetivo y

a 10 expertos en el area de comunicacién y disefio.

8.1. Poblacion y Muestreo

La propuesta preliminar se validara con una muestra representativa, conformada por tres

grupos:

e EI primero, el cliente: Ing. Manuel Fernando To Gordillo, Vicepresidente de la
organizacion no gubernamental (ONG) Fundacion Almas Compafieras.
e La segunda muestra estd conformada por profesionales y expertos en el area de
comunicacion y disefio.
o Wendy Franco, Coordinadora Académica/ catedratica Universidad Galileo.

o Karla Lopez de Ayala, Coordinadora Académica/ catedratica Universidad Galileo.
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Carlos Enrique Franco, catedratico Universidad Galileo.

Fernando Orellana, catedratico Universidad Galileo.
Guillermo Garcia, catedratico Universidad Galileo.
Christa Vargas, Disefiadora Grafica.

Jason Gomez, Disefiador Gréfico.

Wellington Ovalle, Disefiador Gréfico.

90

e Y latercera es una muestra de 25 personas conformadas por hombres y mujeres del grupo

objetivo.

8.2. Método e Instrumentos

8.2.1. Método.

El enfoque de la validacion es mixto, por lo que se utilizard& ambos métodos, cuanti y

cualitativo. La meta de utilizar un método de validacion mixto es aprovechar las fortalezas de tipos

de investigacion y asi minimizar las debilidades potenciales.

Segun (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucia, 2010) el enfoque mixto

de la investigacion, implica un proceso de recoleccion, andlisis y vinculacion de datos cuanti y

cualitativos en un mismo estudio para responder el planteamiento del problema. Algunas de las

bondades de este método son: perspectiva mas amplia y profunda, mayor teorizacion, datos mas

ricos y variados, creatividad, indagaciones mas dindmicas, mayor solidez y rigor, y mayor

exploracion y explotacion de los datos.

8.2.2. Instrumentos.

La encuesta segun (Herndndez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucia,

Metodologia de la Investigacion, 2010), es el instrumento mas utilizado para la recoleccion de
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datos. Consiste en un conjunto de preguntas respecto a las variables a medir acerca del

planteamiento del problema.

En este caso se utilizard una encuesta de preguntas cerradas que contiene opciones de
respuestas ya delimitadas, ya que son faciles de codificar y preparar su anélisis. Asimismo,
requieren de un menor esfuerzo por parte los encuestados, que solo tienen que seleccionar a

alternativa que sintetice mejor su respuesta.

La encuesta se dividira en 3 partes: parte objetiva (donde se evallan aspectos relacionados
a los objetivos del proyecto), parte semioldgica (evalta percepciones y los elementos del disefio)

y parte operativa (evalla la funcionalidad de la propuesta).

La parte objetiva de la encuesta contara con preguntas cerradas dicotdmicas, que significa
que las personas encuestadas tendran dos posibilidades de respuesta. Y las partes semioldgica y
operativa tendran un escalamiento tipo Likert que, segun (Hernandez Sampieri, Fernandez
Collado, & Baptista Lucia, Metodologia de la investigacion, 2010), es un método desarrollado por
Rensis Likert en 1932, que presenta afirmaciones y solicita al sujeto extreme su reaccion en una

categoria de una escala con un namero impar de respuestas.
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Facultad de Ciencias de la Comunicacién
(d
dsé/é” Licenciatura en comunicacion y disefio

UNIVERSIDAD Proyecto de Tesis

faiRevochio'n en la Educacio’ni

Guatemala, Junio 2015

Género: O Femenino O Masculino Edad:

Nombre:

Profesion:

Puesto:

Afios de experiencia en el mercado:

Perfil: O Experto O Cliente O Grupo Objetivo

ENCUESTA DE VALIDACION DEL PROYECTO

Disefio de Imagotipo para promocionar la organizacion no gubernamental Fundacién Almas Compafieras,
Chimaltenango. Guatemala 2015.

ANTECEDENTES

Fundacion Almas Compafieras es una organizacion no gubernamental sin fines de lucro dedicada a la concientizacion
y concienciacién del cuidado de las mascotas y el maltrato animal. Esta organizacion se encuentra ubicada en el

departamento de Chimaltenango.

Ya que es una ONG en proceso de creacion necesita de bases sélidas para el cumplimiento de su misién, es por ello
que se identific6 la necesidad de la creacion de un imagotipo para la empresa como principal objetivo, y la creacion
de manual de identidad y materiales informativos que impacten y cumplan los objetivos de la organizacién como

objetivos adicionales.

Esto se realiza con el fin de educar y promover una actitud responsable a los seres humanos hacia los animales, que

puede ser favorecido por el disefio de materiales informativos como afiches que se coloquen en puntos estratégicos.

INSTRUCCIONES

Con base a la informacion anterior, observe la propuesta de los materiales realizados y segln su criterio profesional

responda las siguientes preguntas de validacion, marcando con una “X” en los espacios designados.
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PARTE OBJETIVA

1. ¢Considera usted necesario disefiar un imagotipo para promocionar la Organizacién no gubernamental
(ONG) Fundacion Almas Compafieras?

O Si O No

2. ¢Considera necesario investigar sobre los términos y conceptos de comunicacién y disefio para ser empleados
en la documentacion y generacion del marco teérico?

O Si O No

3. (Cree que es importante recopilar informacion sobre la Fundacion Almas Compafieras; para la
documentacion del marco de referencia?

O Si O No

4. ¢Considera necesario disefiar propuestas de imagotipo para la Fundacion Almas Compafieras?

O Si O No

5. ¢Le parece importante la diagramacion de un manual de identidad con las guias basicas del imagotipo creado
para la Fundacion Almas Compafieras?

O Si O No

6. ¢Considera necesario disefiar 4 afiches para promocionar los objetivos de la Fundacién Almas Compafieras?

O Si O No

PARTE SEMIOLOGICA

1. Considera usted que los colores utilizados en los materiales transmiten un sentimiento de:

O Mucha unidad O Poca unidad O Nada de unidad
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2. Considera que la tipografia utilizada en los materiales crea un sentimiento de:

O Mucho dinamismo O Poco dinamismo O Nada de dinamismo

3. Considera que el imagotipo disefiado transmite un sentimiento de amistad entre los animales y las personas:

O Mucho O Poco O Nada

PARTE OPERATIVA

1. Cree que la propuesta del imagotipo es la adecuada para una fundacién que tiene el objetivo principal de
concientizar a las personas en el cuidado de mascotas:

O Mucho O Poco O Nada

2. Segln su criterio el manual de identidad tiene las guias necesarias para el uso correcto del imagotipo:

O Mucho O Poco O Nada

3. Considera que las propuestas de los afiches son legibles y faciles de comprender:

O Mucho O Poco O Nada

4. Considera adecuadas las medidas de impresién para los afiches:

O Mucho O Poco O Nada

OBSERVACIONES

iMuchas gracias por su tiempo!



o
e
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2. Edades de los encuestados:

EDADES

E18219=20=21822=23824826=27=228829=30
E31=33u37=38E41242843846=47249850=53
35

(T,

Categoria 1

Segln los datos obtenidos de la encuesta podemos concluir que la edad de los

encuestados oscila entre 18 y 53 afios.
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2. ¢Considera necesario investigar sobre los términos y conceptos de comunicacion y disefio

para ser empleados en la documentacion y generacion del marco tedrico?

3

4

fo

v

= Si = No

El 97% de las personas encuestadas considera que es necesario investigar sobre los

términos y conceptos de comunicacion y disefio para ser empleados en la documentacién
y generacion del marco tedrico

Con este porcentaje se da por cumplido el primer objetivo especifico de la
investigacion.
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3. ¢Cree que es importante recopilar informacién sobre la Fundacion Almas Compafieras;

para la documentacion del marco de referencia?

O

y

7
<

l | =Si = No

(o

@

\

Al 100% de la poblacion encuestada le parece importante recopilar informacion
sobre la Fundacién Almas Comparieras, para la documentacion del marco teérico.

Por lo tanto, se considera cumplido el segundo objetivo especifico de este proyecto.
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4. ;Considera necesario diseflar propuestas de imagotipo para la Fundacién Almas

Comparieras?

-

4

(o

@

k} | =Si = No

Unicamente al 6% de los encuestados le parece que no es necesario disefiar
propuestas de imagotipo para la Fundacién Almas Compafieras. Este 6% es igual a 2
personas encuestadas.

Con la mayoria de las personas, considerando necesario el disefio de propuestas de

un imagotipo, podemos decir que el tercer objetivo especifico del proyecto esta cumplido.



5.
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¢ Le parece importante la diagramacién de un manual de identidad con las guias basicas del

imagotipo creado para la Fundacion Almas Comparieras?

Al 94% de la poblacion encuestada le parece importante la diagramacion de un
manual de identidad, que contenga las guias bésicas del imagotipo creado para la

Fundacién Almas Compafieras. Por lo tanto, el cuarto objetivo especifico ha sido cumplido.
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8.3.2. Resultados de la parte semioldgica.

1. Considera usted que los colores utilizados en los materiales transmiten un sentimiento de

unidad:

PREGUNTA 1

= Mucha Unidad
= Poca Unidad
= Nada de Unidad

El 85% de las personas encuestadas considera que los colores utilizados transmiten
un sentimiento de unidad. EI 12% considera que transmiten poca unidad y Unicamente 3%
considera gue los colores no tienen unidad entre si.

Podemos concluir que los colores utilizados si tienen unidad entre si y que es una

combinacion adecuada para el imagotipo de la Fundacién Almas Comparieras.
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2. Considera que la tipografia utilizada en los materiales crea un sentimiento de dinamismo:

PREGUNTA 2

= Mucho dinamismo
= Poco dinamismo

= Nada de dinamismo

El 91% de la poblacidn encuestada considera que la tipografia utilizada en los
materiales es muy dindmica. EI 9% de considera que es poco dindmica. Y ninguna persona
consider6 que la tipografia no tenga dinamismo. Por lo tanto, se cumple el objetivo de

hacer que las tipografias transmitan dinamismo.
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3. Considera que el imagotipo disefiado transmite un sentimiento de amistad entre los
animales y las personas

PREGUNTA 3

A)

\%o

S

= Mucho
= Poco
= Nada
A
it

J

El 97% de la poblacion encuestada considera que la propuesta de disefio de

demuestra amistad

imagotipo transmite un sentimiento de amistad entre los animales y las personas. El 3%
considerd que el imagotipo transmite poca amistad. Ninguna persona contemplé que no

Se cumplio el objetivo de transmitir la amistad entre animales y personas con esta
propuesta de imagotipo.



8.3.3. Resultados de la parte operativa
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1. Cree que la propuesta del imagotipo es la adecuada para una fundacion que tiene el objetivo

principal de concientizar a las personas en el cuidado de mascotas

PREGUNTA 1

%

V////%/

4

O
=)
IS

= Mucho

= Poco

= Nada

El 97% de la poblacién encuestada opin6 que la propuesta de imagotipo mostrada

es la adecuada para la Fundacién Almas Comparfieras y que cumple con el objetivo
principal de la organizacion

Podemos concluir que la propuesta preliminar del imagotipo es la adecuada para
este proyecto.



PREGUNTA 2

R

* v
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@f\
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3. Considera que las propuestas de los afiches son legibles y faciles de comprender:

PREGUNTA 3

= Mucho
= Nada

= Poco

El 85% de las personas encuestadas considera que los afiches son legibles y faciles
de comprender. EI 15% opind que los afiches son poco legibles y dificiles de comprender.
Por lo que se considerara hacer la letra méas legible y colocar un poco menos de
informacion. Ademas de cambiar el concepto de los afiches de castracién y esterilizacion

donde las personas mostraron mas dificultad para entender el concepto.
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4. Considera adecuadas las medidas de impresién para los afiches:

PREGUNTA 4

OOOOO

La medida de impresion de los Afiches serd de A3 (297 x 420 mm). El 85%
considero esta medida la adecuada para la impresion. EI 15% considerd que esta medida
era poco adecuada y opinaron que deberia de ser un poco mas grande.

Se sugeriré a la Fundacion Almas Comparieras, el disefio de un nuevo material de

un tamarfio mayor al de un afiche.
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Los expertos en comunicacion y disefio en el area de observaciones sugirieron los siguientes

cambios:

1.

2.

3.

8.

9.

Cuidar la ortografia en los textos y las tildes en letras mayusculas.

Evaluar el color café del imagotipo, sugieren un color café mas calido.

Evaluar la proporcion de los elementos en el imagotipo version apilada.

En el texto de informacion de los afiches acerca de castracion y esterilizacion, omitir el
inciso 3 donde se habla de la reduccién del deseo de marcar territorio.

En el manual de identidad, agregar el significado de los colores.

Justificar la imagen utilizada en el imagotipo.

Ampliar el manual de identidad.

Agregar los colores Pantone en la paleta de color del manual de identidad.

Seguir un mismo concepto en los afiches de adopcion y de castracion.

10. Cambiar la parte del imagotipo donde dice la figura legal, que representa (ONG) por un

slogan.

El cliente considera adecuados los colores, tipografias y linea gréafica propuesta en el imagotipo,

manual de identidad y afiches.
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8.4. Cambios en base a los resultados

Se procede a realizar los cambios en base a los resultados obtenidos y a las observaciones
realizadas por los expertos en comunicacion y disefio, con el propésito que el imagotipo, manual
de identidad y afiches cumpla con los objetivos de proyecto y los de la Fundacién Almas

Comparieras de forma eficiente.

Los cambios que se consideran apropiados para mejorar los materiales son:

e Cambiar el color café por uno mas célido.

e Colocar un slogan en el imagotipo.

e Hacer el imagotipo de manera mas proporcionada.

e Cambiar la tipografia utilizada en el texto de los afiches.

e Cambiar el concepto de los afiches de castracion y esterilizacion.
e Corregir la ortografia.

e Ampliar el manual de identidad.

A continuacidn, se mostraran los cambios realizados detalladamente.



8.4.1. Antes y después.

Imagotipo antes de la validacion técnica:

ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

113

Imagotipo con los cambios realizados después de la validacion técnica:

Se cambio el
color café por
un tono de
café mas
calido.

Se cambio la
proporcion de los
elementos graficos.

ALM&S COMPANERAS

Se cambid el grosor
de la linea divisora.

N DEFENSA DE LOS ANIMALES

N

Se colocé un slogan
donde antes estaba
la figura legal que

representa.
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Imagotipo en su versidn horizontal o de paisaje antes de la validacion técnica:

ALMAS COMPANERAS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Imagotipo con los cambios realizados después de la validacion técnica:

Se separd un Se cambio el
poco el color café por
elemento un tono de
gréfico de las café mas
letras. calido.

ALMAS COMPANERAS
FENSA DEwMAStEoicé un slogan

donde antes estaba

Se cambi6 ,el la figura legal que
grosor de la linea representa.

divisora.
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Afiche nimero 1 antes de la validacion técnica:

NO PUEDES
COMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

AL ADOPTAR UNA MASGOTA
RECIBIRAS GRATITUD TODO EL
TIEMPO Y TE SENTIRAS MUY BIEN
AL SABER QUE SALVASTE UNA VIDA.

P ALMAS COMPANERAS

- ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Afiche con los cambios realizados después de la validacion técnica.

Se cambio el color café por
un tono de café mas calido.

Sg unifi(z(’) la
roues ' NO PUEDES
misma del CUMPRAR
imagotipo.

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

Al adoptar una mascota
recibirds grafitud todo el tiempo
y te sentirds muy bien al saber
que salvaste una vida.

P S COMPANERAS

I EN DEFENSA DE LOS ANIM7S

Se cambio el imagotipo por el
nuevo Yya corregido.

Cambio de la
tipografia para
los textos por
una mas

legible.
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Afiche nimero 2 antes de la validacién técnica:

DOPTA

GALVA UNA VIDA

EXISTEN MUCHOS ANIMALES QUE NO TIENEN HOGAR,
AL ADOPTARLOS LES DAS UNA SEGUNDA
OPORTUNIDAD DE ENCONTRAR FELICIDAD Y AMOR.

IRGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Afiche con los cambios realizados después de la validacion técnica.

Se cambié el color
café por un tono de
café mas calido.

ADOPTA

Existen muchos animales que no tienen hogar,
al adoptarlos les das una segunda
oportunidad de trar felicidad y amor.

Se unificé la
tipografia al
utilizar la misma
del imagotipo.

Cambio de la
tipografia para
los textos por
una mas
leaible.

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

Se cambi6 el imagotipo
por el nuevo ya corregido.
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Afiche nimero 3 antes de la validacién técnica:

a,
ASBOLASSON ~*
PARA JUGAR CON ELLAS.
CAGTRA Y ESTERILIZA

>
1. AJUDARAS A DISMINUIR LA SOBREPOBLACION. £

2. DISMINUYE LA AGRESIVIDAD.

3. REDUCE EL DESEO DE MARCAR TERRITORIO.

4. DISMINUYE EL RIESGO DE CANCER. _

5. INCREMENTA LA VIDA DE TU MASCOTA DE 3-S5 ANOS.

>

2 ’ A,LMAS COMPA,NERA,S '{( /‘/ | oS MAS INFORMACION: ALMASCOMPANERA

- ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Afiche con los cambios realizados después de la validacion técnica.

Se unifico la Se cambié el color Cambio del

tipografia al café por un tono de concepto de
utilizar la café mas célido. disefio, para
misma del que esté

unificado a los
demas afiches.

imagotipo.

¢QUIERES MAS
TIEMPO CON EL?
CASTRA Y ESTERILIZA

- Incrementa la vida de tu mascota de 3-5 aiios.
- Disminuye el riesgo de cdncer.

- Disminuye la agresividad.

- Ayudards a disminuir la sobrepoblacién.

Cambio de la
tipografia para
los textos por

una mas
leaible.

-

e ALMAS COMPHERAS “A

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

/

Se cambi6 el imagotipo
por el nuevo ya corregido.
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Afiche niimero 4 antes de la validacién técnica:

ELLA CAMINA DESNUDA, 2
¢QUE ESPERABAS?

CASTRA Y
ESTERILIZA

1. AYUDARAS A DISMINUIR LA SOBREPOBLACION.

2. DISMINUYE LA AGRESIVIDAD.

3. REDUCE EL DESEO DE MARCAR TERRITORIO.

4. DISMINUYE EL RIESGO DE CANCER.

‘5. INCREMENTA LA VIDA DE TU MASCOTA DE 3-5 ANOS.

DAL COMPARERES -

" DRGANIZACION NO GUBERNAMENTAL

Afiche con los cambios realizados después de la validacion técnica.

Se cambio el color Cambio del
Se unificd la café por un tono de concepto de
tipografia al café més célido. disefio, para
utilizar la > " que esté
misma del unificado a los
imagotipo. SU AM 0 R demas afiches.

POR MAS TIEMPO
4QUE NECESITAS HACER?

ASTRA Y ESTERILIZA

- Incrementa la vida de tu mascota de 3-5 afios.
- Disminuye el riesgo de cdncer.

- Disminuye la agresividad.

- Ayudards a disminuir la sobrepobl

Cambio de la
tipografia para
los textos por
una mas
legible.

P COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

Se cambi6 el imagotipo
por el nuevo va corregido.




Portada del manual de identidad, antes de la validacion técnica:

X

ALWAS COMPAERAS

‘ORBANCZACION M) GUBERNANENTAL

MANUAL DE IDENTIDAD
FUNDACION ALMAS COMPANERAS

\d‘. T
L W2ABH
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Portada del manual de identidad con los cambios realizados después de la validacion

técnica. Se cambio el imagotipo y el color café de los titulos.

v

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

MANUAL DE IDENTIDAD

FUNDACION ALMAS COMPANERAS

VERSION 10
Mo20%
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Pagina de contenido del manual de identidad, antes de la validacién técnica:

MANJAL D IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

CONTENIDO

Logotipo 3
Bedcolibe 4 Lo identidad de una marca
representa los valores, servicios,
ideas y personalidad de una
organizacion. Es disehado para
incrementar el reconocimiento
v consinuir percepciones de la
organizacién en el mercado.

Variaciones 5
Paleta de color 6

Tipografia 7

Es importante contar con una
guia para maneiar la forma en
la que la marca es representada
en los diferentes medios visuales.
El propésito de este manual es
crear guias que expliquen el uso.
correcto de la maca.

PAGNA 2

Pagina de contenido de identidad con los cambios realizados, después de la validacion

técnica. Se cambid el indice y el color café del titulo.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPANERAS

CONTENIDO

Sobre la fundacion 3
Imagotipo 4
o La identidad de una marca
Zona minima de margen 5 representa los valores, servicios,
o ideas y personalidad de una
Ranaciones &7 organizacién. Es disefiado para
incrementar el reconocimiento
Paleta de color 5 y construir percepciones de la
N ! organizacion en el mercado.
Tipografia 9

Es importante contar con una
guia para manejar la forma en
la que la marca es representada
en los diferentes medios visuales.

El propésito de este manual es
crear guias que expliguen el uso
comecto de la maca.

PAGINA2
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Pagina de Imagotipo del manual de identidad, antes de la validacién técnica:

MANUAL DEIDENTIDAD | FUNDACIGN ALMAS COMPARERAS

LOGOTIPO

Organizacién No Gubemamental o
Fundacién Almas Compafieras

Visién rd
Promover una cultura de dignidad, amor

v respeto hecia los seres vives que nes

rodean; mediante lo concienciacién v
concienfizacién de nuesto enfomo, el

respsto y contral por la vida sin distingo de

especie

Misian

Realizar campofias de castracién de perros/

gatos especialments en &reas conalto indice

de perros/gatos callejeros; concientizar a la -
poblacién sobre respsto v frato digno hacia
los seres vivos y los recursos naturales OPLANZAGEN e GEENAE RS
Conceple del Logotipo

“Fundacién Almas Compafieras: Ayuda

tu mejor amigo”, este concepto significa

B o it principal de la fundacién t’m mMPANEMg
es el de ayudar a las mascetas, ya que la
adepcién, costracién y esteriizacion frae ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
beneficios para los animales. Por lo que los

materiales que serdn creados tienen este | Version apilada del logotipo

mismo propésito. 2 Versién de paisaje

PAGINAZ

Pagina de Imagotipo del manual de identidad con los cambios realizados, después de la

validacion técnica. Se utilizo esta pagina con el propésito de hablar sobre la fundacion.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

ALMAS COMPANERAS

Organizacion No Gubernamental
Fundacion Almas Compaferas

Vision

Promover una cultura de dignidad, amor
y respeto hacia los seres vivos que nos
rodean; mediante la concienciacion y

concientizacién de nuesiro entomo, el r
respeto y control por la vida sin distingo de

especie.

Mision

Redlizar camparias de castracion de perros/
gatos especialmente en dreas con alto indice
de pemos/gatos callejeros; concientizar a la

poblacién sobre respeto y trato digno hacia |
los seres vivos y los recursos naturales. g COMP
Concepto del Imagotipo EN DEFENSA DE LOS ANIMALES
"Fundacion Almas Comparieras: En defensa

de los animales”, este concepto significa

que el proposito principal de la fundacion

es el de ayudar a las mascotas, ya que la

adopcion, castracion y esterilizacion trae

beneficios para los animales. Por lo que los

maferiales que seran creados tienen este

mismo propdsito.
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Pagina de Imagotipo del manual de identidad, antes de la validacién técnica:

Se agreg0 esta pagina para describir el imagotipo.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

TMAGOTIPO

El imagotipo de la Fundacion

Almas Comparieras esta

formado por un grafico con la

silueta del aima de un perro y el

~ alma de un humano mirandose

a los ojos y formando un corazén,
esto fransmite los sentimientos de

amistad, amor y compafierismo

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES entre estos.

Ademds cuenta con el nombre
de la fundacién y un slogan
que dice “En defensa de los
animales”, ya que el cbjefivo
principal de la fundacién es la
proteccién de los animales.

PAGINA4
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Pagina de zona minima del manual de identidad antes de la validacidn técnica:

'MANJAL DE IDENTIDAD | FUNDACIGN ALMAS COMPARERAS

ESPACIO LIBRE

La zona minima de espacio libre o zona de
margen para nuestro logofipo estd basado
en el la altura de las letras del subtitulo en el
mismo logoftipo. [

Con todos los logos, el espacio libre de esta
dimensién debe mantenerse en todos los
lados.

Cuando el logo se ufiice con los colores
corporativos como fondo, este debe de

t en las mismas dimensiones hacia
todos los lados.

Ademés de esto, los logofipos no deben de W ("OMPANM

reducirse a un tamafio donde las lefras ya no
sean legibles.

PAGNA4

Pagina de zona minima de identidad con los cambios realizados, después de la validacion

técnica. Se cambid el titulo por Zona minima y se hicieron algunos cambios recomendados.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDAGION ALMAS COMPARERAS

ZONA MINIMA

La zona minima de margen para nuestro
imagotipo estad basado en el la altura de las ix]
letras del slogan, lo cual serd tomado como
unidad base para la medida de la zona de
margen minima.

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES1x

Con todos los logos, el espacio libre de esta

~
dimensién debe mantenerse en todos los ALMAS mMPA,NERAg
lados.

EN_DEEENSA[1E_L!JS_AMMALESm

Cuando el logo se utilice con los colores
corporativos como fondo, este color debe
de extenderse en las mismas dimensiones
hacia todos los lados.

Ademas de esto, los logotipos no deben de o B—

X =
reducirse a un tamafio donde las letras ya no ALMAS COMPA_NERA%
sean legibles. (

EN DEFENSA DE LOS ANIMALE:

PAGINAS
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Pagina de variaciones del manual de identidad, antes de la validacion técnica:

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

VARIACIONES

(’MMAS COMPANERAS

ORGANIZACION N0 GUBERNAMENTAL

mwws COMPANERAS

OAGANIZACKN NO GUBERNAMENTAL

A ColehiERls

AMS UJVMRM

RIS CopHERAS

AL COVPHNERAS
PAGINAS

Pagina de variaciones del manual de identidad con los cambios realizados, después de la

validacion técnica. Se agregd una pagina mas para ordenar las variaciones del imagotipo.

MANJAL DE IDENTIDAD | FUNDAGION ALMAS COMPARERAS 'MANUAL D IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

VARIACIONES

Versién vertical:

VARIACIONES

Versién horizontal

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

X

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

‘l
ENDEFENSA OE LOS ANWIALES
(4
{ :
ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

~

v

X

ALAS COMPNERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

v

ALMAS COMPANIERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES



Pagina de paleta de color del manual de identidad, antes de la validacién técnica:

PALETA DE COLOR

La paleta de colores corporativos incluye
verde y café que son los colores principales
dellogotipo.

Se incluye las referencias CMYK, RGB y los
valore HEX para que haya consistencia en el
uso del logotipo en distintos medios.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDAGION ALMAS COMPARERAS

Verde

CMYK 83.18.69.3

RGB 2.145.106

HEX# 02916A

Caofé

CMYK 53.64.71.74

RGB 58.41.29

HEX# 3A291D
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Pagina de paleta de color del manual de identidad con los cambios realizados, después de

la validacion técnica. Se agrego el codigo Pantone a los valores de los colores y su significado.

PALETA DE COLOR

La paleta de colores corporativos incluye
verde y café que son los colores principales
del imagotipo.

Se incluye las referencias CMYK, RGB y los
valores HEX para que haya consistencia en
el uso del imagotipo en distintos medios.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACIGN ALMAS COMPARERAS

Verde

CMYK 83.18.69.3
RGB 2.145.106
HEX# 02916A

Pantone 7724 C

Significado: Vida y renovacion.

Café

CMYK 43 .69 .83.65
RGB 80.47 .24
HEX# 502F18

Pantone 161 C

significado: Naturaleza y utilidad.
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Pagina de tipografia del manual de identidad, antes de la validacion técnica:

'MANUAL DE ICENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

TIPOGRAFTA

Lo fipografic que representa o nuesira
organizacién es la siguiente:

ABCDEFGHLJKLMNROPQRSTUMXYZ | ™

ABCDEFGHIJLMNNOPGRSTUVWXYZ | =esuier
(,51188/%) 012246134

ABCDEFGHUKLMNNOPQRSTUVWXYZ | svetivies

Fuente: Bebas Neue

ABCDEFGHIJKLMNNOPORSTUVWXYZ | Reaviar
(.;;7186/*) 0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ | Centenide
abcdefghikimnioparstuvwxyz Fuente: Century Gothic
(.,21$&/*) 0123456789 Regular

Pagina de tipografia del manual de identidad con los cambios realizados, después de la

validacion técnica. En esta pagina solo se cambid el color café del titulo.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

TIPOGRAFTA

La tipografia que representa a nuesira
organizacion es la siguiente:

ABCDEFGHIJLMNNOPQRSTUVWXYZ | T _

ABCDEFGHIJKLMNNOPGRSTUVWXYZ | reouier
(,:192/%) 0LAC6T84

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ | svetivies

Fuente: Bebas Neue

ABCDEFGHIKLMNNOPQRSTUVWXYZ | Reguior
(;7186/*) 0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ | Contenido
abcdefghijkimnhopgrstuvwxyz Fushle:Cantury Cothie
(..521$&/*) 0123456789 Raguior
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Contraportada del manual de identidad, antes de la validacion técnica:

'CHBANZAGION NO GUBERNAMENTAL

Fundacién Aimas Compaferas (ONG)

3ra. Calle 270 zona 2 Chimaltenango, Guatemala
almascompaneras@amail.com
Tel. (502) 4135 7997

Contraportada del manual de identidad con los cambios realizados, después de la validacion

técnica. Se realizo el cambio al imagotipo corregido.

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

Fundacién Almas Compafieras (ONG)

3ra. Calle 2-70 zona 2 Chimaltenango, Guatemala
almascompaneras@gmail.com
Tel. (502) 4135 7997



Capitulo I)X: Propuesta grafica final



128

Capitulo IX: Propuesta gréfica final

Después de realizados los cambios de la propuesta preliminar, el resultado final es el

siguiente.
Imagotipo:
Tipografia utilizada: Generally Speaking regular y Bebas Neue Regular
Colores:
Color Verde acqua:
C 83% M 18% Y 69% K 3%
R85 G145 B 112
Pantone 7724 C

Significado: Vida y renovacion

Color Café

C 43% M 69% Y 83% K 65%
R80G47B 24

Pantone 161 C

Significado: Naturaleza y utilidad.



ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

¢ ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES



Afiches:

Tamano: A3 420 mm x 297 mm

Papel: Texcote

Color: Full color con barniz UV

0 PUEDES
GOMPRAR

AMOR

PERO LO PUEDES

ADOPTAR

Al adoptar una mascota
recibirdas gratitud todo el tiempo
y te sentirds muy bien al saber
que salvaste una vida.

'.(7 o
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ADOPTA
SR UNK VDA &

Existen muchos animales que no tienen hogar,
al adoptarlos les das una segunda
oportunidad de encontrar felicidad y amor.

ALMAS COMPARERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

CQUIERES MAS
TIEMPO CON EL?
CASTRA Y ESTERILIZA

- Incrementa la vida de tu mascota de 3-5 anos.
- Disminuye el riesgo de cdncer.

- Disminuye la agresividad.

- Ayudards a disminuir la sobrepoblacién.

ALWS COMPARERAS 7

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES
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SU AMOR

POR MAS TIEMPO
¢QUE NECESITAS HACER?

CASTRA Y ESTERILIZA

- Incrementa la vida de tu mascota de 3-5 aios.
- Disminuye el riesgo de cdncer.

- Disminuye la agresividad.

- Ayudards a disminuir la sobrepoblacién.

e Auws Conphients

' EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

o
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Manual de Identidad:

Portada: tamafio 8 %2 x 8 % pulgadas. Titulo manual de identidad y subtitulo Fundacion
Almas Compafrieras. Imagotipo en la esquina superior izquierda. Esquina inferior derecha, numero

de version del manual y afio en el que se produjo.

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

MANUAL DE IDENTIDAD
FUNDACION ALMAS COMPANERAS

VERSION 1.0
M0 2015
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Pagina interior 1: tamafio 8 % x 8 ¥ pulgadas. Contenido del manual de identidad del lado

izquierdo de la pagina y explicacion de la identidad de una marca y la importancia del manual de

identidad.

CONTENIDO

Sobre la fundacion
Imagotipo

Zona minima de margen
Variaciones

Paleta de color

Tipografia

PAGINA 2

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPANERAS

La identidad de una marca
representa los valores, servicios,
ideas y personalidad de una
organizacion. Es disefiado para
incrementar el reconocimiento
y construir percepciones de la
organizacion en el mercado.

Es importante contar con una
guia para manejar la forma en
la que la marca es representada
en los diferentes medios visuales.

El propdsito de este manual es
crear guias que expliguen el uso
comrecto de la maca.
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Pagina interior 2: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Acerca de la Fundacion Almas Compafieras.

Mision y Vision de la empresa. Concepto del imagotipo.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

ALMAS COMPANERAS

Organizacion No Gubernamental
Fundacion Almas Compafieras

Vision

Promover una cultura de dignidad, amor
y respeto hacia los seres vivos que nos
rodean; mediante la concienciacion y
concientizacion de nuestro entomo, el
respeto y control por la vida sin distingo de
especie.

Mision

Realizar camparnas de castracion de perros/
gatos especialmente en dreas con altoindice
de pemros/gatos callejeros; concientizar a la

a
poblacion sobre respeto y trato digno hacia
los seres vivos y los recursos naturales. g

Concepto del Imagotipo EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

"Fundacion Almas Comparieras: En defensa
de los animales”, este concepto significa
que el proposito principal de la fundacion
es el de ayudar a las mascotas, ya que la
adopcion, casiracion y esterllizacion trae
beneficios para los animales. Por lo que los
mafericles que serén creados fienen este
mismo propdsito.
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Pagina interior 3: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Imagotipo y explicacion de las formas

utilizadas en el grafico del imagotipo.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPANERAS

IMAGOTIPO

El imagotipo de la Fundacién
Almas Comparieras esta
formado por un grafico con la
silueta del alma de un perro y el
# alma de un humano mirandose

a los ojos y formando un corazon,

esto fransmite los sentimientos de

amistad, amor y comparierismo

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES entre estos.

Ademas cuenta con el nombre
de la fundacion y un slogan
que dice “En defensa de los
animales”, ya que el cbjefivo
principal de la fundacién es la
proteccion de los animales.

PAGINA4
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Pagina interior 4: tamafio 8 Y2 x 8 % pulgadas. Zona minima de margen.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

ZONA MINIMA

La zona minima de margen para nuesiro
imagotipo estd basado en el la altura de las 1]
letras del slogan, lo cual serG tomado como
unidad base para la medida de la zona de
margen minima.

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES!1x

Con todos los logos, el espacio libre de esta

~
dimension debe mantenerse en todos los A{—MAS COMPANEMS
lados.

Cuando el logo se utilice con los colores 1x]
corporativos como fondo, este color debe =————

de extenderse en las mismas dimensiones

hacia todos los lados.

Ademas de esto, los logotipos no deben de

: ————
reducirse a un tamafio donde las letras ya no A_LMAS COMPAN
sean legibles. :

EN DEFENSA DELOS

PAGINAS
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Pagina interior 5: tamafio 8 %2 x 8 % pulgadas. Variaciones del imagotipo, distintas formas

de como el imagotipo puede ser utilizado.

VARIACIONES

Versién vertical:

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPARERAS

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES
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Pagina interior 6: tamafio 8 %2 x 8 % pulgadas. Variaciones del imagotipo, distintas formas

de como el imagotipo puede ser utilizado.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDALION ALMAS COMPARERAS

VARIACIONES

Versién horizontal:

ALMAS COMPANERAS ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

R ALIAS COVPAERAS ALMAS COMPANERAS

PAGINA7
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Pagina interior 7: tamafio 8 %2 x 8 ¥ pulgadas. Paleta de color del imagotipo, explicando

los valores CMYK, RGB, nimero HEX, Pantone y significado de los colores corporativos.

PALETA DE COLOR

La paleta de colores corporativos incluye
verde y café que son los colores principales
del imagotipo.

Se incluye las referencias CMYK, RGB vy los
valores HEX para que haya consistencia en
el uso del imagotipo en distintos medios.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDACION ALMAS COMPANERAS

Verde

CMYK 83.18.6%9.3
RGB 2.145.,106
HEX# 02916A

Pantone 7724 C

Significado: Vida y renovacion.

Cafée

CMYK 43 .69 .83.65
RGB 80.47 .24
HEX# 502F18

Pantone 161 C

Significado: Naturaleza y utilidad.



de sugerencia para el contenido de los disefios.

MANUAL DE IDENTIDAD | FUNDAGION ALMAS COMPARERAS

ABCDEFGHLILMNNOPQRSTUNWXYZ
ARCDEFGHTJKLMNNOPGRSTUVWYYZ
(,:11$2/%) 01740619

ABCDEFGHIKLMNNOPQRSTUVWXYZ
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
(;7186/%1 0123456789

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimniopgrstuvwxyz
(..;;219&/*) 0123456789

TIPOGRAFTA

il

La tipografia que representa a nuestra
organizacion es la siguiente:

Titulos

Fuente: Generally Speaking
Regular

Subtitulos

Fuente: Bebas Neue
Regular

Contenido

Fuente: Century Gothic
Regular

PAGINAS
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Pagina interior 8: tamafio 8 %2 x 8 %2 pulgadas. Tipografia Usada en el imagotipo y tipografia
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Contraportada: tamafio 8 ¥ x 8 Y% pulgadas. Informacion sobre la Fundacion: direccion,

email y numero de teléfono.

ALMAS COMPANERAS

EN DEFENSA DE LOS ANIMALES

Fundacién Almas Companeras (ONG)

3ra. Calle 2-70 zona 2 Chimaltenango, Guatemala
almascompaneras@gmail.com
Tel. (502) 4135 7997



Capitulo X: Produccion, Reproduccion y Distribucion
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Capitulo X: Produccién, Reproduccién y Distribucion
Para que el presente proyecto cumpla con el objetivo de disefiar un imagotipo, manual de
identidad y material impreso para promocionar los objetivos de la Organizacidén no gubernamental
Fundacion Almas Compafieras, es necesario implementar un plan de produccion, reproduccion y
distribucion. Detallado a continuacion y tomando en consideracion el tiempo estimado para su

elaboracion, valuando el precio por hora de trabajo en Q25.00 en el mercado nacional.

10.1. Plan de costos de elaboracion
El proceso creativo y elaboracién de una propuesta de disefio para la realizacion de este

proyecto se detalla de la siguiente manera:

Proceso Tiempo estimado Precio por hora Total
Disefio de 8 semanas Q25.00 Q8000.00
propuestas de 40 dias laborales

imagotipo, manual 8 horas al dia
de identidad y Total: 320 horas

afiches.



10.2. Plan de costos de produccion
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La elaboracion del proyecto consta de un proceso de produccién que da como resultado el

arte final.

Proceso Tiempo estimado
Digitalizacion del 4 semanas
proceso de bocetaje 20 dias laborales
para el imagotipo, 160 horas
manual de identidad
y 4 afiches.
Validacion técnica 2 semanas
de las propuestas 10 dias laborales
preliminares. 80 horas

Propuestas grafica 2 semanas

final de los 10 dias laborales
materiales. 80 horas
Total 8 semanas

40 dias laborales

320 horas

10.3. Plan de costos de reproduccién

Costo por hora

025.00

Q25.00

025.00

Q25.00

Total

Q4000.00

Q2000.00

Q2000.00

Q8000.00

Considerando que el imagotipo y manual de identidad se entregaran al cliente Gnicamente

de forma digital, se debera de tomar en cuenta Unicamente la reproduccion de los 4 afiches

disefiados.



Total de piezas a
Formato
reproducir
12 Afiches ISO-DIN Serie A,
(3 ejemplares de A3 (297 mm x 420

cada uno de los mm)

afiches disefiados)

10.4. Plan de costos de distribucion

Material

Papel texcote

Full color UV

Costo de
elaboracion
Q240.00 segln
cotizacion hecha a
Color Press

Litografia

145

El disefio de imagotipo y el manual de identidad no tienen un plan de distribucion, ya que

no es necesaria la compra de medios, ya que es para uso exclusivo e interno de la organizacion.

Para la distribucion de los materiales impresos, la Fundacion Almas Comparieras se encargara de

determinar cual seré la estrategia de accidn para realizarlo. Por lo que el costo de distribucion es

de Q0.00.

10.5. Cuadro con resumen general de costos
Plan de elaboracion y produccion
Plan de reproduccion
Plan de distribucion

Total

Q8000.00
Q240.00
Q0.00

Q8240.00



Capitulo X1: Conclusiones y Recomendaciones
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Capitulo XI: Conclusiones y Recomendaciones

11.1. Conclusiones

e Se disefio un imagotipo para promocionar la organizacion no gubernamental (ONG)

Fundacion Almas Compafieras, Chimaltenango.

e Se aplicaron los términos y conceptos de comunicacion y disefio investigados en el
marco teorico, para el disefio adecuado del imagotipo, manual de identidad y material

impreso.

e Lainformacion acerca de la Fundacion Almas Compafieras fue utilizada en el disefio
de cada una de las piezas graficas, para que transmitieran el propoésito de la

organizacion.

e Se disefi6 un manual de identidad con las guias bésicas del imagotipo creado para la

Fundacién Almas Compafieras, que servira para la utilizacion correcta del imagotipo.

e Fueron disefiados 4 afiches para promocionar los objetivos de la Fundacion Almas

Companieras.
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11.2. Recomendaciones

e Serecomienda actualizar el imagotipo disefiado cada 5 afos.

e Disefiar la papeleria basica de la empresa, como hojas membretadas, sobres, tarjetas

de presentacion, facturas, etc., siguiendo el concepto de disefio creado.

e Desgramar un nuevo manual de identidad cuando el imagotipo de la empresa sea

renovado.

e Tomar fotografias de los casos de animales rescatados y recuperados para crear un

banco de imagenes que puedan ser utilizadas en futuros disefios.



Capitulo XI1: Conocimiento General
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Capitulo XI1I: Conocimiento General

COMUNICACION Y DISENO

1,, ES CRUCIAL QUE UN BUEN DISENADOR SEA CAPAZ DE
EXPRESAR SUS IDEAS Y CONCEPTOS DE OTRAS
PERSONAS EN UNA FORMA FACIL DE COMPRENDER.

PENSAMIENTO CREATIVO
==  ESLOQUE HACE A UNA PERSONA
UN DISENADOR.
LA HABILIDAD DE DISENAR COMUNICAR TUS IDEAS
MATERIALES QUE COMBINEN RAPIDAMENTE POR MEDIO
DE BOCETOS.

CON LA IDENTIDAD DE UNA
MARCA.

CONOCER EL SIGNIFICADO DE LOS
COLORES Y ELEGIR LOS ADECUADOS
-. 3 * PARA CADA DISENO.
; LA FOTOGRAFIA ES LA MEJOR FORMA
DE INSPIRACION PARA UN DISENADOR

7
/{

N £

PRESENTAR LOS TRABAJOS DE
MANERA PROFESIONAL QUE MUESTREN ADOBE CREATIVE SUIT

=
CREATIVIDAD
& _
———
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14.1. Anexo 1: Brief Creativo

BRIEF

entendimiento de los objetivos, metas y requenmientos del proyecto,

Instrucclones

3. Enviglo de regreso al correo alefrance27898gmail.com

Uno: Datos del Cliente (Empresa)
Nombre del cliente |Empresq) Fundacidn Almas Compafieras
Direccién 8. Calle 2-70 zona 2 municipio de Chimaltenango, Chimaltenango

UNIVERSIDAD

L2 Besalncidn on ls Bouracien

I, Atyvir esta forma en el progroma Adobe Reader, feclea fodas (as respuestas,

2. Leno todas las pregunios de lo mejor manera. sPor qué? Porque asi me ayudas o tener un mejor

Dos: Especificos

Grupo Obijetivo Personas
de escasos recursos.

Email almascompaneras@gmail.com Telefono 5104-2662
Nombre del contacto Manusl Femando To Gordillo

Delimitacion Geografica
Mercados municipales.

Sumario del Proyecto |Provee wn breve resumen del proyecto y def

cualguier requernmiento que debe Nevar |

Ormanizacion No Gubernamental sin fines de lucro dedicada a la conclentizacion

Metas especificas del
Proyecto La reduccion en ia

y concienciacion del culdado de las mascotas y el maltrato animal. reproduccion de perros de la
calle. Que las personas asimilen
|a imporiancia de la castracion
de sus mascotas. Fomentar

Misign Realizar campafias de casiracian de parrosigatos especiaimente en dreas con alto |a adopcidn.

Indice de perros/gatos callejeros; conclentizar a la poblacion sobre respeto y
trato digno hada los seres vivos y los recursos naturales.
Vision Promover una cultura de dignidad, amor y respeto hacia los seres vivos

Mensajes claves a
comunicar Castracion.
Culdado y respeto de los animales.

que nos rodean; mediante |a concenclacidn y condentizackdn de nuestro entorno,

Adopcidn.

el respeto y control por ia vida sin distingo de especie.

Situacion cctual |aQué es lo que cree que no esta funcionando con el
disefo achual, gué necesita mejoror, qué si esta funcionando, etc.? sPor qué

necesita este proyecio y que &5 lo que quiere lograr con &17 |

ONG en proceso de creacion que nacesita de bases solidas para el cumpimiento

Materiales o realizar
Logotipo y afiches.

de su mision.
Lo que se quiere lograr, son campafias que impacien y que cumplan los
objetivos de hacer conciencia en la gente del culdado y el maltrato animal,

Tres: Logotipo
Colores Azul, negro y blanco.

asl como el respeto a |a vida animal.

Tipografia Ninguna definida,
pero deberia de llamar la atencion

Forma Clrcutar

Carmen Alejandra Franco Marin | Carné No. 20072911 | alefranco27899gmailcom | Tel. 4215-1397
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14.2. Anexo 2: Fotografias de la validacion técnica

Validacion técnica con Licda. Wendy Franco.
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Validacion técnica con Lic. Fernando Orellana.
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Validacion técnica con Lic. Carlos Franco.




173

Validacion tecnica con Licda. Karla Lopez.
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Validacion técnica con Lic. Guillermo Garcia.
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14.3.

Anexo 3: Cotizaciones de impresién
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Color Pres

LITOGRAFLA

Guatemala 15 de junio 2015

Areneciden: Canmeen Franca
Presisnie

A continsacidn nos complace presentarkes |2 siguiente oot zacidn:

AFILCHES
Medida: 11.7 " X 165"
Material: Tesooooe 012
Impresidn: & full color solo tino
Riecubrimiente: Plasics beillane

Carrtidad Lindeari Walar
Ve Q2000003240 M0

COMIMEIONES DE VENTA:
Cliente proponciona armes.
Forma de pago: A oo
incluye VA

Adenita e,

-

1la. Awenicda 10-40 2ona 1, Tels ; 22302287 Tal Fax: 2251-
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IMPREGUA 5.A.

3% Aw 535 rona 1
({302} 2253-B487 « [502) SE25-1749

cotizacion

“ pa— wWAAR IMpreguacom « i TP FBLIR CONTH

FECHA:  GUATEMALR 11 junio 2015
NOMBRE DEL CLIENTE: (OMNSUMIDOR FINAL
DIRECCTOM:

EMATIL:
MOVIL:
TELEFOMNO:

COTIZACTION Mo.: 3064

Es un gusto saludarke v a la ver hacer de su condCimianto el precio ded material solcitado:

CANTIDAD DESCRIPCION PRECIO L. TOTAL
1200 fiches mesdics A7 con bami uw, Tull coior. 35,00 43000
o CLATROCTENTES VEINTE EXACTOS &5 D0l

CONDICTONES GEMNERALES

S0%0 ANt 50%e Contra antrog.

Servicio a lio znas mmeroiales.

Procios induyen LA

Cobizackin vigerte por 15 dias.

Dapendaemos delos disefios finales pars dar prodos:
ot

WENDEDOR: MHAYRA GOMET




