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Guatemala 135 de diciembre de 2016

Licenciado

Leizer Kachler

Decano-Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Universidad Galileo

Estimado Licenciado Kachler:

Solicito la aprobacion del tema de proyecto de Graduacion titulado:

DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A
CONOCER A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS LAS
ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS VULNERABLES. PROJECT
CONCERN INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL —
PCI-. GUATEMALA, GUATAMALA 2017. Asi mismo solicito que la Licda. Maria
Eugenia Aguilar sea quién me asesore en la elaboracion del mismo.

Atentamente,

Carmen Julia Murguia Davila
13001972

’ ly
Licda. Malﬁlﬁﬁgeﬁiﬂ\fﬁj r

Asesora
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UNIVERSIDAD
La Revolucion en Lo Educacion -~
Facultad de Ciencias
de la Comunicacion

Guatemala 10 de enero de 2017

Seiiorita:
Carmen Julia Murguia Davila
Presente

Estimada Seforita Murguia:

De acuerdo al proceso de titulacion profesional de esta Facultad, se aprueba el proyecto
titulado: DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A
CONOCER A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS LAS
ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS VULNERABLES. PROJECT
CONCERN INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL -
PCI-. GUATEMALA, GUATAMALA 2017. Asi mismo, se aprueba a la Licda. Maria
Eugenia Aguilar, como asesora de su proyecto.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

ol 4/&/
Lic. 'ﬁKaéhler

Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion

Atentamente,
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Guatemala, 17 de febrero de 2017

Lic. Leizer Kachler

Decano

Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Universidad Galileo

Estimado Licenciado Kachler:

Por medio de la presente. informo a usted que el proyecto de graduacion titulado:
DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A
CONOCER A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS LAS
ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS VULNERABLES. PROJECT
CONCERN INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL —
PCI-. GUATEMALA, GUATAMALA 2017. Presentado por la estudiante: Carmen
Julia Murguia Davila, con nimero de carné: /3001972, esta concluido a mi entera
satisfaccion. por lo que se extiende la presente aprobacion para continuar asi el proceso
de titulacion profesional.

Sin otro particular. me suscribo de usted.

Atentamente.

Licda. l\hrm/fuoulm Agml{l}/‘/

Asesora



Facultad de Ciencias
ﬂ%ﬂ de la Comunicacion

UNIVERSIDAD
La Revolucion en 1a Edocacion
Guatemala, 23 de marzo de 2017
Sefnorita
Carmen Julia Murguia Davila
Presente

Estimada Sefiorita Murguia:
Después de haber realizado su examen privado para optar al titulo de Licenciatura en
Comunicacion y Diseo de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA

COMUNICACION de la Universidad Galileo, me complace informarle que ha

APROBADO dicho examen, motivo por el cual me permito felicitarle.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Lic. Leizer Kachler
Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion



Ciudad de Guatemala, 19 de mayo de 2017.

Licenciado

Leizer Kachler
Decano FACOM
Universidad Galileo

Presente.

Sefior Decano:

Le informo que la tesis: DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A
CONOCER A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS LAS ACTIVIDADES A FAVOR DE
PERSONAS VULNERABLES, PROJECT CONCER INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL —PCl- .GUATEMALA, GUATEMALA, 2017, de la estudiante Carmen Julia
Murguia Davila, ha sido objeto de revision gramatical y estilistica, por lo que puede continuar con

Lic. Edgar Lizardo Po ‘es \ﬁl's/quez‘

Universidad Galileo

el tramite de graduacion.

Atentamente.




Facultad de Ciencias
de la Comunicacion
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UNIVERSIDAD

La Revolucion en 1a Educacion

Guatemala, 24 de mayo de 2017

Seiiorita:
Carmen Julia Murguia Davila
Presente

Estimada Seforita Murguia:

De acuerdo al dictamen rendido por la terna examinadora del proyecto de graduacion
titulado: DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A
CONOCER A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS LAS
ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS VULNERABLES. PROJECT
CONCERN INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL -
PCIl-. GUATEMALA, GUATAMALA 2017. Presentado por la estudiante: Carmen
Julia Murguia Davila, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion
autoriza la publicacion del Proyecto de Graduacion previo a optar al titulo de
Licenciada en Comunicacion y Disefio.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Lic. Leizer Kachler
Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion
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Resumen

La organizaciéon no gubernamental Project Concern International —PCI— no cuenta con
material editorial que dé a conocer a autoridades publicas que estdn relacionadas con los

programas que se implementaron en los afios 2014 y 2015, a personas guatemaltecas vulnerables.

Por lo que se planted el siguiente objetivo general: Disefiar una memoria de labores
impresa para dar a conocer a las autoridades de Instituciones Publicas las actividades a favor de
personas vulnerables. Project Concern International, Organizacion No Gubernamental —PCIl—

Guatemala.

Se realiz6 una herramienta de validacién para conocer la percepcion del cliente, 49
hombres y mujeres, que laboran en instituciones publicas y son encargadas de programas de
responsabilidad social que conforman el grupo objetivo y 5 expertos en las areas de

comunicacion y disefio.

El resultado obtenido fue que se logro el disefio de una memoria de labores impresa para
dar a conocer a las autoridades de las instituciones publicas las actividades a favor de personas
vulnerables y se recomendd organizar una visita especial a los encargados de los programas
sociales de las instituciones publicas que, al acercarse a las areas beneficiadas, puedan ver los

resultados y logros que PCI realiz6 en esos dos afios.



Para efectos legales Unicamente la autora es responsable del contenido de este proyecto.
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INTRODUCCION

Project Concern International -PCI- es una organizacion no gubernamental dedicada a
promover la salud comunitaria y el desarrollo integral en todo el mundo. En Guatemala, la ONG
cuenta con mas de 40 afios de experiencia con trabajos para mejorar las vidas de poblaciones
vulnerables al implementar programas disefiados a la mejora de salud y nutricién de mujeres y
nifios. Asimismo, capacita a comunidades a mejorar su resistencia frente a los desastres, al ser
fiel al enfoque de su fundador: “Ayudar a la gente a ayudarse a si mismos.” Esta entidad carece

de una memoria de labores que brinde mas informacion acerca de sus esfuerzos.

Por lo que se determiné el tema: Disefio de una memoria de labores impresa para dar
a conocer a las autoridades de instituciones publicas las actividades a favor de personas

vulnerables.

De esta manera se realizd un marco tedrico que ayudd a entender de manera mas
profunda, temas acerca de comunicacién y disefio para ONGs y por medio de un proceso creativo
donde se boceté de forma formal y se digitaliz6, se obtuvo una propuesta preliminar que
posteriormente fue validada con una entrevista y una encuesta como técnica cuantitativa, para
que luego con los cambios en base a resultados se finalizd la propuesta grafica final que sera

entregada al cliente.

Como resultado se obtuvo el disefio de la memoria de labores impresa en la que se
recopilaron ideas innovadoras de material editorial, a la vez se compilé informacion y fotografias

brindadas por la organizacion acerca de las obras sociales realizadas en los ultimos dos afios.
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PROBLEMATICA

La organizacion no gubernamental Project Concern International —PCI— no cuenta con
material editorial que dé a conocer a autoridades publicas que estan relacionadas con los

programas que se implementaron en los afios 2014 y 2015 a personas guatemaltecas vulnerables.

Por lo que se determiné la solucién del problema mediante el disefio de una memoria de
labores impresa para dar a conocer a las autoridades de instituciones publicas las actividades a

favor de las personas vulnerables.

2.1 Contexto

En 1961 James Turpin, un joven médico, trabajé como voluntario en una clinica de
Tijuana, México, experiencia que lo llevé a fundar PCI con el fin de cambiar las vidas de
millones de nifios y familias en todo el mundo, al proporcionar salud y esperanza a quienes mas

lo necesitan.

La ONG empez6 a trabajar en Guatemala en 1974 y luego de cuatro décadas continuas
con trabajos para mejorar las vidas de poblaciones vulnerables, implementa programas disefiados
a la mejora de salud y nutricién de mujeres y nifios. Asimismo, capacitar a comunidades a
mejorar su resistencia frente a los desastres, al ser fiel al enfoque de su fundador: “Ayudar a la
gente a ayudarse a si mismos.” La entidad mantiene contacto con las autoridades de ministerios y

alcaldias encargadas de programas sociales, con los que coordinan el trabajo.

En un acercamiento con el cliente Pascale Wagner, directora nacional de PCI en

Guatemala, se llegd a la conclusién de que era necesario disefiar una memoria de labores que dé a

2



conocer a los encargados de programas sociales en ministerios y alcaldias de Guatemala las

actividades a favor de personas vulnerables.

2.2 Requerimiento de Disefio

La organizacion no gubernamental Project Concern International -PCI- carece del disefio de
una memoria de labores impresa para dar a conocer a las autoridades de instituciones publicas las

actividades a favor de personas vulnerables.

2.3 Justificacion

2.3.1 Magnitud

POBLACION REPUBLICA DE
GUATEMALA

16,176,133

POBLACION DEPARTAMENTO
DE GUATEMALA

3,353,952

POBLACION DEPARTAMENTO
DE HUEHUETENANGO

1,264,449

ORGANIZACIONES QUE
TRABAJAN EN FAVOR DE LAS
PERSONAS VULNERABLES

23

INSTITUCIONES
PUBLICAS

19

PERSONAS ENCARGADAS
DE LAS INSTITUCIONES

PARA PROGRAMAS
SOCIALES

Con el fin de descubrir la magnitud del trabajo se realiz6 la grafica donde se

puede ver que el grupo en general se divide en la poblacion de la Republica de
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Guatemala, que segun las estimaciones del Instituto Nacional de Estadistica —-INE—
es de 16,176,133 de habitantes, dentro de estos la poblacion del departamento de
Guatemala con 3,353,952 habitantes y la poblacién del departamento de
Huehuetenango con 1,264,449 habitantes. Se muestra el nimero de organizaciones
no gubernamentales que trabajan en favor de las personas vulnerables que consta de
23 entidades, que se enfocan en las instituciones pablicas —Ministerios y Alcaldias
Municipales— con las que trabajan en pro de las comunidades en riesgo, que es un
total de 19 instituciones, con 49 empleados que son las personas que se encargan de

coordinar los proyectos sociales.

2.3.2 Vulnerabilidad

Al no contar con el disefio de la memoria de labores impresa, se limitard que se dé a
conocer a las autoridades de instituciones publicas las actividades a favor de personas
vulnerables. Por la trayectoria de PCI en Guatemala podria afectar a no ser tan productiva

los beneficios a dichas personas en riesgo.

2.3.3 Trascendencia

Al contar con el disefio de la memoria de labores impresa, se dard a conocer a las
autoridades de instituciones publicas las actividades a favor de personas vulnerables. Asi,

PCI puede ofrecer més colaboracion a las comunidades en riesgo.

2.3.4 Factibilidad

La organizacién no gubernamental —PCI— cuenta con los siguientes recursos:

4



2.3.4.1 Recursos Humanos

—PCI— posee el recurso humano con capacitacion para realizar este proyecto.

2.3.4.2 Recursos Econdmicos

La organizacién no gubernamental —ONG— cuenta con los recursos econémicos para

financiar la reproduccidn de este proyecto.

2.3.4.3 Recursos Tecnoldgicos

Project Concern International cuenta con computadoras Dell Vostro 3450, i5-2450M

de 14’ instalada con programas Adobe Illustrator, Adobe Photoshop y Adobe InDesign

CS6.
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OBJETIVOS DE DISENO

3.1 Objetivo General

Disefiar una memoria de labores impresa para dar a conocer a las autoridades de
instituciones publicas las actividades a favor de personas vulnerables. Project Concern
International, Organizacion No Gubernamental —PCl— Guatemala.

3.2 Objetivos Especificos

3.2.1 Investigar acerca de ideas innovadoras de material editorial e impreso para conocer
las caracteristicas y elementos que se deben incorporar al proyecto.

3.2.2 Recopilar informacion de la organizacion no gubernamental —PCI— y las obras
sociales realizadas en los ultimos dos afios en distintas comunidades, para proponer el
contenido que se integrara al proyecto.

3.2.3 Seleccionar las fotografias brindadas por —PCI— para la edicion e integracion de
imagenes de las actividades realizadas y que el grupo objetivo las visualice.

3.2.4 Diagramar los elementos graficos de la memoria de labores impresa para el

establecimiento de un orden jerarquico y que la comprension del grupo objetivo sea facil.
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MARCO DE REFERENCIA
4.1 Informacion general del estudiante
Nombre del estudiante: Carmen Julia Murguia Davila
No. de Carné: 13001972 Celular: 5155-5767
Email: krmenchuim@gmail.com
Proyecto: Disefio de una memoria de labores impresa para dar a conocer las actividades a
favor de las personas vulnerables a instituciones publicas. Project Concern International,

ONG —PCI-.

4.2 Informacion general del cliente
Nombre de la empresa: Project Concern International

Direccion: 32 calle 21-80 z.15 Vista Hermosa |

Email: info@pciguate.org Teléfono: 2369 7058

Contacto: Pascale Wagner

Antecedentes:

En 1961, un joven médico de San Diego, California, trabajé como voluntario en una clinica de
Tijuana: salvé la vida de dos nifios pequefios que estaban muriendo de neumonia. Esta
experiencia llevo al Dr. James Turpin fundar PCI y cambiar para siempre las vidas de millones de
nifios y familias en todo el mundo, al facilitar salud y esperanza a quienes mas lo necesitan.
Desde entonces, el enfoque de la organizacion se ha mantenido fiel a su fundador: PCI trabaja en

las comunidades vulnerables para mejorar la salud y crear un cambio a largo plazo, “Ayudar a la


mailto:krmenchuim@gmail.com

gente a ayudarse a si mismos”. Durante 50 afios, miles de personas y grupos dedicados han

trabajado para hacer realidad esta vision.

PCI empez0 a trabajar en Guatemala en 1974, se brindd un programa de salud basica a las
comunidades Mayas alrededor del Lago Atitlan. Durante la guerra civil que afecté a Guatemala
durante la década de 1980, la organizacion capacitdo a una gran red de voluntarios y lideres
locales para proporcionar servicios de salud a las familias necesitadas. Luego de 40 afios de
ayuda en Guatemala, sigue trabajando para mejorar las vidas de poblaciones vulnerables,
mediante la implementacion de varios proyectos disefiados para promover la calidad de vida y la
nutricion de mujeres y nifios y cooperar con comunidades a mejorar su resistencia frente a los
desastres. La entidad se mantiene en contacto con las autoridades de ministerios y alcaldias

encargados de programas sociales, con los que coordinan el trabajo.

Misidn

La mision de PCI es empoderar a las personas para mejorar la salud, erradicar el hambre y

superar las adversidades.

Vision

Las personas méas vulnerables en el mundo tendran el poder de salir por si mismas de la

pobreza y crear vidas activas y saludables para sus familias y comunidades, hoy y en el futuro.

Delimitacion Geografica

Departamentos de Guatemala y Huehuetenango.



Grupo Objetivo

Alcaldes municipales, lideres y lideresas comunitarias, grupos organizados de madres de nifios
menores de dos afios, hombres agricultores, mujeres en edad fertil, en su mayoria embarazadas o
que dieron a luz, con bebés recién nacidos con bajo peso y sus esposos, voluntarios y practicantes
de enfermeria, mujeres dispuestas a participar en procesos educativos y de ahorro, nifios de
escuelas primarias, maestros y directores, madres y padres de familias y supervisores de

programas.

Clientes actuales: Hombres y mujeres con los que —PCI— trabaja, que son personas mas
vulnerables que son beneficiadas por los programas implantados por la organizacién no

gubernamental.

Principal beneficio al grupo objetivo

Se hace lo posible para ensefiar los procesos que ayudan a las personas vulnerables, para que
puedan desarrollarse por si mismas sin necesidad de los programas. Ademas de cambiar la vision

de hombres y mujeres de las comunidades y hacerlos responsables.

El fortalecimiento de capacidades comunitarias y su sostenibilidad, promover la equidad de
género por medio del empoderamiento econdmico de las mujeres. Lograr que las familias puedan
tomar decisiones para su bienestar y de la comunidad, que traiga estabilidad para su familia, y

aprovechar el liderazgo de cada grupo para tener mejor desarrollo.

Fomentar que los nifios vayan y permanezcan en la escuela hasta completar su educacion, y

que los recién nacidos logren recuperar su peso y que crezcan sanos Y fuertes con el fin de evitar
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muertes neonatales, y lograr un fortalecimiento econdémico y social de las mujeres para obtener

mejores y justas oportunidades en comparacion con los hombres.

En si, los principales beneficios a su grupo objetivo es empoderar a las personas para mejorar

la salud, erradicar el hambre y superar las adversidades.

Competencia

Las organizaciones que trabajan en los mismos temas y que buscan ser financiadas por los
mismos patrocinadores: Nutrisalud programa de la organizacién University research CO. LLC
(URC); Catholic Relieve Services (CRS) Segamil; Mercy Corps; Save the Children, Plan

International, Share, Care, Chemonics, JHPIEGO Corporation.

Posicionamiento

Seguridad alimentaria y nutricional, salud neonatal, liderazgo en sostenibilidad y
fortalecimiento de capacidades locales, género, capacitacion de educacion de adultos, mejorar la

resiliencia comunitaria y fomentar la educacion primaria de los nifios.

Factores de diferenciacion en comparacion con otras organizaciones

El enfoque de —PCI— se origind principalmente en Huehuetenango centrdndose en un solo

tema hace mas de cuarenta afos.

Hoy en dia Project Concern International ha expandido su participacion en mas temas y areas,
es una organizacion no gubernamental que cree y promueve la equidad de género, mueve

recursos para aplicar los programas y cuenta con herramientas y estrategias aprobadas.
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Mensajes claves a comunicar

Buscar un “Impacto Positivo” al transformar vidas. Transmitir mensajes positivos para

promover la equidad de género.

Materiales a realizar

Disefio de una memoria de labores impresa para dar a conocer las actividades a favor de las

personas vulnerables a instituciones publicas. Project Concern International, ONG —PCI—.

Andlisis FODA

FORTALEZA

OPORTUNIDADES

e Excelente trabajo de campo
e Cuenta con grandes patrocinadores

e Dirige varios programas en

diferentes areas

Amplificar el impacto positivo en

Mas personas

Ampliar mayores programas dentro
del pais

Concientizar a la poblacion

DEBILIDADES

AMENAZAS

e Personal no esta informado con los
resultados de los programas de la

organizacion no gubernamental

e Problemas de comunicacion interna

y externa

e Pérdida de tiempo

Falta de recursos informativos

Perder la confianza de las
autoridades de instituciones publicas

Mayores problemas de

comunicacion
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Organigrama de Project Concern International
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Prueba de tipografia

GOTHAM NARROW MEDIUM
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DEFINICION DEL GRUPO OBJETIVO

Hombres y mujeres, que laboran en instituciones publicas y son encargadas de programas de

responsabilidad social.
5.1 Perfil Geograéfico

La Republica de Guatemala, que en el idioma nahuatl significa “lugar de muchos arboles”, se
encuentra en Centro América y cuenta con una superficie de 108,889 km?, una densidad
poblacional estimada de 142.5 hab/km?. Caracterizada por su amplia cultura autoctona que

resulta de la herencia maya y una gran variedad climatica.

Debido a su ubicacion geogréafica el pais se ha visto afectado en incontables ocasiones por
desastres naturales, terremotos en su mayoria, que han devastado varias ciudades lo que provoco

un retroceso en su desarrollo.

Guatemala o también conocida como “El pais de la Eterna Primavera”; esta organizada en
veintidos departamentos, su capital y ciudad mas poblada es La Nueva Guatemala de la
Asuncion, cuenta con una superficie de 996 km?, una densidad poblacional de 1153.71 hab/km?.
Caracterizada por un clima subtropical donde la temperatura media anual es de 21°C. Dividida en

25 zonas.

Huehuetenango tiene una topografia variada, con montafias que varian desde los 300 hasta los

3,850 metros sobre el nivel del mar y tiene como consecuencia un clima muy variado.
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5.2 Perfil Demogréfico

El grupo objetivo son hombres y mujeres pertenecientes al nivel B y C1, quienes cuentan con
un ingreso por encima de Q. 12,000.00 a Q. 40,000.00, viviendo en casas y/o departamentos
rentados o en propiedad financiada. Cuenta con otros terrenos en el interior por herencias, son
profesionales exitosos y posee un personal de servicios, mientras que sus hijos asisten a escuelas

y universidades privadas y poseen automoviles compactos asegurados. (Sigma-Dos, 2015)

5.3 Perfil Psicogréfico

Sus actividades principales son viajar constantemente dentro y a veces fuera del pais, ya que la
mayoria de las veces es debido al trabajo, frecuentan centros comerciales, parques tematicos
locales y algunos forman parte de un club privado, todo con el fin de compartir con su nucleo

familiar.

5.4 Perfil Conductual

El grupo objetivo conoce muy bien el trabajo de —PCI—, pues sabe que es responsable y tiene
confianza en ayudar a los programas que realiza, percibieron que si se unian, las actividades de
bienestar social de la organizacion no gubernamental con las instituciones publicas, se lograria

mejorar la calidad de vida de personas vulnerables en Guatemala.
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MARCO TEORICO

6.1 Conceptos fundamentales relacionados con el producto o servicio

6.1.1 Organizacion

El concepto de organizacion contiene varios significados; sin embargo, se puede

reducir a tres (Aramburu & Rivera, 2010):

. Funcion Directiva. En la direccion de empresas se refiere a las actividades
de planeacion, organizacion, realizacion y control, donde se entiende que una entidad es
la que se encarga de desarrollar una actividad de manera eficiente que corresponde a los

objetivos planteados.

. Entidad. En donde se entiende que una organizacion es un sinénimo de
empresa, es decir, un conjunto de personas que cuentan con medios necesarios y al
relacionarse entre si trabajan para cumplir con un propdsito determinado que puede ser
lucrativo o no. El tener un objetivo comun es lo que mantiene unido al grupo de personas

y define la esencia o razdn de ser de la organizacion.

. Teoria. El estudio de los grupos humanos, su naturaleza y su funcionamiento, trata

de definir los principios y los métodos por los que se desarrollan.

6.1.2 Organizacion No Gubernamental -ONG—.

Una organizacion no gubernamental es un grupo no lucrativo de personas que

puede estar establecida a nivel regional, nacional e internacional con actividades
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coordinadas que cumplen con funciones humanitarias con el fin de realizar algin impacto

positivo en la vida de las personas.

Dichas organizaciones estan estructuradas sobre temas especificos como: Medio
ambiente, resiliencia comunitaria, nutricion y salud entre otros; ofrecen su experiencia
para promover la participacion de la comunidad y asistir en el control e implementacion

de acuerdos internacionales.

6.1.3 Patrocinadores

Los patrocinadores son aquellas personas, fundaciones y/o corporaciones que se
encargan de financiar a las organizaciones no gubernamentales, con el fin de que estas

puedan contar con el dinero para pagar sus recursos.

Cabe recordar que una ONG puede recolectar fondos de mas de una fuente, debido
a gque en caso que algun patrocinador se retire, la entidad cuente con recursos de diferentes

entidades para mantener su mision.

6.1.4 Comunidades Vulnerables

Se define como un grupo de personas intervinculadas dentro de una unidad
territorial, que comparten una situacion de significativo incumplimiento de los derechos

humanos esenciales. (Sozzo, 2008)

Por lo que da a entender que las comunidades vulnerables son aquellos grupos
humanos ubicados en distintos territorios, que al no contar con suficientes recursos (ya

sean econdémico y/o educativos entre otros) no logran ejercer los derechos humanos
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bésicos de tener acceso a una vivienda, contar con servicios de salud y nutricion ni

educacidn, y no poder afrontarse a las adversidades que se pueden presentar.

6.1.5 Instituciones Publicas

Son aquellos establecimientos encargados de organizar relaciones juridicas en los
drganos constitucionales y medios publicos, y cuyas actividades realizadas eficientemente

benefician a la poblacion. (Rocha, 2016)

6.1.6 Proyectos

La palabra proviene del latin “Proiectum” que significa “lanzar hacia adelante”,
una de las relaciones que se hace con este vocablo es que se refiere a una idea, es decir,

que un proyecto es idear una solucién a un problema. (Carvajal Burbano, 2005)

Dentro de una organizacion no gubernamental —ONG— es un plan de accion en el
que se adecuan los recursos que esta tiene para lograr mejorar la calidad de vida de las

personas vulnerables.

6.1.7 Programas Sociales

Son acciones del gobierno cuya existencia contribuye al bienestar de la poblacién
mas vulnerable (Ceja Vargas, 2012), es decir, que la finalidad de los programas sociales
es el mejorar las condiciones de vida de las comunidades y trata de cubrir campos
especificos como enriquecer la seguridad alimentaria, y luego asegurar el acceso a la

educacion, respaldar el derecho a la vivienda, entre otros.
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Uno de los objetivos de Project Concern International —PCI— es el de capacitar a la
gente vulnerable a seguir adelante por si solas brindandoles los recursos necesarios, para
que asi no tengan que depender por siempre de la ayuda de otras empresas o dichos

programas.

6.1.8 Empoderamiento

“El hablar de empoderamiento se refiere al poder” (Nifio Contreras & California,
2008); es el proceso por el que las personas vulnerables, de escasos recursos y control de
sus propias vidas ganan el poder de cambiar su realidad, es donde se identifica a la mujer

como victima de escaso poder.

Este proceso no es facil, sin importar de que clase sea: Econdmico, social o
politico, este debe tener como punto de partida la autoestima y la capacidad interna de las

mujeres en este caso.

6.1.9 Equidad de Género

La igualdad entre los géneros no s6lo es un derecho humano fundamental, sino la
base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible (Naciones
Unidas, CEPAL, 2016). La equidad no es igualdad es una distribucion justa de acuerdo a

los intereses y necesidades de hombres y mujeres (Miranda & Vilma, 2001).

Es un modelo en el que todas las partes participantes ganan, a pesar de que sus
necesidades sean diferentes, es decir que por medio del empoderamiento de las personas

—en el caso de Project Concern International en Guatemala se trata que dicho
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empoderamiento beneficie a las mujeres— se pretende fomentar un sentido de liderazgo en
el sexo femenino y que estas sean participes de las actividades igual que los hombres, no
se refiere a dar un poder de sometimiento a un género en especifico, sino de brindar las

herramientas necesarias para satisfacer un bienestar colectivo.

6.1.10 Resiliencia

Es definida por la fisica como “la capacidad de los cuerpos de recuperar su estado
original tras sufrir una deformacion”, en la psicologia social como “la habilidad de las
personas para enfrentarse a las dificultades que se encuentran a lo largo de su vida”

(Turienzo & Salas, 2011).

La resiliencia es aquella aptitud que tienen las personas de no quedarse
estancadas cuando se presentan problemas, es ese anhelo de salir adelante y superar todos

los obstaculos que se pongan en su camino con el fin de poder alcanzar sus metas.

6.2 Conceptos fundamentales relacionados con comunicacion y disefio

6.2.1 Conceptos relacionados con comunicacion

6.2.1.1 Comunicacion

Es un proceso en el que los seres humanos transmiten mensajes entre si con
el fin de generar un intercambio de ideas. Para que la comunicacion sea efectiva,

debe contar con los siguientes elementos:

- El emisor o comunicador. Genera y codifica el mensaje
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Define el contenido del mensaje y los objetivos de la comunicacion.

Factores principales para tener eficacia en la comunicacion:

. El componente cognitivo (experiencia y confianza percibidas)

. El componente afectivo (simpatia, confianza y atractivo)

- El receptor o destinatario. Reciben el mensaje, identificando las

sefiales que le llegan, interpretandolas, es decir, las descodifica.

En la respuesta se confirma la existencia de una buena comunicacion.

- El mensaje. Es una sefial o conjunto de sefiales transmitidas por el

emisor, integrado por codigos que representan sus ideas.

- Cddigo. Conjunto de sefiales y reglas, cuya eleccion y utilizacion

constituyen la codificacion del mensaje.

Estas normas deben ser conocidas por el receptor para la correcta
decodificacion del mensaje. Si este no es entendido como el emisor espera,
se interpretara que el error es de dicho emisor, al no haber cumplido uno de

los elementos fundamentales en su transmision.

- Canal. Camino o medio que permite que llegue el mensaje del

emisor al receptor. Puede ser:
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. Personal: Permite la recepcion de las reacciones del receptor, a la
vez que reiniciar el proceso de comunicacion a partir de los resultados de

las mismas.

. Impersonal: Implica un proceso unidireccional limitado en la
recepcion de las respuestas (ejemplos: Publicidad, promocion de ventas, entre

otros)

- El referente o contexto. Situacién en la que se desarrolla la
comunicacion. Se toman en cuenta aspectos culturales, psicoldgicos,

sentimientos.

- La retroalimentacion o feedback. Capacidad del receptor para
reaccionar ante un mensaje. Gracias a €l se puede establecer una

comunicacion circular; el emisor puede reajustar su mensaje.

6.2.1.2 Proceso de comunicacion

La comunicacion es un proceso continuo en el que se intercambian signos
entre el emisor y el receptor, con el fin de generar una reaccion (Publicaciones
Vertice, 2009). Dentro del proceso de comunicacion se ubican las siguientes

etapas:

1. Se desarrolla una idea que sera el mensaje.

2. Se codifica el mensaje para que el receptor pueda entenderlo.
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3. Se emite el mensaje una vez que este haya sido codificado

correctamente y se haya encontrado el canal ideal.
4. El receptor recibe el mensaje.
5. Trata de decodificarlo.
6. Se analiza la informacion y decide que responder.

7. Se da paso a la retroalimentacion en la que el receptor responde al

mensaje del emisor.
6.2.1.3 Comunicacién visual

Segun psicologos y educadores, las personas son mas propensas a aprender
por medio de los sentidos, especialmente por la vista, dando paso a la

comunicacion visual.

El cddigo que utiliza es que las imagenes expuestas en el mensaje
representan aquellos pensamientos que forman parte de la experiencia del hombre.

Ademas de permitir que se enfoque con detalles lo que otros no pueden percibir.
6.2.1.4 Comunicacién Corporativa

(Costa, Imagen corporativa en el siglo XXI 2 ed, 2009) Es una actividad de
la publicidad que tiene el fin de promover el nombre y reputacion de la entidad y
crear una actitud favorable en su publico interno y externo. Sus objetivos

principales son:
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Establecer la imagen de la empresa al publico en general

Influir en la opinion publica

Generar una actitud positiva en el grupo objetivo y los medios de

comunicacion

Atraer nuevo personal y mejorar el estado de animo de sus colaboradores

Transmitir el punto de vista de la organizacion en cuanto a temas sociales y

culturales

Mejorar la posicion de la marca de dicha organizacion frente a su

competencia

Apoyar la comunicacion integrada al marketing

6.2.1.4.1 Identidad Corporativa

Es la personalidad de la organizacion, es decir, es el conjunto de
atributos y rasgos de una entidad, determinan su esencia, su manera de ser

y de relacionarse.

Se fundamenta en rasgos visuales y culturales, cabe recalcar que

ambos rasgos pueden llegar a ser los factores diferenciadores de la entidad:
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- Rasgos Visuales. Son elementos visuales vinculados con la
organizacion, que contienen un significado y la hacen conocida por

medio de graficos y logotipos

- Rasgos Culturales. Integran elementos relacionados a los valores y
creencias, intentan explicar cobmo se percibe la entidad por su entorno

y por si misma

6.2.1.4.2 Imagen Corporativa

“La imagen constituye un conjunto de representaciones afectivas y
racionales, cuyo origen reside en experiencias, creencias e informaciones
que tiene el sujeto respecto a la organizacion”. (Conesca Fernandez,

Fujioka, & Jimenez Zarco, 2007)

Es la que determina como es percibida dicha organizacion por sus
publicos internos y externos. En el contenido de la imagen debe
predominar los sentimientos e impresiones de las personas respecto a la
entidad, sus creencias y actividades, la personalidad de la —ONG— y una

combinacion entre sus caracteristicas junto con las emociones del publico.

6.2.1.5 Comunicacion social

También conocida como comunicacion de las masas, donde el emisor
es un comunicador y la fuente del contenido del mensaje es dicha

organizacion no gubernamental, juntos disponen una relacién unidireccional
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y pocas veces interactivas con los receptores. Por lo que se debe tomar en

cuenta la inmediatez en la que se recibe la retroalimentacion.

El momento en el que el mensaje es difundido por un medio de

comunicacion se trata de originar un efecto o vivencia en el destinatario.

6.2.2 Conceptos relacionados con disefio

6.2.2.1 Disefo

Es la accién de crear para cumplir con un proposito, utiliza un lenguaje

visual con el fin de comunicar su mensaje.

Las distintas areas del disefio tienen la misma finalidad: Resolver un

problema y cada rama crea una solucion especifica para los diferentes dilemas.

6.2.2.2 Disefo Grafico

Su misién es comunicar al utilizar un lenguaje bimedia —combinacién de
textos e imdgenes— que trabaja para mejorar el entorno visual de las personas con
el fin de transmitir informacion, conocimiento y sensaciones, enfocandose al
sentido de la vista de los humanos y brinda como resultado el crecimiento de

ramas técnicas.

6.2.2.3 Disefio Editorial

(Zappaterra, 2008) Es el campo que se especializa en la creacion de

materiales y/o publicaciones destinadas a un lector. Ademas, permite al disefiador
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explotar su creatividad al combinar imagenes con tipografias. Se encuentra
limitado al formato o tamafio que se utilizara para luego determinar la cuadricula o

base para fijar los gréficos.

Es importante que exista un balance entre la tipografia y otros elementos,
para que vayan acorde a las ilustraciones o fotografias que se utilizan y que
definan el espacio jerarquico de cada pieza ocupard y el producto de comunicacion

sea estéticamente comprensible.

6.2.2.4 Memoria de labores

(Canarias, 2016) Es un documento que brinda informacion acerca de los
productos de la entidad, en este caso los resultados obtenidos en los programas
implementados por la organizacion no gubernamental —ONG— destinada al
publico externo, ya sean los patrocinadores u otras entidades con las que Project

Concern International —PCI— trabaja.

Cabe destacar que esta obra debe resaltar los puntos fuertes de la compafiia
para ayudar a transmitir una buena imagen y testimonios concisos que vayan
destinados al grupo objetivo, con el fin de que entienda facilmente sin necesidad

alguna de buscar una definicién acerca de un tecnicismo.

6.2.2.5 Diagramacion

Se trata del balance entre los elementos graficos de un documento, se

requiere organizar cuadros de texto, ilustraciones, fotografias y espacios en blanco,

28



todo con el fin de que exista armonia entre las piezas y asi el producto final sea

estético y legible. (Cabalceta Roman, 2007)

Se podria decir que la diagramacion es la organizacion y direccion que
orienta al receptor el orden de lectura, es muy importante equilibrar el contenido,
cuidar que las paginas no estén sobrecargadas, evitar confusion al lector, ni
tampoco realizarlo de una manera simple ya que el tema puede resultar incompleto

Y POCO coNnciso.

6.2.2.5.1 Composicion

(Costa, Disefiar para los ojos, 2003) Es la organizacion total de
todos los elementos, incluso la forma y fondo del disefio, cuyas piezas

tienen una posicion especifica dentro de el.

El tamafio y orientacion del documento es el que determina el
cdémo; por lo que se debe tomar en cuenta las limitaciones y posibilidades
que ofrece el formato. Se puede decir que es lo estructural entre el campo y

las figuras que contiene, para establecer una relacién visual.

6.2.2.5.2 Color

(Franco, 2014) Es una funcion de la luz, que es definida por un
espectro electromagnético. Segun la teoria de Newton, la energia que
emana el sol viaja en ondas electromagnéticas, medidas por nanémetros y

producen la sensacion de color en el cerebro cuando llegan a los objetos.
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6.2.2.5.3 Reticula

Es el orden de los graficos en una pagina, se trata de una
disposicion mental establecida por lineas guia dentro de la pagina que
ayudan a posicionar los objetos y que no llegan a aparecer en la version

final impresa. (Lopez & Herrera, 2008)

El campo reticular se refiere a las divisiones horizontales
relacionadas con la proporcion de la altura y anchura del documento, en el

que se marcan las columnas en las que se ubicaran los elementos.

6.2.2.6 Adobe lllustrator

Es una aplicacion de graficos vectoriales que permite la creacion de
logotipos, iconos, tipografias e ilustraciones complejas que pueden ser presentadas

en cualquier formato, ya sea impreso, web, interactivo y movil. (Ireland, 2016)

6.2.2.7 Adobe Photoshop

Es un programa de disefio para la edicion de iméagenes, es a la vez la base
de una variedad de proyectos creativos que trabaja con fotografias, disefio de

aplicaciones web y moviles, videos y arte en 3D.

6.2.2.8 Adobe InDesign

Se trata de un programa que contiene herramientas de maquetacion y

edicion, que facilita el disefio editorial al realizar comprobaciones preliminares y

30



publica productos impresos como revistas y folletos hasta libros y documentos

digitales e interactivos.

6.3 Ciencias, artes, teorias y tendencias

6.3.1 Ciencias

6.3.1.1 Semiologia

Es la ciencia que estudia los signos como cddigos, sefializaciones y lenguas, es
decir es un analisis de sistemas de comunicaciones por medios de simbolos no

linguisticas.

También se encarga de descomponer el anuncio para asi analizar cada factor y

encontrar el verdadero significado del mensaje que se traslada.

6.3.1.2 Semiologia de la imagen

Se entiende por semidtica de la imagen el estudio del signo iconico y los
procesos de sentido-significacion a partir de la imagen. El estudio y comunicaciones
visuales no sélo se enfocan estrictamente en lo pictérico o visual, tal como pueden
ser los analisis de colores, formas, iconos y composicion, para dar paso a los

elementos histdricos y socio-antropoldgicos que forman parte de esta ciencia.

6.3.1.3 Ciencias de la comunicacién

(Escandell, 2006) Son aquellas que estudian, analizan o discuten los

fendmenos sociales relacionados con la comunicacion:
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6.3.1.3.1 Linguistica

Es el estudio cientifico del lenguaje humano, se enfoca en entender
como funciona por medio de expresion y analiza los métodos que utilizan

las personas para comunicarse con los demas.

6.3.1.3.2 Pragmatica

Es una disciplina que utiliza elementos linglisticos que determinan
el uso del lenguaje; es decir todos aquellos factores que no se refieren a la
gramatica, sino que se enfoca en el contexto verbal, en la situacion del

mundo Y la intencion comunicativa.

A la vez, se centra en la relacion del significado gramatical con el

emisor y con los hechos del mundo que intenta explicar.

6.3.1.4 Sociologia

Es la ciencia que estudia, describe y analiza los procesos de vida del ser
humano en la sociedad. (Fichter, 1994) Se busca comprender las relaciones de los
hechos sociales por medio de la historia, mediante el empleo de una metodologia
de investigacién que intenta descubrir donde estan los problemas en la sociedad y
su relacion con los individuos. Todo desde puntos de vista social, espiritual y

teleoldgico.
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6.3.1.5 Deontologia

(Anzueto, 2008) Se refiere al conjunto de reglas de comportamiento que
regulan y guian una actividad profesional. Etica es el resultado de la reflexion de

una persona e influye en su conducta de forma consciente y voluntaria.

La préctica de esta ciencia mejora el respeto al préjimo y la calidad de vida

de los individuos.
6.3.1.6 Psicologia

(ILCE, 2016) Es la disciplina que estudia el funcionamiento de la vida
mental y la conducta. Intenta describir los aspectos del pensamiento y sentimientos
de los humanos, la psicologia se centra en el método cientifico para encontrar

respuestas.

Forma parte de las ciencias humanas y examina los procesos de
comunicacion de los individuos y estudia su experiencia para conocer cOmo

piensan y aprenden para poder adaptarse al medio.
6.3.1.7 Psicologia de la Comunicacion

Parte de la psicologia social que estudia el comportamiento de las personas
en su interrelacion con los demas al ver al individuo como emisor y al mismo
tiempo receptor de mensajes, por lo que trata de analizar los factores conductuales

que intervienen en el proceso de comunicacién. (Anolli, 2012)
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6.3.1.8 Psicologia del color

Es el campo de estudio que analiza el efecto que tiene el color en la

percepcion y conducta humana.

Segln el cientifico Johann Wolfgang en 1810, no s6lo depende de la
proyeccion de la luz, sino que también en la sensacion que produce en el cerebro.

(Johann Wolfgang von Goethe y la teoria del color, s.f.)

6.3.2 Artes

6.3.2.1 Fotografia

Es una herramienta muy importante ya que documenta los hechos de forma
visual y utiliza un medio creativo para hacerlo. Segiin Michael Langford en 1980
“sin la fotografia, nuestro conocimiento seguiria limitado al paisaje situado ante

nuestra vista”. (Langford, 1980)

Se podria decir que es una imagen documental en donde muestra cada
elemento del incidente captado, cabe recalcar que la luminosidad es esencial para
la fotografia, pues es conocida como la pintura de luz, ya que esta permite hacer a

los objetos visibles a la cAmara.

6.3.2.2 Tipografia

Segln Swann se debe considerar a las letras como imagenes que se pueden

emplear a cualquier escala que se ajuste al espacio de disefio. (Swann, 1991)
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Derivada del término griego tipo (huella) y grafo (escribir); es considerada
un arte que se centra en la seleccion y manejo de tipos, es decir, letras realizadas
con un estilo que brindan una mejor imagen visual en el documento final, ya sea

impreso o digital. Ademas, cada fuente causa diferentes sensaciones en el lector.

6.3.2.3 Artes digitales

Es una especialidad que agrupa todas las creaciones artisticas realizadas en

medios digitales que generalmente son hechos en computadoras.

Y es que todo trabajo desarrollado en la computadora es ejecutado y
procesado por algoritmos matematicos. Por lo que no existe una imagen sino es la

visualizacion de un codigo invisible a simple vista.

6.3.2.4 Artes finales

(Pérez Molina, 2014) Es el proceso en el que se prepara el documento o
producto previo a su impresion. Elementos como tintas y tipos de acabados deben
ser definidos, se debe revisar la calidad de iméagenes y marcar las lineas de corte y
doblez, todo con el fin de que la propuesta final sea una gran reproduccion fisica

del documento digital.
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6.3.3 Teorias

6.3.3.1 Teoria del color

El color es un resultado de la luz, fue descubierta por Newton, afios méas
tardes el fisico Young realiz6 un experimento inverso en el que reunia todos los
colores luz que proyectd al mismo tiempo para poder obtener luz blanca, por un
método de eliminacién descubre que con solo tres se pudo reproducir dicha luz.

(Parramon, 1998)

Y es aqui donde se da paso a los tonos primarios: Rojo, verde y azul, que al
combinarse entre si podian reproducir las demas gamas secundarias. La teoria del
color se enfoca en la combinacion de estos, la luminosidad y pigmentacion que

producen.

6.3.3.2 Teoria Gestalt

(Disefio, 2016) Es el resultado de la interaccion entre la percepcion y el
pensamiento, la interpretacion de una persona respecto a una imagen. Esta teoria

es constituida por nueve principios:

o Ley de figura y fondo. La vista se enfoca en un objeto determinado y

elimina el fondo, al verse el objeto como un todo

o Ley de buena forma. El ojo selecciona la forma simple de la imagen y la

divide en partes
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o Ley de proximidad. La mente agrupa objetos que estén mas cercanos entre

si

o Ley de cierre. Aunque el contorno de una figura se vea incompleto, la

mente se asegura de verlo completo

o Ley de semejanza. La mente agrupa elementos basados en su forma,

tamafio o color

o Ley de continuidad. La mente percibe la imagen y le da un significado

basado en el aprendizaje que obtuvo

o Ley de simetria. Si se ven dos objetos simétricos, la mente los percibe

como un solo elemento en vez de dos

o Ley de comunidad. Se ven a los objetos como un todo si se mueven en la

misma direccion

o Ley de tamafio relativo. Cuando un objeto es de mayor tamafio que el otro
puede percibirse como el fondo y el elemento méas pequefio sera visto como

el objeto

6.3.3.3 Mercadeo Social

Aplicar todas las técnicas de marketing hacia un servicio o producto social

que beneficie a comunidades vulnerables.
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Tiene como fin crear una buena imagen corporativa de la entidad para
promoverse y obtener fondos que se utilizaran en la colaboracion de mejorar
grupos con necesidades, a través del personal que contratan y que ejecutan los

proyectos.

6.3.4 Tendencias

6.3.4.1 Disefio modular

(Olivares, 2015) Se trata de dividir los textos en modulos para facilitar un
descanso al lector, quien es mas propenso a leer un documento que contenga
parrafos cortos y con bastante espacio entre ellos, que un solo articulo que parece

nunca acabar.

Esta técnica comienza con una matriz. Sin embargo, lo que diferencia al
disefio modular de las demas reticulas es que las columnas y lineas no tienen que
ser exactamente iguales, sino, puede utilizarse una estructura libre que haga el

contenido mas atractivo.

6.3.4.2 Flat design

También conocida como disefio plano, es la tendencia que demuestra que
menos es mas en todos los temas que se refieran a la estética visual. Ademas de
brindar ventajas al disefiador ya que los elementos graficos que se utilizan tienen

una mejor resolucién y menor peso.
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PROCESO DE DISENO Y PROPUESTA PRELIMINAR

7.1 Aplicacion de la informacién obtenida en el marco tedrico

7.1.1 Comunicacion

La comunicacion hara posible transmitir un mensaje conciso al grupo objetivo
determinado para este proyecto, es decir, permitira la labor de dar a conocer las

actividades a favor de las personas vulnerables que realizé Project Concern International.

7.1.2 Comunicacioén visual

Debido a que esta rama se enfoca en mandar mensajes visuales que facilitan el
aprendizaje de las personas, sera utilizada en el proyecto para crear un anuncio éptico que
favorecera la comprension del destinatario, quien estd mas dispuesto a enfocarse en

imagenes que en textos.

7.1.3 Disefio Editorial

El campo de disefio que se enfoca en el producto a realizar y en el receptor al que
va dirigido, influenciara en este trabajo al permitir un equilibrio entre las imagenes y

tipografias que facilitaran la comprension del lector.

7.1.4 Diagramacion

Se basa en la organizacion y el orden de los elementos, influye en este trabajo al
designar el orden de lectura, con el fin de que el producto final sea estético y conciso, al

marcar la jerarquia de los elementos gréficos.
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7.1.5 Semiologia de la imagen

Al ser la semiologia un estudio de los signos, es imprescindible aplicarlo en el
analisis de figuras, iconos, composicion y fotografias que documenten las actividades
realizadas por parte de la ONG, con el fin de crear una buena imagen corporativa frente al

publico interno y externo.

7.1.6 Pragmética

Al ser una disciplina que se enfoca en la situacion del mundo respecto a la
intencion comunicativa, favorecerd a crear un mensaje que contenga un contexto actual,

con el que el grupo objetivo se sienta identificado y entenderlo facilmente.

7.1.7 Sociologia

Debido a que su enfoque de estudio es la sociedad humana y sus relaciones, esta
ciencia aportara un analisis profundo acerca de la informacion plasmada acerca de las

personas vulnerables y su relacion con el entorno social.

7.1.8 Psicologia del color

Al igual que la semiologia, que estudia los signos o sintomas en los individuos,
esta ciencia contribuira en la toma de decision de tonos que impacten y transmitan
emociones y sentimientos en los lectores, que aportaran al contenido en general de la

memoria de labores y permitira un balance estético y conciso.
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7.1.9 Tipografia

Es un arte que coopera con el disefio, es importante seleccionar una fuente que
denote el mensaje que se quiere transmitir, debido a que cada tipografia tiene el potencial
de cambiar la imagen del documento y hacerlo mas formal o informal visualmente. De la
misma forma el tamafio de esta, que podra jerarquizar la importancia de titulos, sub-titulos

y contenido.

7.1.10 Artes finales

Al terminar el proceso, se podra generar una propuesta final que llene las
expectativas del disefio de este proyecto mediante el cuidado de detalles que garanticen la

calidad en su reproduccion.

7.1.11 Teoria de Gestalt

(Disefio, 2016) De acuerdo a esta teoria se influird en la percepcion e
interpretacion que se trasladara a los patrocinadores respecto a la imagen, mediante sus
caracteristicas hace posible crear un disefio que impacte y refleje una buena imagen visual

de PCI.

7.1.12 Mercadeo Social

Debido a que su objetivo es el persuadir a los patrocinadores de la necesidad que
hay en las comunidades vulnerables, la promocion de la imagen corporativa de PCI como
una entidad responsable, se podra documentar como y dénde se invierten los patrocinios y

generara confianza en la ONG.
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7.2 Conceptualizacion
7.2.1 Método

La técnica “Seis sombreros para pensar” fue desarrollada por Edward De Bono
con el fin de facilitar el andlisis y solucion de problemas que permite pensar de una

manera mas eficaz. Esta herramienta busca:
e Promover el pensamiento paralelo
e Fomentar el pensamiento en toda su amplitud
e Separar el ego del pensamiento

De Bono propone seis sombreros imaginarios que representan diferentes
direcciones del pensamiento que se deben utilizar en el momento de resolver un problema,
esto quiere decir que la persona debe ponerse y quitarse el sombrero para indicar el tipo

de idea que esté aplicando. Los estilos son:

A A

Sombrero Blanco: Con este Sombrero Rojo: Con €l se Sombrero Negro: Al hacer
pensamiento se debe centrar observa los problemas uso de este sombrero, se da
en los datos disponibles. Ver al utilizar la intuicion, los marcha el pensamiento del
la informacion que se tieney  sentimientos y la emociones. juicio y la cautela, se pone
aprender de ella. El participante expone de manifiesto los aspectos
dichos sentimientos sin tener negativos del tema tratado.

que justificarlos.

¥ X

Sombrero Amarillo: Al Sombrero Verde: Este es el Sombrero Azul: Es el
colocarse este sombrero, se sombrero de la creatividad. sombrero del control y la
pensara positivamente, Algunas de las técnicas gestion del proceso del
ayudara a ver el porqué de existentes para el desarrollo pensamiento. Con ¢l se
que algo va ha funcionar y ha  de la creatividad pueden ser resume lo que se ha dicho y

ofrecer beneficios. utilizadas en este momento. se llega a las conclusiones".
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Por lo que la aplicacion de este método brindaria como resultado:

Project Concern International ~ PCI carece del disefio de la Al contar con el manual de
cuenta con logotipo, manual memoria de labores, identidad, se establecen los
de identidad corporativa, elementos graficos que colores y tipografias a
fotografias e informacion que  reflejen un resumen de toda utilizar, por lo que estas no
se diagramaran en la la informacion que contiene y pueden cambiarse ni
memoria de labores. contienen muchas fotografias alterarse, sino que se debe

que no estan clasificadas ni trabajar con estos elementos.

editadas para ser colocadas
en el documento final.

El disefio de la memoria de La memoria de labores debe Al finalizar este proyecto, se
labores dara a conocer al reflejar un disefio organizado crea una nueva herramienta
grupo objetivo los resultados  que permita la comprension de comunicacién que
que obtuvo la organizacion, del lector al llevar mensajes brindara informacion a las
lo que crearé credibilidad en visuales directos.

instituciones publicas y
posibles patrocinadores
acerca de los programas
implementados por parte de
PCIL

ella y puede abrir las puertas

a futuros patrocinadores.

7.2.2 Definicion del concepto

e Empoderamos a nuestras comunidades

e Transformamos vidas
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e Transformamos comunidades

e Brindamos un impacto positivo

e Construyamos comunidades mas saludables

e Impactamos las vidas de nuestras comunidades

e Un futuro resiliente y saludable para Guatemala

e Impacto positivo en la comunidad

“Impacto positivo en la comunidad”

Se escogio esta frase debido a que todo el trabajo realizado por parte de Project Concern
International impacta y cambia las vidas de las comunidades, deja una huella de ensefianza que se
quedara en los grupos de personas aun cuando la ONG ya no trabaje con ella, esa es la meta de la

organizacion, dejar buena impresion.

7.3 Bocetaje

El bocetaje es un paso imprescindible para que el disefio final tenga un significado
coherente y sea estéticamente funcional. En el momento de bocetar se debe tomar en cuenta

cdémo se mostraran las imagenes, textos y titulos con el fin de unificarlo.
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7.3.1 Proceso de bocetaje formal

Portada — Propuesta “A”

- SPC

GUATEMALA

11 pulgadas

;] «——| MEMORIA DE

LABORES
2014-2045
v
© 8.5 pulgadas ”
Identificacion de elementos:
1. Logotipo PCI 3. Figuras geométricas
2. Titulo 4. Fotografia nifios abrazados

Descripcion: La diagramacion ordena las figuras geométricas alrededor de la fotografia con el
fin de crear un marco que la rodea. Se utilizan los colores del logotipo de la organizacion para

crear sentido de pertenencia.
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Portada — Propuesta “B”

1| <
2| <
5
11 pulgadas
3| <
4] < ' putW@ enla
- ,comwtmﬁ@ad
8.5 pulgadas
Identificacion de elementos:

1. Logotipo PCI 4. Figura geométrica

2. Figura geométrica 5. Fotografia close up nifio con

3. Eslogan conceptualizacion sonrisa

Descripcion: Esta propuesta brinda mayor jerarquia a la fotografia del nifio con el fin de mostrar
directamente a los beneficiarios de los programas de PCI. El hecho de utilizar una version en
blanco y negro da un mayor impacto visual y destaca las formas geométricas creando un balance

en la portada.
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Pégina 2 - Acerca de PCI Propuesta “A”

1| < ™ MEMORAR DELABORES 201415

2] < ACERCADEPC

XIOXIOX{OX (O X1 OXI @Kl OXI OX1 Oxl Ol o<
OX\ Ox1 0%l OX OX] OX)OXiI OX| OXIOXLO
X 10 X1 IO X0 KO X0 X 10 X0 X 1O <10 >< (ox > 6
IOX1OX10X | OX [0 X |OX<(OX OXIOX 10
X0 X100 X 10 XI1O X 1O X [0 > [0 >X\O >0 |
OXTOXILOXI O<( OX| OX | OXIOXI ©X
i OX (O3 LOX 10X [O3% 1OX \O©OX |[Ox 1OXI10
3| & X160 X10 > [0 X1OX1O X 15 X[ OXLON 11 pulgadas
Z O X [0) LOX (O> 10 % 1OX 1O W (O (O
- O O O
>| 7
MISION VAT META 2020 >
><lO>< lox| KNOXNO X XIOX 10X
OX[OXIOX 1OX 1O ( (@) dlerdie)
1OX 9% O OXlox 10 X{OX\OX
1O L0 SO }LOX(OX OXOX + »| 8

P
<«

8.5 pulgadas

Identificacion de elementos:

1
2
3.
4

Texto: Nombre del documento
Titulo
Marcador de pagina

Figuras geométricas

© N o O

v

llustracion mapa del mundo
Texto del contenido
Subtitulo

Texto de contenido a 3 columnas

Descripcion: La pagina se dividié en tres segmentos, se utiliza la familia tipografica Apex New.

La primera parte explica que es PCI, en la segunda se diagraman en tres columnas la mision,

vision y meta al 2020 y en la tercera se incorpora una ilustracion del mapamundi para demostrar

las areas de trabajo.
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Pagina 2 - Acerca de PCI. Propuesta “B”

ACERE/ PYE ]

MiSIoN
KIOXIO KO

XVO X0 WO
KO K& xw\
\

(OO oxcio]

| ViSiN

K10 X IO X1 x[
1O XIORIOXIC |
X oX IORLOX U

lCXlCX\CXlO

pate] ><w><\o><\f
OX\OX 1LOX\@
X10 XleX 10X
[Ox\ex<1oX |
X OX[OXI0X
fox 1oXI10X1d
XIOX1OXIC Y|
ox1OXwe x| Q
XI1C XIOXICY

o
A

‘ X\OX\DK(OX
| exoxiext
| EXoXeXy
| o0 iox|
loxoxiox o
X1O WL Xt

META 2020

fx10 e x|
IX\OXLox( %
|l OX10 <10 |
;xw&lo )
OX(OX LOX
htod< o x|

[X(oX10X([0x10 X0
% [OX 10X 10X 10X 1O
loXIoxioX | Ox\C

1’L><)CX\O><\©$<101
[X10X< 10 x<l0x(0xX
[\Gx10 xteXIOX Lo

<10 x10x10% 10

5.

Descripcion: La pagina se distribuye en tres columnas en las que se utiliza la familia tipografica
Apex New. La primera columna expone la identidad corporativa de PCI, en la segunda y tercera
se diagraman el texto del contenido y las fotografias de los participantes en los programas, y al

pie se coloca una ilustracion que demuestra el area de cobertura mundial de la organizacion.

1
2
3.
4

A

8.5 pulgadas

Identificacion de elementos:

Titulo

Figura geométrica

Subtitulo

Fotografia de madre con bebé

Linea divisora
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v

campo

57,
(L
WJ
> | 7
S
&)
g 11 pulgadas
» | 8
> 9

Marcador de pagina
llustraciéon: Mapa mundial
Texto del contenido
Fotografia de tres nifias en el




Pagina 8 — Participantes 2014/15 Casa Materna

1 4—_)‘136&)21& D@m;o\q/ao W SR % ‘}
1 875 a PARTICIPANTES
2] + 1875 | | = - s
\O>qo>< )(><lo><(0)<
10X (O
. LT 103 (0] ' ﬂ‘ ‘
3| < IS 2 257 > | g
| XWOX 10X | R
OX10XI X1 Ox IO | 11 pulgadas
1—12e%%e [
ons | | [CEEEEL | [RCE A= R
_ 1,205 OXIOK 1O > 11
5 |« 181 Oxciox] ox!
g | Bl | 2.5
L X O (0X10 Y
Ser 8 Xl:@)?lo;fl@)( sl W > 12
XIOXIOXK(OxA O )g\((/)_
6 358 xwox 5 10
< OXLORLOIOK] k i
455 OX(OXI XL > 13
A ha— v
- . 8.5 pulgadas
Identificacion de elementos:
1. Texto: Nombre del documento
2. icono de casa y mujer embarazada 7. Marcador de pagina
3. icono de ecografia 8. Titulo
4. Gréfica estadistica 9. Texto: Valor estadistico
5. Figura geométrica 10. Fotografia de mujer embarazada
6. Fotografia de mujer cargando bebé 11. Texto del contenido
12. Marcador de pagina 13. Gréfica estadistica

Descripcion: Los elementos graficos se distribuyen en un orden jerarquico, para que el

grupo objetivo los comprenda de forma facil.
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Péagina 10

Acerca del programa “FFE”

A

X100 X 10 X110 X \0 <10 <\10x |

OX\O X\O< O X |OX [OX 1O X
IOX IOX 10X IO |0Xx|10XI0
XIOXIO X 10 <10 1o x 10X
XIOXIOX 1O 1OKI0OX 10O
| XIOX[OX DX 10O X0 X
IOX(OX 1OX 1OX 10X o< [ O
XIOX IOX [0X 1O xLOX [OXx

e

S S kS J

MEMPRIA D LABORES 2044, /zons

[ OBJETINOS
7l

A XIOX[OX10OX]0X)
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OX 10K IO XIOX 10X (
0% | OX10X (OXI OX1Ox

ORX10 10X 1 OX 10 X 10X 10
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IOXIOX LOX IOX©O K 10X [0 X |

8529 Q
LEXIOX 1 O 1 Ox) Ox 1 Ox |

CAPAQTAQIONES) SOXLO
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2ASAEC o e el

{
lox IO 10x10x | [OXLO X110 X110
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|
oA L - Narivy

LO X1O0Xx LoXx

11104 Aoy iy?o loxtox!

2;\o><|0><';)<\o

OX| OX | OX 10X GOF Ol Ox L@
1Kx 0x 1| OCLox zlt)XL(;)fllC/ ><(l;x>\

05 Ox 00 | OXIOXIOX (O

HABIKLO X TEne 1D
LIOX (O XIo X XAOXLoX(OX |
YO 1O X 10X OX(©OX(Cx |
- L‘,

TCOBEETUIZA GEOGRAFICA > [ 6
XI9X |0 XI10% (O %< |
OXIOX\OXI0OX10X )
XIoXIOXI0O  X\0X10 X
X1ox10 %10 X1Ox< 10X
Xi10%x 10 X Ox\O X100 X J
> | 7
> | 8
11 pulgadas
>| 9
(:;X\(;X\ \‘
0X10X10x|
Joxoxlox i | o
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SIBXIOX10.X] LOX OO LOX
OXILOXI ©%
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X 10 X0 X0 [OX O OX(
UXIOX 1 oX
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A

8,5 pulgadas

Identificacion de elementos:

1
2
3.
4

5.

Texto: Nombre del documento
Texto del contenido

fcono de objetivos

Subtitulo

Marcador de pagina

8.
9.

v

Figura geométrica
Fotografia: Mapa
Huehuetenango
Figura geométrica 2

Fotografia de maestra con nifios

Descripcion: La diagramacion ordena en figuras geométricas el contenido, de manera que la

informacién va organizada y se puede seguir un orden de lectura.

50



Pagina 23 — Resultados Programa “Barrio Mio”

3.

4.

A
85hu > 5
1| — XI0XI10%X10%10
% XI0X10 %) > 5
hdiot A el die]
2. ﬁ/ X1O x10% |
° XUONK
- XO%0
KO X (0 X< (O X1OX \OX
SenEIER RO o T e
XIOX O 10 » 7
XKIOX(OX
3| - 10X 1OX]| O
XIOX1lo x|
bt O 11 pulgadas
RGN 1O X X1O X (0 X (O SO TOXTOX|
>0 X0Xloxio | [BXIOXIOXx
P / X1O X 0X | [OXIOX| O X
4|« Xl@&( OX(Ox | OX OX 10X 1O
X 10X | OXLOXT O SO X1
X0 X10Xx| XLOX L O (
OX | Ox< LOXI OX1OXI O%X
PXrOx L o% I [<io<©x |
OX(OX(OX >
OX1OKL0 | ox 1oy
s YLK [OX10x1 0
% X0 X0 (
L% OX[OXLO X
2= > [ 9
= — v
8,5 pulgadas
Identificacién de elementos:
Titulo 5. Logotipo PCI
Fotografia de hombres que 6. Texto del contenido
trabajan 7. Fotografia de casas urbanas
Fotografia de reunion COMRED 8. Fotografia un pozo y un hombre
Figura geométrica 9. Marcador de pagina

Descripcion: De acuerdo a la tendencia del disefio modular se reparten formas geometricas,

acompariadas de los datos y fotografias que exponen los resultados de manera grafica.
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7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

B Camers Raw 7.0- JPEG

QY AP Hasdssd =

'éf - /5,6 1/100s
B — 150100 18-55a55mm

DFENEEITECIEE]

<
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Matiz
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Contraste
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Sombras
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Negros

Claridad

Intensidad

O] I8 | 10

“

Abrir imagen |

| cancetr | Hecho

Camera Raw 7.0 - JPEG

=

QY AP B sdssd0:

Adobe RGB (1998); bit 8; 1152 por 768 (0,9MP); 240 ppi

 Guardar imagen...

z o /5,6 1/100s
B — 150 100 18-55a55 mm
o da=s s Wz

L I
Biso

Equibrio de blancos: | Automatico

Temperatura

Auto  Por defecto

Exposicién

Contraste

Tuminaciones.

Sombras

Blancos

Negros

Claridad

Intensidad

| Abriimagen | | cancelr | [ Hecho |




7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

l, Camera Raw 7.0 - JPEG

QO Yol dssdB =020

Guardar imagen... | Adobe RGB (1998); bit 8; 1152 por 768 (0,9MP); 240 ppi

Mprevisuaizar &

/56 1/100s
1SO 100 18-55a55 mm

BRI

Equilbrio de blancos: | Automéiico v
Temperatura
Matiz EN|
Auto  Por defecto
Exposicién
Contraste
e
—
=
Negros

T

Claridad

Intensidad

)

<

Abrrimagen | | Cancelr | [ Hecho ]

Camera Raw 7.0 - JPEG

QAU 2P B4 desdBi=DC

Guardar imagen... Gray Gamma 2.2; bit 8; 1152 por 768 (0,9MP); 240 ppi

[ previsualizar

fI5,6 1/100s
150 100 18-55a55 mm

HSL / Escala de grises

NEEITECTETS

|| Mezdla de escala de grises

Auto  Por defecto

Rojos
Naranjas

Amarilos

Verdes

Aguamarinas

Azules +11
Plrpuras +18
Magentas




7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

Camera Raw 7.0 - JPEG

QY AP0 Hssdss0

[Mprevisualizar | &

f/56 1/100s
L 150100 18-55a55mm

[ Convertr a escala de grises
|| Mezdla de escala de grises

Auto  Por defecto

Rojs

Naranjas
Amarilos

Verdes
Aguamarinas

Azules

Pirpuras

Magentas

LChd] 7% (v

Guardar imagen... Gray Gamma 2.2: bit 8; 1152 por 768 (0,9MP); 240 ppi Abrir imagen Cancelar

Archivo Edicién Imagen Capa Texto Seleccion Filtro 3D Vista Ventana
| X Selec. autom.: | Grupo = Mostrar contr. transf.

x  IMG_9328 (Copiar) (Copiar).JPG al 77% (Gris/8") *

Doc: 864,0 KB/864,0 KB

] ﬁ = | - | | A 7z P B ese




7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

Filtro
Grupo = Mostrar contr, transf.

28 (Copian) (Copian.JPG al 16,7% (Fondo, Gris/8") *

Hombre: [ Sin titulo-1 OK

predefinr: | A medida Cancelar

Guardar ajuste preestablecido...

Anchura: [ 8,5 |[ Puigadas Eliminar valor...

Altura: [ 11 H Pulgadas

Resolucién: | 300 || piceles/puigada

Modo de color: | eERTNeINTS

Contenido de fondo: ‘ Transparente V‘

€7 NPk S BO

Tamafio de imagen:

) Avanzado 2

Perfil de cn\or:‘ Espacio de trabzjo CMYK: Japan We...

Proporcion de uﬁ(eles:‘ Pixeles cuadrados

Archivo Edicion Imagen Capa Texto Seleccion Filtro 3D Vista Ventana Ayuda
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Doc: 32,1 MB/0 bytes
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7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

S Achivo Edicién Imagen Capa Texto Seleccién Filtro 3D Vista Ventana Ayuda

| Selec. autom.: | Grupo $ Mostrar contr. ransf.

Sin titulo-1al 17,9% (Fondo, CMYK/8) * x
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100% [+
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(il

Doc: 32,1 MB/35,4 MB
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[Subexposicién lineal
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7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

Archivo Edicion Imagen Capa Texto Seleccion Filro 3D Vista Ventana Ayuda
IT  ApexNew = Medum B T @pt Nitdo z

Sin titulo-1 al 17,9% (Impacto positivo en la comunidad, CMYK/8) * x

Opacidad:

Relleno:
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1
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+ | Opacidad: 30% [

eno:  100% (=

Subexponer color
Subexposicidn fineal
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Scbresxponer color
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| Color més claro
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Doc: 32,1 MB/41,1 MB
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7.3.2 Proceso de digitalizacion de bocetos

Portada

PS Achivo Edicién Imagen Capa Texto Seleccién Filto 3D Vista Ventana Ayuda
b - [ Sekcoautom: | Grupo 5 Mostrar contr. transf.

Sin titulo-1al 16,7% (LOGO PCI, CMYK/8) * x

®PC

GUATEMALA
MEMORIADE LARORE
201415

1
*\
2
‘/
|-
b,
'y
i
m,
Q

Impacto
positivoen la
comunidad

Doc: 32,1 MB/42.2 MB >

ma s 6 5 N © | [ [

Identificacién de pasos:

1. Abrir archivo en Camara Raw

2. Aumentar contraste y adecuar iluminaciones y sombras

3. Reducir blancos y negros

4. Convertir a escala de grises

Capas

" BwE meoToa

Normal 2| Opacidad: 100% v

2 Blog.: + a Relleno:  100% | =

g © T wenousocusomsa.

8 10GO PCL
L H|
o fl] =

& T impacto positivo en b comu...

a
15:45

A GO BB g

5. Moderar rojos, aumentar iluminacion en naranja, azul, aguamarina, parpura y magenta

6. Abrir imagen en Photoshop
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7. Crear un nuevo documento con las medidas tamafio carta

8. Ajustar el tamafio de la imagen en el documento

9. Intensificar el contraste, brillo y equilibrar sombras e iluminaciones

10. Trazar un circulo, rellenarlo con color azul y colocar el efecto de luz fuerte

11. Escribir el texto de conceptualizacion: “Impacto positivo en la comunidad” con la

tipografia Apex New Medium

12. Crear un paralelepipedo truncado de un lado, pintarlo en azul, colocar el efecto de luz

intensa y bajar la opacidad al 30%

13. Incorporar el logotipo de PCl y el titulo del producto: Memoria de labores 2014/15

con la fuente Apex New Book
7.4 Propuesta Preliminar

Para la digitalizacion de la propuesta preliminar se tomaron en cuenta los siguientes

elementos:
e Tipografia. Se escogio la familia tipografica Apex New:

APEX NEW BOLD - Tipografia utilizada para los titulos en tamafio 20.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmniipqrstuvwxyz
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Apex New Book - Tipografia utilizada para textos en portada, indice, acronimos, resultados y

logros alcanzados en los programas en tamafio 12, 13 y 20.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmnfAipgrstuvwxyz

Apex New Medium - Tipografia utilizada para textos en la portada, objetivos de los

programas, e infografia que refleja todas las cifras generales de los programas en tamafio 13,16,

18 y 20.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmniipgqrstuvwxyz

Apex Serif Book- Tipografia utilizada para textos de informacion general en el documento

en tamano 12.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnnpqrstuvwxyz

Lato Black - Tipografia utilizada para textos de nimeros.

12345678 90-_~\=[{]]1*+""“#$%&/()=¢i
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e Paleta de colores. Ademéas de los colores que forman parte del logotipo de PCI se

eligieron las siguientes tonalidades para representar y diferenciar los distintos programas:

& AVA

E/I:' 4 C:7
: ME Y:0
K: 0 K:0
C:0
) : R:255 C:.0
Amarillo M: 10 g
#FFDDOO : G: 222 Naranja M: 53
PCI Y.. 100 B0 ME #F18C1F Y- 92
K:0
K:0
Rosado I\CA 128 R: 247
Casa #F7CAC9 Y'.1 6 G: 202
Materna K.' 0 B: 201
Celeste C:5
Casa M:
Materna- | #6BC2E1 e #DD6126
BM K: PAISANO
Azul FFE | #253F92 M:c?1
K:0 Azul BM | #252C5D
C:41
: M: 75
Café ME | #522B14 Y- 87
K: 64

Propuesta Preliminar
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Portada

A

8,5 pulgadas

QPCl

GUATEMALA

MEMORIA DE LABORES
2014/15

Impacto
positivo en la
_ comunidad

i~y

v

11 pulgadas

4

Descripcion: Propuesta preliminar de portada del proyecto impreso con figuras geométricas

planas ilustradas en color azul y fotografia de nifio con sonrisa en blanco y negro.

Propuesta Preliminar
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Pégina 2 - Acerca de PCI

8,5 pulgadas

A

MISION

Empoderar a las
personas para mejorar
lasalud, erradicar el
hambre y superar las
adversidades.

VISION

Las personas mas
vulnerables enel
mundo tendran el poder
de salir por s{ mismas
de lapobrezay crear
vidas activasy
saludables para sus
familias y
comunidades, hoyy en
el futuro.

META 2020

Ayudar a transformar
las vidas de 20
millones de las

personas mas pobres

y vulnerables parael

ano 2020.

Fundada en 1961, PCI
es una organizacién
internacional no
lucrativa dedicada a
promover la salud
comunitaria y el
desarrollo integral en
todo el mundo. PCI
cuenta con oficinas en
San Diego, California y
Washington, DC, en los
Estados Unidos vy
actualmente opera en
13 pafses de Asia,

Africay América.

En Guatemala, PCI cuenta con mas de 40
anos de experiencia en la implementacién
de programas integrales basados en la
comunidad que abarcan una amplia gama
de dreas técnicas, incluyendo: salud
materno-infantil y nutricién, agua y
saneamiento, seguridad alimentaria

medios de vida, y gestién de riesgos de
desastres asi como la resiliencia urbana.
PCI emplea a mas de 600 personas —mas
del 95 % de ellas son nacionales de los
paises que atendidos — quienes junto a
miles de voluntarios, brindan servicios a

mas de 6.3 millones de personas cada afo.

v

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de la introduccion a —PCI— diagramada en tres columnas que
dan a conocer la identidad corporativa de la organizacion, su cobertura geografica en el mundo y

muestra a los participantes y beneficiarios de sus programas implementados.
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Propuesta Preliminar

Pagina 8- Participantes 2014/15 Casa Materna

A

8,5 pulgadas

v

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

1,875 -
!

Ultrasonidos

realizados en
Casa Materna Se brindé
albergue en Casa
- Maternaa
2,257
mujeres.

Porcentaje de razén de visita a Consulta Externa

- \
41% 8% 14%
Control Papanicolau Ultrasonidos
Prenatal
= =
3% 1% 33% \
Atencién
Control Consulta
Pugtn;‘t’al Recién Gatiaral

Nacidos

aE.eS ?erril?:q:a Se atendieron a
i i
1,205
usuarias con un método
para espaciar los
nifios con el embarazos.
método Madre
ek En Jornadas Médicas
Comunitarias se brindd
atencién médicaa
3 5 8 pacientes
Donde se realizaron

4 5 5 Papanicolau

PARTICIPANTES

2014/2015

8,108

pacientes
atendidas
en consulta
externa.

Porcentaje de
Métodos de
planificacion familiar

4%

70% ¥ 119%
P
P

A5 Tde COBRE
EJ 2%
HADELL
16%

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de los participantes que el programa “Casa Materna” obtuvo

en la gestion 2014-2015, distribuidos en modulos que facilitan la comprension del lector.
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Propuesta Preliminar

Pagina 10 - Acerca del programa “FFE”

A

8,5 pulgadas

v

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

Desde 2010 el Programa “Alimentos para la
Educacién” (FFE, por sus siglas en inglés),
financiado por el Departamento de Agricultura
de los Estados Unidos, se ha desarrollado en 6
municipios del departamento de
Huehuetenango en Guatemala.

Enfocandose en la poblacién indigena y en las
ninas, el programa estd disefiado para aumentar
la inscripcién y la retencién de la tasa de
asistencia en estudiantes preescolares y de
primaria.

CAPACITACIONES
PERIODO 2014-2015
2 151 personas
1 capacitadas
en el tema de manejo de

funcionarios
2 3 publicos
capacitados,
comprendiendo la
socializacién de los
resultados del

limentos.

SHTENs Programa, las Politicas
Piblicas Municipales.

3 943 personas

’ capacitadas

en el tema de preparacion S

dealimentos. 4’607pad[93\’"
madres de familia;

integrantes 5,970 estudiantes y
1’015 del Consejo 1,015 docentes

de Padres de Familia
capacitados en el tema
de Liderazgo.

capacitados en Salud

y Nutricién.

COBERTURA GEOGRAFICA
Abarca 6 municipios del
departamento de Huehuetenango:

SAN GASPAR IXCHIL
SAN PEDRO NECTA
CUILCO

SOLOMA
SANTA EULALIA
SANTA CRUZ BARILLAS

ferias
escolares
fueron

intercambiaron

realizadas de forma xperiencias en
regionalizada donde
participaron 1,912 3,
padres de familia, limentos
2,541 estudiantesy  BANGHESEIEECIITE
959 docentes nutricion e hlgl@ne,

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de la pagina 10, descripcién del programa FFE en la que se

muestra la informacion organizada en figuras geométricas, con el fin de seguir un orden de

lectura.
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Propuesta Preliminar

Pagina 12— Resultados del programa “FFE”

8,5 pulgadas

v

A

. MEMORIA DE LABORES 2014/2015

RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADOS

de alimentos
distribuidos (harina,

aceite) del

de contribuciones locales (lefia, mano
N de obra, productos locales, etc.).
-

70 80

proyectos de proyectos de
construccion,

cocinas
construidas y rehabilitacién y
rehabilitadas saneamiento de

sistemas de agua

nifias, nifios, docentes y
madres colaboradoras
recibieron un desayuno
caliente diariamente
toneladas métricas durante el ciclo escolar.

CSB,arroz friply  ECO FILTROS

PCl obtuvoy

2014-2015. ¢ » gestiond una
donacién de
193 eco filtros,

los cuales se

priorizaron
para 41 escuelas en Santa
Cruz Barillas y 6 escuelas en
San Gaspar Ixchil.

100%

de las comunidades
aportaron materiales
localesymanode am

obra no calificada M‘

v

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de la pagina 12, resultados y logros alcanzados por FFE en la

que se muestra la informacién organizada junto con fotografias e iconos, con el fin de seguir un

orden de lectura.
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Propuesta Preliminar

Pagina— Caratula Programa “Mujeres Empoderadas”

8,5 pulgadas

<
<

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

MUJERES
EMPODERADAS

v

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de la pagina 13, se presenta una caratula con colores que

identifican al programa y asi se diferencie entre los demas programas presentados en la memoria

de labores, se presenta una imagen acorde al tema.
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Propuesta Preliminar

Pagina— Resultados Programa “Barrio Mio”

AAAAAAAAA

RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADOS BARRIO MiO

11 pulgadas

&
<«

[
|

8,5 pulgadas

Descripcion: Propuesta preliminar de la pagina 27 en la que se muestran los resultados del
programa Barrio Mio diagramados en tres columnas, y el texto organizado en figuras geométricas

para transmitir orden y facilitar un descanso al lector.
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Propuesta Preliminar

Pagina— Contribucién de PCI a las Politicas Nacionales

@PCl

GUATEMALA

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de

Trabajo (*)

Propésitos (¥*)

Proteger la vida y la propiedad
Neutralizar el Crimen

el crimen organizado
Fortalecer el Sistema de Justicia

Empleo seguro: Aprovechar
nuestras fortalezas

Proyectos

Programas y Proyectos que
implementa PCl en armonizacién

con los planes de Gobierno

BARRIO MiO: Por medio de las
estrategias y acciones en el

g:%mﬁ:ggiamc?r:fiz fortalecimiento de las capacidades
1)Seguridad  Forealecimiento Institucional normativasy legislaciones
Democréticay  Asumir el liderazgo regional de municipales en pro del desarrollo,
Justicia la estrategia en la lucha contra ademas de la proteccion y

prevencion de las familias ante
desastres, de manera integral.

Un pais competitivo

I sz Ay
2) Desarrollo Gestién macroecondmico

Econémico

b estable y coherente que
Competitivo  promueva el crecimiento
Ambiente y desarrollo
Elrescate del liderazgo de
Guatemala en el contexto
centroamericano y global
BARRO MO: Fortalecimiento a nivel 11 pu I ga das
3) Infraestructura social que Vivienda  municipal en cuanto a la generacién de
Infraestructura  eleve la calidad de vida Firmey  planesde reduccién de riesgos tanto
Productiva e Segura municipales como comunitarios, que
Infraestructura apoyen a la integridad de los planes de

Social seguridad y prevencién ante desastres

Dca con la conformacion de la COMRED, ya
nivel comunitario la conformacién de
capacidades y estructuras en
prevencion por medio de las COLRED,
apoyados siempre por la SECONRED.

Ademas de la incorporacién de una
estrategia de reduccién del riesgo
estructural del terreno en el que se
asientan las viviendas en la
comunidades demostrativas, habiendo
construido un total de 80 soluciones con
muros de contencion en 6 diferentes
diserios segin las necesidades y
caracteristicas de cada lote.
Mejoramiento de los accesos o vias
peatonales que integran medidas de
conduccién de aguas pluviales,
utilizando tecnologias de concreto
tradicional y permeable segiin la
pertinencia de uso de las mismas.

A

8,5 pulgadas

Descripcion:

Propuesta preliminar de la pagina 33 en las contribuciones de PCI a las politicas
nacionales diagramados en cuatro columnas, y el texto organizado en figuras geométricas para

transmitir orden y facilitar un descanso al lector.
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Propuesta Preliminar

Pagina— Contribucién de PCI a los Objetivos del Desarrollo Milenio

Descripcion:

CONTRIBUCION DE PCI A LOS OBJETIVOS DEL

DESARROLLO MILENIO

Objetivos ODM(*)

Erradicar la

1 pobreza extremay
el hambre

2 Lograr la ensefianza

primaria universal

Promover la igualdad

3 entre los sexos y el

empoderamiento de

la mujer

Reducir la
4 mortalidad infantil

Metas ODM (*)

1. Reducir a la mitad, entre

1990y 2015, la proporcién de

personas cuyos ingresos son
inferiores a un délar diario*

2. Alcanzar el empleo plenoy

productivo y un trabajo

decente para todos, incluidos la

mujeres y los jovenes.
3. Reducir a la mitad, entre

1990y 2015 la proporcién de
personas que padecen hambre.

Asegurar que, en 2015 los
nifios y ninas de todo el
mundo puedan terminar
un ciclo completode
ensefianza primaria.

Eliminar las desigualdades
entre los sexos en la
ensefianza primaria y
secundaria,
preferiblemente para
2005, y en todos los
niveles de la ensefianzaa
mas tardar en 2015.

Reducir en dos terceras
partes, entre 1990y
2015, la mortalidad de
los nifios menores de 5
anos.

@PCI

GUATEMALA

Armonizacién Actividades PCl en

Guatemala

FFE: Dotacién de alimentos
nutritivos y variados para proveer
desayunos escolares a ninos y
ninas, promocién de huertos
escolares con enfoque pedagdgico.

PAISANO: Dotacién de alimentos en
el periodo de la ventana de los
1000 dias, que incluye el periodo
de embarazo, lactancia materna (6
meses) y nifias y nifios menores de
2anos.

FFE: Servicio diario de desayunos
escolares a nifios y nifas, fomento
de medidas higiénicas y salud,
fortalecimiento de técnicas de
ensefnanza aprendizaje, mejoras en
la capacidad de lectura.

FFE: Nifios y nifias tienen acceso
equitativo a los servicios del
programa.

PAISANO: Involucramiento y
participacién equitativa en las
actividades generales del programa,
participacién de las mujeres en la
iniciativa de mujeres empoderadas.

CASA MATERNA: a través de atencién
pre y post natal, atencién de nifos y
ninas en riesgo neonatal.

PAISANO: Mejorar la calidad de los
servicios de salud y nutricién a nivel
comunitario, capacitacién a personal
comunitario, deteccién de casos de
desnutriciéon en sesiones de
monitoreo y  promocién  del
crecimiento, realizacién y
seguimiento de referencias a los
servicios de salud.

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Propuesta preliminar de la pagina 41, se presentan las contribuciones de PCI a los

objetivos del desarrollo milenio diagramados en cuatro columnas, y el texto organizado en

figuras geométricas para mantener la informacién organizada y crear un orden de lectura.
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Propuesta Preliminar

Contraportada

@PC]

GUATEMALA

Conéctate con nosotro:

WWW.PCIGLOBAL.CC

FACEBOOK.COM/PCIGLOBA
TWITTER.COM/PCIGLOBAL

PINTEREST.COM/PCIGLOBAL
INSTA @PCIGLOE

PCI GUATEMALA:
3?calle 21-80 zona 15
Vista Hermosa |

502 2369-7058
PCIHUEHUETENANGO:
52 Ave.1-17 zona 8

502 7764-3681
info@pciguate.org

11 pulgadas

Descripcion:

8,5 pulgadas

Propuesta preliminar de contraportada del proyecto impreso con figuras geométricas planas

ilustradas en color azul y blanco, fotografia de mujer con vasija a colores en un fondo blanco y

negro.
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VALIDACION TECNICA

Se aplicarén las técnicas de investigacion cuali y cuantitativas en este proyecto. La
primera se trata del método de observacion, por el que se debe analizar la percepcion de la
persona entrevistada respecto al material impreso. La segunda tiene como objetivo cuantificar los
resultados de la encuesta con el fin de medir el nivel de aceptacidn por parte del grupo objetivo y
asegurar la funcionalidad del producto.

La validacion consta de una herramienta: La encuesta es aplicada a un grupo de 56
personas: Los clientes, el grupo objetivo y expertos en el area de comunicacion y disefio.
8.1 Poblacién y muestra

Poblacion: Es un grupo formado por elementos que se estudian y tienen una singularidad

en comun.

Muestra: Es la representacion de las caracteristicas de una poblacion.

Por este nimero el grupo es de 56 personas encuestadas divididas en:

e Cliente: Compuesta por dos personas, Lic. Pascale Wagner, Directora Nacional e Ing.

Hugo Diaz, Director administrativo de PCI.

e Grupo objetivo: Consta de cuarenta y nueve hombres y mujeres que laboran en
instituciones publicas y son encargadas de programas de responsabilidad social,
pertenecientes al nivel demogréafico B y Cy, cuyas actividades principales son de compartir
con su nuacleo familiar y que habitan en los departamentos de Guatemala y

Huehuetenango.
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e Expertos en el area de comunicacion y disefio: Se trata de cinco especialistas: Lic. Carlos
Franco, Lic. Ingrid Ordofiez, Lic. Karla Lopez, Lic. Emilio Ramirez, Magister Patricia De

Ledn.

8.2 Método e instrumentos

Método

El método de investigacion es cualitativo, que se utilizara es la entrevista donde se

aplicara el instrumento.

Instrumento

La técnica cuantitativa que se empleard es una encuesta que consta de 15
preguntas, compuesta por tres partes, que validard el acuerdo y/o desacuerdo de los

encuestados.

e Parte Objetiva. Consiste en cinco preguntas de respuesta dicotomica entre las que la
persona encuestada debe elegir si 0 no. Tiene como fin recaudar informacion para
asegurar que se cumple con los objetivos planteados para el disefio de la memoria de

labores.

e Parte Semioldgica. Compuesta por cinco preguntas con respuesta de 3 opciones de una
escala de Likert en la que se tiene varias opciones de la que deben escoger una. Su
finalidad es evaluar la percepcion que el grupo objetivo tiene acerca de los elementos

graficos del material impreso.
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e Parte Operativa. Tiene cinco preguntas con respuesta de 3 opciones de una escala de

Likert y tienen como proposito saber si la memoria de labores es funcional o no.

8.3 Resultados e interpretacion de resultados
8.3.1 Parte Objetiva

Pregunta 1

¢Considera importante disefiar una memoria de labores impresa para dar a conocer a las

autoridades de Instituciones Publicas las actividades a favor de personas vulnerables?

. PR

B 1 AL -
AR RPN
-y v"";‘ ;'I‘ﬁ\v, ':‘ F 95 R

g wil e

i / ]
& >‘ ‘(k//// "h“h.

Nifia sans ;
i e PAISANO Si

No

e e

Interpretacion de los resultados.
El 100% de la poblacion considerd importante disefiar una memoria de labores impresa para dar a
conocer a las autoridades de instituciones publicas las actividades a favor de personas

vulnerables. Por lo que se cumple con el objetivo general del proyecto.
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Pregunta 2

¢Considera necesario investigar acerca de ideas innovadoras de material editorial impreso para

dar a conocer las caracteristicas y elementos que se deben incorporar al proyecto?

N A ‘
, 4}5\ lh// ] B S

Nifia san
| f e PAISAR
A I

~ Nifia sans | ' Si
§ e PAISAN

No

Interpretacion

El 98.21% de los encuestados considerd necesario investigar acerca de ideas innovadoras de
material editorial impreso para dar a conocer las caracteristicas y elementos que se deben
incorporar al proyecto, mientras que 1.79% no concuerda. Por lo tanto, se cumple con el objetivo

especifico planteado.
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Pregunta 3

(Considera fundamental recopilar informacién de la organizacién no gubernamental —PCI—y las
obras sociales realizadas en los ultimos dos afios en distintas comunidades, para proponer el

contenido que se integrara al proyecto?
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No

Interpretacion

El 100% de la poblacion considera fundamental recopilar informacion de la organizacién no
gubernamental —PCI— y las obras sociales realizadas en los ultimos dos afios en distintas
comunidades, para proponer el contenido que se integrara al proyecto. Por lo que se confirma el

cumplimiento con el objetivo especifico planteado.
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Pregunta 4
(Considera necesario seleccionar las fotografias brindadas por —PCI— para la edicion e

integracion de imégenes de las actividades realizadas y que el grupo objetivo las visualice?

Nifia sany
| e PAISARD
] ul

Nifia sans ; o — .
f dePAISAN : 3 >

P 100% 0% No

Interpretacion

El 100% de la poblacién encuestada considera necesario seleccionar las fotografias brindadas por
—PCI— para la edicién e integracion de imagenes de las actividades realizadas y que el grupo

objetivo las visualice. Por lo que se cumple el objetivo especifico planteado.
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Pregunta 5
¢ Considera necesario diagramar los elementos gréficos de la memoria de labores impresa para el

establecimiento de un orden jerarquico y que la comprension del grupo objetivo sea facil?

-

) Niffa sany
[ e PalsAR
) I\

Nifia sans . : Si
e PAISANO
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No

Interpretacion

El 96.43% de la poblacién considera necesario diagramar los elementos graficos de la memoria
de labores impresa para el establecimiento de un orden jerarquico y que la comprension del grupo
objetivo sea fécil, y 3.57% no lo considera necesario. Con esto se comprobd que se cumplieron

con los objetivos especificos planteados en el proyecto.
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Parte Semioldgica
Pregunta 6

¢Considera legible las tipografias utilizadas en el disefio de la memoria de labores impresa?

-

Legible

Poco
Legible

73.21% 26.79%

Interpretacion

El 73.21% de la poblacién consideré legible las tipografias utilizadas en el disefio de la memoria

de labores impresa y 26.79% la considera poco legible.

87



Pregunta 7

¢Considera usted que la cantidad de veces que se coloco el logotipo en la memoria de labores

Mucha
Pertenencia

"

Pertenencia

g

Poca
Pertenencia

impresa es necesaria para crear el sentimiento de pertenencia?

Nifia sans
1 ( e PAISANY

3214%

Interpretacion

El 32.14% de la poblacién considera que la cantidad de veces que se colocé el logotipo en la
memoria de labores impresa es necesaria para crear el sentimiento de mucha pertenencia, el

48.22% considera que da sentido de pertenencia y el 19.64% piensa que tiene poca pertenencia.
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Pregunta 8

¢Considera apropiada la diagramacion de la memoria de labores impresa para establecer el orden

jerarquico?

80% - E TR Apropiada
70%
60% -
+.50% —
G B S d
\ Poco
30% Apropiada
20% —
10%
i
26.79%

. Nada
Apropiada

Interpretacion

71.42% de la poblacion encuestada considera apropiada la diagramacion de la memoria de
labores impresa para establecer el orden jerarquico, 26.79% la considera poco apropiada y el

1.79% la considera poco apropiada.
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Pregunta 9

¢Considera usted que los colores utilizados en el disefio de la memoria de labores impresa son

adecuados?

80% T o Adecuados
70%
60% -
- 50% —
40% 1+
\ Poco
30% — Adecuados
20% —
10% —
23.21%

Nada
Adecuados

Interpretacion

El 71.42% de la poblacion considera que los colores utilizados en el disefio de la memoria de
labores impresa son adecuados, 23.21% los considera poco adecuados y el 5.36% los considera

nada adecuados.
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Pregunta 10

¢Considera apropiadas las fotografias utilizadas en el disefio de memoria de labores impresa?

|

Apropiadas

Poco
Apropiadas

g

Nada
Apropiadas

Interpretacion

El 89.29% de la poblacién encuestada considera apropiadas las fotografias utilizadas en el disefio

de memoria de labores impresa, el 10.71% las considera poco apropiadas.
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Parte Operativa

Pregunta 11

¢Considera que el contenido de la memoria de labores es?

Util

Ppco
Util

96.42%

El 96.42% de la poblacion considera que el contenido de la memoria de labores es Gtil, mientras

que el 1.79% la considera poco util.
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Pregunta 12

¢Considera que la memoria de labores es?

Interesante

Poco
Interesante

10.72% I

= Nada
' Interesante

T

El 88.28% de la poblacion encuestada considera que la memoria de labores es interesante,

mientras que el 10.72% la considera poco interesante.
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Pregunta 13

¢Considera conveniente las medidas de 8.5” x 117 de la memoria de labores impresa?

Conveniente

Poco
Conveniente

= Nada
Conveniente

Interpretacion

El 98.1% de la poblacion considera que las medidas de 8.5” x 11” de la memoria de labores

impresa son convenientes, mientras que el 1.79% las considera poco convenientes.
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Pregunta 14

¢Considera que la forma vertical de la memoria de labores impresa es adecuada?

Adecuada

Poco
Adecuada

Nada
Adecuada

El 96.43% de la poblacion encuestada considera que la forma vertical de la memora de labores

impresa es adecuada y 3.57% de la poblacion la considera poco adecuada.
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8.4 Cambios en base a los resultados
Portada

Antes Después

@pct ) _ @PC]

GUATEMALA GUATEMAL AW

N MEMORIA DE LABORES
MEMORIA DE LABORES = 3 2014/15

2014/15

.%;'p
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(@)

11 pulgadas 11 pulgadas

Impacto
positivo enla

(3)
"/

comunidad — o - positivoen a
K ; comunidad
0y

™

£ N

8,5 pulgadas 8,5 pulgadas

Cambio en base a los resultados
1. Se elimind la figura geométrica de fondo, el logotipo de —PCI- y el titulo fueron
diagramados a la parte derecha y se les afiadi6 un efecto de sombras para que se
destaquen.
2. La fotografia muestra de una manera mas completa a dos nifios en un plano medio.
3. Se modifico la fotografia a una version en full color.
4. El circulo fue borrado y el eslogan es justificado a la derecha, de igual manera se

utilizaron efectos para que pueda sobresalir encima de la fotografia.
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Cambio en base a los resultados
P&gina 3 — Presencia Programatica

Antes Después

A @rcl
erc m '
\_/ PRESENCIA PROGRAMATICA

PRESENCIA PROGRAMATICA

(2)
\2/
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PROYECTOS DEPCI
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NEwE
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PROGRAMAS IMPLEMENTADOS 11 pulgadas PROGRAMAS IMPLEMENTADOS ::‘cﬁncm:gs =
Alimentos para mujeres : —
A st £ EMPODERADAS BARRIO}ﬁ ' (&/USAID
Alimentos para
@_ iR g PAISANO BaARRIO B la Educacién l__,lﬂ)é
= O\ ) Paisano —
PROGRAMAS FINANCIADOS POR: \4/ @ Save the Children
= USDA © -
©usaip LSDA e o -

Jo mujeres
f v @ Save the Children - #J: EMPODERADAS

A
v

A
v

8,5 pulgadas 8,5 pulgadas

Cambios en base a los resultados

=

El rectangulo del encabezado ha sido reducido para separarlo de las cabecillas superiores.

N

Los mapas fueron redibujados para mejorar su resolucion en la version impresa.

3. La tipografia pasd de ser sans serif a una version serif para mantener un disefio mas
unificado en el documento.

4. Los logos de los programas y los patrocinadores fueron diagramados en columnas para

brindar mas orden a la pagina.
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Cambios en base a los resultados
P&gina 17 — Mujeres Empoderadas FFE

Antes Después

MUJERES EMPODERADAS | MUJERES EMPODERADAS
HUEHUETENANGO - FFE L HUEHUETENANGO - FFE

= El programa promueve el
El programa promueve el fortalecimiento de mujeres,
fortalecimiento de mediante el ahorro y crédito
mujeres, mediante el k SolLidaEo:
ahorro y crédito
solidario. Se trabajo en el fortalecimiento de
part ra
Se trabajé en el fortalecimiento de los
grupos participantes para despertar 3
elinterés en la inversion grupal y 15 \/

poseen las capacidades y recursos
locales para poder realizar un cambio
ensus vidas.

implementacién de actividades que " l o
s i m
Gmic famili 11 pulgadas
el I 11 pulgadas = 5 pulg
o n
sus vidas

- -
participativos de distribucién de

—Qo 1 5 8’ 24 :::rtualxlra\zf)s

Porcentaje de destino de los

préstamos otorgados

A
v
A

8,5 pulgadas 8,5 pulgadas
Cambios en base a los resultados

1. Se disminuy6 el tamafio de las figuras geométricas para separarlo del logotipo, al mismo
tiempo se cambiaron los colores del logo por una version que destaca en un fondo blanco.

2. Se redujo la opacidad del magenta en la figura del encabezado y se movid la fotografia
para que tope con el tridngulo café.

3. Se quitaron los fondos de colores y se unifico el texto a una sola columna.

4. El texto sans serif fue reemplazado por una version serif de la misma tipografia.

5. Seeliming la ilustracion de dinero

6. Se redujo a una fotografia y grafico para respetar el margen de impresion.
98



Cambios en base a los resultados
Pégina 21 — Caratula PAISANO
Antes Después

PAISANO PAISANO

11 pulgadas g, 11 pulgadas

e S

@5 Save the Children

8,5 pulgadas 8,5 pulgadas
Cambio en base a los resultados
1. Se suprimio el nombre del documento.
2. Elsignificado de las siglas - PAISANO- fue trasladado debajo del titular.
3. Los logotipos de los patrocinadores fueron movidos al pie de la fotografia, junto con una
forma geométrica blanca de fondo con el fin de respetar el branding de éstos, ademas se

afiadio el logotipo de PCI a la caréatula.
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Cambios en base a los resultados

Pégina 26 — Programa Barrio Mio

Antes

4} MEMORIA DE LABORES 2014/2015

Después

OBJETIVOS

Fortalecer la capacidad de los
organismos gubernamentales a nivel
municipal y nacional, con précticas,
formacién y aplicacién del modelo de
mejoramiento urbano Barrio Mio.

Desarrollar estrategias financieras
innovadoras piloto, para reducir los
gastos y aumentar el ahorro d

COBERTURA GEOGRAFICA

Barrio Mio Expansién: Con base en los resultados
alcanzados, USAID/OFDA apoya la fase de
Expansion (Abril 2015-Septiembre 2016, con el

fin de Fortalecer las Capacidades de los equipos

D9

DELABORES 2014/2015 _ BARRIO MiO

Barrio Mio es la construccién de
capacidades y habilidades en los niveles de
la comunidad, municipalidad y al nivel
pacional para los barrios

CeracoaecT oS ae TTICIEI0s que
conforman la Mancomunidad de La Gran Ciudad
del Sur.

s del c yde

11 pulgadas

urbanos de alto riesgo en comunidades
resistentes, saludables y productivas,

OBJETIVOS

Fortalecer la capacidad
de los organismos
gubernamentales a
nivel municipal y
nacional, con practicas,
formacién y aplicacion
del modelo de
mejoramiento  urbano
Barrio Mio.

hogares urbanos. Asi mismo,
desarrollar los productos financieros.
que aumentan y facilitan el acceso ala
tierra segura y mejora la construccién

Fortalecer la resiliencia comunitaria y
reducir la vulnerabilidad a los choques
y presiones a través de la organizacién
de grupos de mujeres empoderadas
para su desarrollo econémico y social.

de viviendas en zonas de menor riesgo.

00,

Desarrollar estrategias financieras
innovadoras piloto, para reducir
los gastos y aumentar el ahorro de
los hogares urbanos. Asf mismo,

Barrio Mio Expansién: Con base en los resultados
alcanzados, USAID/OFDA apoya la fase de Expansién
(Abril 2015-Septiembre 2016), con el fin de
Fortalecer las Capacidades de los equipos
técnico/directivos de los municipios que conforman
la Mancomunidad de La Gran Ciudad el Sur.

Fortalecer la resiliencia
comunitaria y reducir la
vulnerabilidad a los
choques y presiones a

desarrollar
que aumentan y facilitan el
accesoa la tierra segura y mejora
la construccién de viviendas en
zonas de menor riesgo.

través de la

de grupos de mujeres
empoderadas para su
desarrollo econémico y
social.

TOBERTORA GEOCRATTCR " Tematizacion de la experiencia a fin de lograr Ia

escalabilidad y replicacion de las estrategias y

Abarca 6 municipios del depar

Guatemala:
AMATITLAN
Mixco
SAN MIGUEL PETAPA
SANTA CATARINA PINULA-
VILLA CANALES
VILLANUEVA

del proyecto, contenid;

11 GUIAS METODOLOGICAS

Que contienen los principales procesos
desarrollados por el proyectoy sus socios.

1
Con la conformacién principalmente de dos mesas
técnicas, que aportan en sistemas de informacién
Geografico y andlisis espacial, y la segunda enfocada
en las tareas de mejoramiento y busqueda de
s i i

A

v

8,5 pulgadas

Cambios en base a los resultados

(=) ()

acceso alavivienda.

A

8,5 pulgadas

v

1. El icono de Barrio Mio fue removido y reemplazado con un texto a la par del nombre del

documento, ademas de afiadir una linea que separa la cabecilla del contenido de la pagina.

2. Se eliminaron las figuras geométricas del fondo.

3. Se unifico todo el texto a una tipografia serif.

4. Laresolucion del mapa fue mejorada al colocar una versién ilustrada.

5. La diagramacion fue actualizada a una version de dos columnas para facilitar el orden de

lectura.

6. Se dio mayor importancia al margen de impresion.
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PROPUESTA GRAFICA FINAL

Portada

@PC|

GUATEMALA W

MEMORIA DE LABORES
2014/15

b

it}

N
™

X { Impacto

\

positivo en la
comunldad

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Propuesta grafica final de portada del proyecto impreso con fotografia de nifio con

sonrisa y nifio que duerme, junto con el logotipo de la empresa, nombre del documento y eslogan.
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Propuesta grafica final

Pagina opuesta de Portada

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

Desde 1974, se lleva
IMPACTO POSITIVO a
comunidades vulnerables
de Guatemala

- T Te v

<
<«

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Fotografia de nifia con sonrisa que inspira empatia con el lector, acompafiada de

figuras geométricas amarillas y una frase que va acorde a la fotografia.
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Propuesta gréafica final

indice
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iNDICE

01

02

03
04
05
09
13
21
25

30
Ky

MENSAJE DE LA DIRECTORA NACIONAL

ACERCA DE PCI

PRESENCIA PROGRAMATICA

ACRONIMOS

CASAMATERNA

ALIMENTOS PARA LA EDUCACION

MUJERES EMPODERADAS

PAISANO

BARRIO MIO

EN CIFRAS

POLITICAS NACIONALES Y OBJETIVOS DESARROLLO MILENIO

PCI

GUATEMALA

11 pulgadas

Descripcion: Pagina que contiene el indice de la memoria de labores con el fin que el lector

pueda encontrar la informacion de manera rapida y facil, el logotipo aparece al final para generar

un sentimiento de pertenencia.
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Propuesta grafica final

Pagina interior - Créditos

Créditos
Recopilacién de datos y redaccién: Equipo PCI Guatemala y Carmen Murguia

Fotografias: Huehuetenango-Gesler Castillo, Guatemala-Alejandro Rizo,
Equipo PCI Guatemala.

Diagramacién y disefio: Carmen Murguia
MEMORIA DE LABORES PCI GUATEMALA 2014-2015

Todos los derechos reservados

11 pulgadas

8,5 pulgadas

Descripcion: Fotografia de una familia que alimenta a su nifio, con texto encima que acredita a

los duefios de fotografias

104



Propuesta grafica final

Pagina interior — Mensaje de la directora nacional

@PCl 4

GUATEMALA

Desde 1975 PCl empezd a trabajar en Santiago Atitlan hasta hoy
en dia, con una larga trayectoria y una historia rica de éxitos,
alianzas, crecimiento y compromiso con Guatemala que se han
desarrolladoalo largo de los afios.

En 2015, PCI celebrd con satisfaccion, orgullo y mucha felicidad
su 40 aniversario en Guatemala.

PCI Guatemala esta llena de gratitud por esta maravillosa
oportunidad que se nos ha dado de contribuir al desarrollo de
una Guatemala donde las nifas y nifios pueden vivir una vida

Pascale Wagner saludable y donde sus papés tienen la posibilidad de llevar una
Directora Nacional vida digna con oportunidades econdémicas en un ambiente
Project Concern saludable. Estamos firmes con el compromiso de transformar la

International Guatemala 5 — 3 e
vida de muchas familias y de crear un impacto positivo en la

comunidad. Ya sea a través del mejoramiento urbano, la
contribucién al empoderamiento de mujeres, la reduccion de los
niveles de malnutricién de nifios y nifas, al ayudar a
agricultores con mejores practicas, organizacién y
comercializacién, con desayunos escolares y al salvar la vida de

“Estamos firmes con el mujeres embarazadas y bebés recién nacidos haciendo lo que
compromiso de haga falta para llegar a una sociedad donde todos los
transformar la vida de guatemaltecos tengan las mismas oportunidades de llevar una 11 pulgadas
muchas familias y de crear vidadigna.

un impacto positivo en la PCI Guatemala esta muy agradecida con los patrocinadores y su

comunidad: confianza que hacen posible llevar a cabo su misién, a todos sus
colaboradores, a las instituciones del gobierno de Guatemalay a
todos los que nos acompainan y nos facilitan nuestro trabajo.

Espero que los anos a venir sean llenos de mds éxitos y
oportunidades para PCI, su personal, sus socios y los
participantes de nuestros programas.

A
v

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina interior diagramada a dos columnas para hacer mayor énfasis a la carta de la
directora con su fotografia alineada a la izquierda y se coloca una foto de todo el equipo PCI en

su 40 aniversario.
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Propuesta grafica final

Pagina interior — Acerca de PCI

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

MISION

Empoderar a las
personas para mejorar
la salud, erradicar el
hambre y superar las
adversidades.

VISION

Las personas mas
vulnerables en el mundo
tendrdn el poder de
salir por si mismas de la
pobreza y crear vidas
activasy saludables parasus
familias y comunidades,
hoy y en el futuro.

META 2020

Ayudar a transformar
las vidas de 20 millones
de las personas mas pobres
y vulnerables para el
ano 2020.

Fundada en 1961, Project
Concern International
-PCI- es una organizacién
internacional no lucrativa
dedicada a promover la
salud comunitaria y el
desarrollo integral en
todo el mundo. PCI cuenta
con oficinas en San Diego,
California y Washington
DC, en los Estados Unidos
yactualmente operaen 13
paises de Asia, Africa y
América.

En Guatemala, PCI cuenta con mads de 40
anos de experiencia en la implementacién
de programas integrales basados en la
comunidad que abarcan una amplia gama
de dreas técnicas, que incluyen: Salud
materno-infantil y nutricién, agua y
saneamiento, seguridad alimentaria,
medios de vida, y gestién de riesgos de
desastres asi como la resiliencia urbana.
Mas del 95 % del personal contratado por
PCI son nacionales de los paises que son
atendidos— quienes junto a miles de
voluntarios, brindan servicios a mas de
6.3 millones de personas cada ano.

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina que contiene introduccion a —PCI— diagramada en tres columnas que dan a

conocer la identidad corporativa de la organizacion, su cobertura geografica en el mundo y

muestra a los participantes y beneficiarios de sus programas implementados.
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BARRIO{ [

MIO &

Alimentos para
la Educacion

PAISANO

mujeres
%2 EMPODERADAS

PROGRAMAS IMPLEMENTADOS

@PCI

GUATEMALA

PRESENCIA PROGRAMATICA

PROYECTOS DE PCI
EN GUATEMALA

Areas de Intervencién

® Salud

e Agua, Saneamiento e Higiene,
Seguridad Alimentaria y
Nutricional

@ Salud Integral de Mujeres,
Nifios y Jévenes

@ Agriculturay Medios de Vida

@ Resiliencia, Mitigaciény
Reduccion de Riesgos

® Empoderamiento de la Mujer

e Fortalecimiento de Capacidades
Locales

e Educacién y Alimentacién
Escolar

PROGRAMAS
FINANCIADOS POR:

@ Save the Children

e -

Ao 045

1ZUMI FOUNDATION

~_ The
)F Community
Foundation

Here for Good

H

»

A

8,5 pulgadas
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Descripcion: Pagina interior que contiene mapas de Guatemala, Huehuetenango y Guatemala

para ilustrar las areas de trabajo de la organizacion y logotipos de los programas y patrocinadores

diagramados en dos columnas.
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A
@PCl
GUATEMALA
RUNIMU
Egrrt‘liiji?iadiz Gunsele Consejo Municipal
CCGS COCODE Comunitario COMUDE ) P
de Guatemala de Desarrollo
de Desarrollo
por la Salud
Coordinador Coordinadora Coordinadora
a Local para Municipal para Nacional para la
COLRED la Reduccién COMRED la Reduccién CONRED Reduccién de
de Desastres de Desastres Desastres
Consejo de Ejercicio 11 pulgadas
CSB Corn, Soy, Bean CPF Padres de EPS Profesional puls
Familia Supervisado
Instituto Nacional
Instituto Inseguridad de Sismologia,
INFOM de Fomento INSAN  Alimentaria INSIVUMEH Vulcanologia,
Municipal y Nutricional Meteorologia e
Hidrologia
Ministerio de
Agricultura, Mujeres Mancomunidad
MAGA Ganaderia y ME Empoderadas MGCS Gran Ciudad Sur
Alimentacién
Ministerio de .- ’ g
12 2 Oficina de Asistencia
Ministerio de Salud Publicay
MINEDUC  gyucacien MSPAS i iencia OFDA  para Desastres en
Social el Extranjero
Secretaria Ejecutiva
Oficina Reduccidén de la Coordinadora
ONAM Nacional de RRD de Riesgos SECONRED Nacional parala
la Mujer de Desastres Reduccién de
Desastres
Universidad .
de San Carlos/ (eP:lr sit;sgsll gél:s), (Por sus siglas en
USA Facultad de inglés) Agencia de
S c/ Arquitectura de USDA Departamento USAID 105 Estados Unidos
FARUSAC 3 ; de Agricultura
la Universidad de los Estados para el Desarrollo
F de San Carlos Usidos Internacional
v
< —>

8,5 pulgadas
Descripcion: Pagina interior que presenta los acronimos utilizados en la memoria de labores,

diagramado en 3 columnas para transmitir orden.
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CASA MATERNA

11 pulgadas

@ Communty W @PC|

Here for Good GUATEMALA

1ZUMI FOUNDATION

A

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina interior en la que se presenta una caratula con colores propios del programa

y una fotografia de mujer embarazada interna en Casa Materna.
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MEMORIA DE LABORES 2014/2015  CASA MATERNA

Hospital Nacional
Método Madre Canguro
Intrahospitalario
Municipios Casa
Matern IZUMI
Método Madre Canguro
Transitorio

Coberturaenlos

32municipios @

A\\§

&

COBERTURA GEOGRAFICA

Casa Materna apoyo estratégicamente a los municipios
siguientes, que tienen las tasas mas altas de muerte materna.
CHIANTLA
SANTA EULALIA
HUEHUETENANGO
TODOS SANTOS CUCHUMATAN
Se atiende a usuarias provenientes de los 32 municipios de
Huehuetenango, asi como otros departamentos vecinos.

Promover mejores  Facilitar un espacio de  Reducir la muerte de Consulta externa

practicas en salud  atencidn y vigilancia médica neonatos a través de la para mujeres en

materna e infantil.  de mujeres gestantesconalto  implementacién del edad fértil.
riesgo obstétrico y puérperas. método madre canguro.

COORDINACION
INSTITUCIONAL

Serealizaron distintas coordinaciones
con el Hospital Nacional de
Huehuetenango, Jefatura de Area
de Salud de Huehuetenango,
Universidad Rafael Landivar,
Universidad Mariano Galvez y
Colegio Cambridge, asi como con
voluntarios de hospitales de
Estados Unidos para apoyar
capacitaciones y consultas pre y
post natales.

Se realizé una coordinacién con el
programa Food For Education para
brindar consultamédica comunitaria
enlas Ferias Escolares Municipales
que este programa implementa en
sus seis municipios de trabajo.

Los municipios con mayor
porcentaje de pacientes internas
atendidas son:

CHIANTLA
HUEHUETENANGO
LA DEMOCRACIA
JACALTENANGO
MALACATANCITO

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior en la que aparecen los objetivos principales del programa Casa

Materna, se adjunta una ilustracién del mapa de Huehuetenango para representar la cobertura del

proyecto y fotografias que exhiben las actividades principales.
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@PCI

GUATEMALA

RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADOS

Se proporcioné atencién integral a las mujeres

albergadas en Casa Materna (Educacion, Alimentacién,
vigilancia del riesgo obstétrico, Asistencia Médica,
Motivacién, acompanamiento al Hospital Nacional
para resolucion adecuada del parto.)

Se realizé un Convenio
con el Ministerio de
Salud por medio del
Hospital Nacional, en
donde autorizaron utilizar
las instalaciones por
un periodo de 10 anos
mas.

Se logré el apoyo para
EPS de Ginecologia
del Hospital Nacional
en la realizacion de
ultrasonidos sin
ningin costo.

Se tuvo la visita de
diferentes voluntarios de
Hospitales de Estados
Unidos, para capacitacién
acomadronas y se brindé
servicio de consulta
prey postnatal, a
nivel comunitario.

Se atienden las
actividades con el apoyo
del Ministerio de Salud
y de PCI con la gestién
de fondos a nivel de pais
y global a travésde la
Oficina matriz.

Realizacion de Jornadas de Planificacion
Familiar en Coordinacién con la UNAM
y APROFAM.

Se brindaron servicios de bajo costo
para la prevencion y atencién de
enfermedades y atencién pre y post
natal, a través de la consulta externa y
venta de medicina; asimismo, se
otorgaron servicios de Papanicolau,
ultrasonidos, capacitacién y otros
servicios.

Implementacién del Método Madre
Canguro permitié mayor afluencia de
mujeres puérperas.

ESPACIOS/REDES/MESAS TECNICAS
EN LAS QUE EL PROYECTO HA
PARTICIPADO

Observatorio de Salud Sexual y
Reproductiva OSAR Huehuetenango
Oficina Nacional de la Mujer ONAM
Huehuetenango

CCGS Consejo de Comunidades de
Guatemala por la Salud.

ﬂl

A

8,5 pulgadas
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»

11 pulgadas

Descripcion: Péagina que presenta los resultados y logros alcanzados del programa, en la que se

muestra la informacion organizada junto con fotografias y figuras geométricas de fondo con el fin

de seguir un orden de lectura.
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PARTICIPANTES

2014/2015

8,108

pacientes
atendidas en
consulta
externa.

Se brindo
asistencia a

181

ninos con el

MEMORIA DE LABORES 2014/2015  CASA MATERNA

1,875 :
Ultrasonidos ?

realizados en
Casa Materna
Se brindo
albergue en

Casa Maternaa

2,257

mujeres.

&~

Porcentaje de razén de visita a Consulta Externa

-~
41% 8% 14% N
Control Papanicolau
Prenatal
e ]

Ultrasonidos
3% 1%
Atencién 3326
Control Recién Consulta
Postnatal

Nacidos General

Soaterndierona Porcentaje de Métodos
de planificacién
1 ’20 5 familiar

usuarias con un
método para espaciar
los embarazos.

y o/
70% 4110/0

método Madre
C 3
ADgITe En Jornadas Médicas
Comunitarias se brindé ) AQV
atencién médica a ' 1%
4 5 5 pacientes _= T de COBRE
E 2%
alas que se bridaron HADELL
servicios de 16%
Papanicolau S
8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior que presenta las cifras de las participantes del proyecto, diagramado

en tres columnas para facilitar el orden de lectura y tener la informacion organizada.
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Alimentos para la
Educacion FFE Il

11 pulgadas

GUATEMALA

A

8,5 pulgadas

Descripcion: Disefio de caratula para la seccion del programa Alimentos para la Educacion,
contiene la fotografia de una nifia con su desayuno escolar, los colores caracteristicos de este

proyecto y el logotipo del patrocinador y la organizacion.
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FFE

MEMORIA DE LABORES 2014/2015  FFE

Desde 2010 el Programa “Alimentos para la
Educacién” (FFE, por sus siglas en inglés),
financiado por el Departamento de Agricultura de
los Estados Unidos, se ha desarrollado en 6
municipios del departamento de Huehuetenango
en Guatemala.

Enfocandose en la poblacion indigena y en las
nifas; el programa esta diseiiado para aumentar la
inscripcion y la retencion de la tasa de asistencia
en estudiantes preescolares y de primaria.

OBJETIVOS

1. Mejorar la salud y practicas
‘ nutricionales de los estudiantes,
padres de familia, maestros y la

comunidad educativa en general al incrementar
sus conocimientos en préacticas de higiene, salud y
nutricién, asi como las mejores practicas para
almacenamiento y preparacion de alimentos.

2. Mejorar la lectoescritura de los niftos apoyando
alos programas y planes de lectura del Ministerio
de Educacion.

@ CAPACITACIONES
&Y PERIODO 2014-2015

personas capacitadas en el tema
29151 de manejo de alimentos.
3,943
integrantes del Consejo de Padres
1 ’01 5 de Familia capacitados en el tema
de Liderazgo.

personas capacitadas en el tema
de preparacién de alimentos.

funcionarios publicos capacitados,
sobre la importancia y gestion, sus
resultados y la necesidad del Programa y

Politicas Publicas Municipales.

4,607 padres y madres de familia; 5,970

estudiantes y 1,015 docentes capacitados en

Salud y Nutricion.

COBERTURA GEOGRAFICA

Abarca 6 municipios del departamento
de Huehuetenango:

SAN GASPAR IXCHIL
SAN PEDRO NECTA
CUILCO

SOLOMA
SANTA EULALIA
SANTA CRUZ BARILLAS

ferias escolares fueronrealizadas
2 7 de forma regionalizada donde

participaron 1,912 padres de
familia, 2,541 estudiantes y 959 docentes.
Donde se intercambiaron experiencias en
técnicas de lectoescritura, recetas de
alimentos y mensajes de salud, nutricién e
higiene.

organizada y un mapa que destaca las areas de trabajo.
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COORDINACION
INSTITUCIONAL

MAGA

(Ministerio de Agricultura Ganaderia
y Alimentacién):

Huertos escolares y capacitacion en
temas agricolas para grupos ME.

MSPAS

(Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social): Acciones
saludables en escuelas modelo,
atencion de casos de desnutricion y
otras enfermedades y vigilancia de
la calidad de agua en las escuelas.

CORPORACIONES

MUNICIPALES

Aporte de mano de obra no
calificada para mejoramiento de
infraestructura en las escuelas,
transporte de alimentos de la
bodega de PCI en la cabecera
departamental hacia los puntos
de distribucién, apoyo a las ferias
escolares.

COUNTERPART INTERNATIONAL
(FOOD FOR PROGRESS/USDA)
Facilité la asistencia técnica para la
implementacién de los macro
tineles en las escuelas.

MINEDUC

(Ministerio de Educacién):
Planificacion y revision de
resultados, complemento a
la alimentaciéon escolar,
infraestructura, fortalecimiento
a la aplicacion de técnicas de
lectura.

SESAN Y COMUSANES

Coordinacién acciones de
limpieza, capacitaciones,
ferias escolares, validacién de
politicas publicas.

COCODES
Respaldo y apoyo a las
actividades escolares.

ECOFILTRO

Donacién de unidades
filtrantes para consumo
de agua segura en las escuelas.

UNIVERSIDADES

Practicantes para atencién de
actividades agricolas.

ESPACIOS/REDES/MESAS TECNICAS EN LAS QUE EL PROYECTO

HA PARTICIPADO

WHIP (Western Highland integrated program), donde participan en su
mayoria programas y proyectos financiados por USAID con presencia
en el altiplano guatemalteco.

@PC|

GUATEMALA

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior con informacion acerca de la coordinacién institucional de la

organizacion, diagramada en tres columnas para obtener un aspecto organizado.
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A
MEMORIA DE LABORES 2014/2015  FFE
RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADQOS
i 3 - - . 'T;“
) W, -
| ]
°
Y desayunos servidos
nifas, nifnos, docentes y
madres colaboradoras
recibieron un desayuno
caliente diariamente
toneladasmeétiicas durante el ciclo escolar. 11 pu|gadas

de alimentos

distribuidos

(harina, CSB,arroz,  ECO FILTROS
frijol y aceite) del PCI obtuvo
2014-2015. ¢ » gestionéunZ

donacién de

193 eco filtros,

(ST los cuales se
/}’ - priorizaron
ek, 3 3 para 41 escuelas en Santa

de contribuciones locales (lefia,mano  Cruz Barillas y 6 escuelas
de obra, productoslocales,etc.).  en San Gaspar Ixchil.

SRS 70 80 100%

tineles para | proyectos de Proyectos de de las comunidades

la produccié cocinas construccidn, aportaron materiales
de pilones ; ilitacié

pilonesy = construidas y rehablht‘acmn y | locales y marﬁde
hortalizas  § " rehabilitadas Saneamientode obra no
establecidos. & sistemasde agua calificada M

8,5 pulgadas
Descripcion: Pagina interior que presenta resultados y logros alcanzados por FFE por medio de
una informacién organizada junto con fotografias e iconos con el fin de seguir un orden de

lectura.
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MUJERES
EMPODERADAS

L R 9

E T A

11 pulgadas

myjeres P ’
&% EMPODERADAS 'PCl

8,5 pulgadas

Descripcion: Disefio de caratula de la seccién de Mujeres Empoderadas en la que se incorpora

los colores institucionales del programa y su logotipo, ademas del logo de —PClI-.
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MEMORIA DE LABORES 2014/2015

MUJERES EMPODERADAS

Iniciativa de PCI con el objetivo de empoderar
social y econémicamente a las mujeres mads
vulnerables de Guatemala, a través de
actividades de ahorro y préstamos, discusioén y
andlisis de temas sociales y planes de accion
que permite a los grupos establecer una meta
clara y las actividades que llevaran a cabo para
conseguirlas. Los préstamos son invertidos en
actividades productivas, salud, seguridad
alimentaria y educacion.

OBJETIVOS

COBERTURA GEOGRAFICA

Abarca 19 municipios
rurales del departamento

de Huehuetenango:
‘Q‘-v“b

T b

En los anos 2014 - 2015 la Iniciativa ME se
implementd en Guatemala, a través de distintas
modalidades: Alimentos para la Educacion II ,
Programa de Acciones Integradas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional del Occidente
(PAISANO) y Barrio Mio; de forma directa a
través de ME-Directo.

Asimismo, PCI ha implementado la iniciativa
mediante el asociamiento con ONGs Locales
como ADESJU y Tierra Nueva.

Incrementar la
accesibilidad a

A la vez se implementa en 6

AGUACATAN SAN JUAN ATITLAN municipios del drea urbana del
CHIANTLA SAN PEDRO NECTA departamento de Guatemala:
COLOTENANGO SAN SEBASTIAN HUEHUETENANGO

CONCEPCION HUISTA SANTA BARBARA MIXCO

CuiLco SANTA CRUZ BARILLAS AMATITLAN

IXTAHUACAN SANTA EULALIA SANTA CATARINA PINULA
JACALTENANGO SANTIAGO CHIMALTENANGO SAN MIGUEL PETAPA
MALACATANCITO SOLOMA VILLA CANALES

SAN ANTONIO HUISTA TODOS SANTOS CUCHUMATAN VILLA NUEVA

SAN GASPAR IXCHIL

-

P

<

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior diagramada en dos columnas para transmitir orden y organizacion

en la informacién, junto con un icono femenino y mapas que destacan el area de trabajo.
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Se realizaron diferentes actividades con el fin de
conocer y medir el nivel de empoderamiento de los
grupos, especialmente al manejo y uso de los
instrumentos y herramientas.

Acompanamiento y monitoreo en los procesos de
ahorro y créditos, resolucién de dudas y apoyo en los

procesos.

Mujeres en el municipio de San Idefonso
Ixtahuacén que reciben préstamos individuales
para desarrollar actividades productivas y
generar ganancias para su familia. El manejo de
ahorro y préstamos en los grupos promueve el
empoderamiento econémico de las mujeres.

La Red de Mujeres Nuevo Amanacer Malacateco, en
el municipio de Malacatancito, también ha iniciado
coordinaciones con instituciones que tienen

intervencién en el municipio, entre ellas: La OMM,
MAGA, SEPREM y la Municipalidad.

@PCl

GUATEMALA

Se implement¢ el liderazgo rotativo, para formar
grupos activos, buena disposicién de lideres
positivos.

Se retomaron reglamentos internos para realizar
una revisién y aportar nuevos acuerdos que
permitan el mejor funcionamiento de los grupos.

- e 3 :
RED MUIJER. Red de Mujeres Unidas para e
Empoderamiento Rural de San Antonio Huista,
quienes después de varias reuniones de trabajo,
se organizaron con el objetivo de lograr el
empoderamiento social, econémico y politico
en el municipio.

Q. 86,415.00

Ahorros

Q. 81,460.00

Préstamos acumulados

A

»
|

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior diagramada en dos columnas para difundir resultados que obtuvo el

programa ME-Directo en Huehuetenango.
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Se elaboré la “Estrategia de
Mejoramiento de acceso a
Mercados”, que consiste en lograr
el fortalecimiento a dindmicas
comerciales existentes, trabajo
con pequefios agricultores de
subsistencia y excedentarios, a
través de un andlisis grupal para

2 255 Integrantes
. Q@

determinar potencialidades,
debilidades, oportunidades y l ‘ 93 Grupos asistidos
riesgos en actividades

comerciales.

Se elaboraron 83 planes de accién

que son implementados con Q. 395 544 Ahorros
enfoque de sostenibilidad; que b4

consisten en determinar las

e Préstamos
actividades que generaran 584 519
ingresos econdémicos a los grupos, acumulados

—@PCLI

el tiempo de implementacién y los
responsables.

Porcentaje de destino de los
préstamos otorgados

56%
o
Emprendimientos 215'33
Productivos (compra de medicinas,
transporte de,
nfermos, entre otros)

22% 1%
(Aclén"\;rggsde Educacién (inscripcién,
alimentos, abarrotes Gtiles, entre otros)
basicos, entre otros)

11 pulgadas

8,5 pulgadas

v

Descripcion: P&gina interior con informacion de la iniciativa ME dentro del programa

PAISANO, con cifras que destacan los resultados obtenidos y una gréfica que presenta el destino

de los préstamos.
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Q. 158,248

@PCl

GUATEMALA

MUJERES EMPODERADAS
HUEHUETENANGO - FFE

El programa promueve el
fortalecimiento de mujeres,
mediante el ahorro y crédito
solidario.

Se trabajé en el fortalecimiento de
los grupos participantes para
despertar el interés en la
inversién grupal y la implementacién
de actividades que les permita
mejorar los ingresos econdmicos
asus familias, demostrandose
asi mismas que poseen las
capacidadesy recursoslocales para
poder realizar un cambio en
sus vidas.

Se impulsaron procesos
participativos de distribucién de
fondos, cierre de ciclos de ahorro y
comisiones de auditoria
financiera, lo que otorgé mayor
transparencia a los procesos y elevé
elnivel de confianza en los grupos.

Préstamos
acumulados

Porcentaje de destino de los
préstamos otorgados

59% :
Seguridad Alimentaria
Alimentos Educacién (inscripcién,
(compras de atiles, entre otros)
alimentos, abarrotes Salud
(compra de medicinas,
transporte de
enfermos, entre otros)

bésicos, entre otros)

A

8,5 pulgadas

<

11 pulgadas

Descripcion: Pagina que presenta los datos y resultados de la iniciativa ME con fotografias que

enfocan el tema de ahorro dentro de los grupos.

121



Propuesta grafica final

Pagina interior 18 — ME asociado con ADESJU

MEMORIA DE LABORES 2014/2015 MUJERES EMPODERADAS

Esta iniciativa se implementa
en conjunto de la Asociacién
Para el Desarrollo Sostenible de
la Juventud en Huehuetenango
por medio de:

p Establecimiento de acuerdos y

P Reuniones ordinarias grupales. ‘
P Reuniones técnicas de equipo . . . . 1 ,8 1 5 Integrantes
para monitorear y evaluar el
avance del programa. ' ‘
: : ; Grupos asistidos 11 pulgadas
compromisos a nivel de equipo
técnico, respecto a grupos que
ameritan atencién especial.
» Monitoreoy acompafnamientoa & I 4 I 9 6 6 0 Ahorros

grupos.
pDesarrollo de convivios Préstaines

navidefios con los grupos de lad

autoayuda. o ’ acumuladaos

Porcentaje de destino de
los préstamos otorgados

0,

80% 133? .
i alud (compra de
Pmd“'cm?n Y medicinas, transpporte
Emprendimiento deenfermos,

entre Otros

4%

Educaciény
Seguridad

Alimentaria

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina con informacion acerca del trabajo en conjunto de -PCl-y ~ADESJU-y

las actividades desarrolladas en el departamento de Huehuetenango.
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@PCl | 4

GUATEMALA

Se prormueven los emprendimientos
a través de capacitaciones, al
lograr la integracién del grupo.

» Se desarrollan temas sociales
relacionados con el tema de la
ninez.

P Aplicacién de boletas de
desempeno grupal e ingreso al
SIG de la boletas que 11 pulgadas
corresponden a los 2 trimestres
anteriores debido a la creacién

de un nuevo proyecto: ME
Ahorros Directo-Expansién.
" ’

» Los grupos continian realizando

Préstamos précticas productivas, han
1 6 elaborado shampoo y cremas
° ) acumulados

corporales, tejidos y cultivos.

Porcentaje de destino delos
préstamos otorgados

22%

Producciény

emprendimientos

6%
25% (‘ Eduicaq‘:?n
Salud (compra de . (inscripci
medicgnas‘ (pransporte Gtiles, entre otros)

de enfermos, entre otros)

A
N

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina que muestra los resultados de la organizaciéon TIERRA NUEVA bajo la

direccion de PClI en la implementacion de la iniciativa en Huehuetenango.
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Pagina interior 20 — ME BARRIO MiO

MEMORIA DE LABORES 2014/2015  MUJERES EMPODERADAS

En 2014 Barrio Mio implementd la
iniciativa ME en el municipio de Mixco,
ya en 2015 Barrio Mio Expansién en su
segunda fase amplié su impacto a S
municipios més conocidos como la
Mancomunidad Gran Ciudad del Sur.

341 Integrantes
“ 20 (Jumu 1sistidos

A través de los grupos de mujeres se
establece la vinculacién y proceso de
informacién y acceso a productos
financieros en entidades bancarias,
cooperativas, organizaciones piblicas y

11 pulgadas

privadas, a través de la feria financiera.

Ahorros
El objetivo de la metodologia es generar (] 9
riqueza interna y cohesién social, asi

mismo la capacidad de manejar sus Préstamos
recursos a través de los grupos de ahorro. ° ’ acumulados

v

A

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina que exhibe los resultados de la iniciativa ME dentro del programa BARRIO

MIO, junto a fotografias e historias de éxito de los participantes.
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Pagina interior 21 — Caratula PAISANO

PAISANO

11 pulgadas

@PCl

GUATEMALA

A
v

8,5 pulgadas

Descripcion: Caratula de la seccion del programa PAISANO, con fotografia de mujeres que

obtienen agua saludable y se colocan los logotipos de los patrocinadores y la organizacion.
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Pagina interior 22 - Acerca de PAISANO

A
MEMORIA DE LABORES 2014/2015  PAISANO r

OBJETIVOS
Aumentar el acceso y Reducir la desnutricién Mejorar la resiliencia
disponibilidad de alimentos crénica en nifias y nifios comunitaria.
anivel del hogar. menores de 5 afios.

.,
%

11 pulgadas

por las y los participantes del programa
fueron los huertos familiares, implementados
en el drea de intervencién, especificamente
para el autoconsumo familiar. Algunas

COBERTURA GEOGRAF'CA familias obtuvieron excedentes que

vendieron en el mercado local.
Abarca S municipios del departamento de

Huehuetenango: 444

51

CHIANTLA familias familias con
CONCEPCION HUISTA consilos LA
JACALTENANGO Otra actividad con gran aceptacién es la
SAN ANTONIO HUISTA capacitacién de manejo post cosecha,
‘ donde se han apoyado a las familias con
TODOS SANTOS CUCHUMATAN Silos Metélicos y Laminas para mejorar sus
trojas.

I-

<

8,5 pulgadas

A4

Descripcion: Pagina con objetivos del programa juntos con fotografias acorde a estos, ilustracion

de mapa de Huehuetenango para ensefiar el area de cobertura.
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Pagina interior 23 — Resultados y logros y obtenidos

A
@PCl
® 17,717
by 9
y visitas domiciliarias
para promover la
adopcidn de las
+
Buenas 18 E L
Practicas de Scuelas
° LI 4
Salud e Higiene de Nutricién
. 3 en los hogares, con el en 14
- b ol apoyo de las promotoras H
Se establecieron médulos caprinos, cuyo objetivo en salud y nutricién. comun ldades
principal es: proveer leche a nifios y nifias para _ Padies v inadies
reducir la desnutricién, ademas de aprovechar el Sl Z -
estiércol y la orina de las cabras para la h %u; P dc ik Jeieid 1
elaboracién de abonos organicos que serviran a da ; 1 :. il a; gpgion
los cultivos de las familias participantes. S PEAcCAs SRtICADIES:
11 pulgadas

Ninas y nifos registrados
en el programa

2,606

El Monitoreo y promocién del crecimiento

trimestral permite realizar una deteccién Circulos de embarazadas en

oportuna de su estado nutricional. Los nifios y 1 6 N
nifias con sefales de peligro reciben consejeria y / Comunldades
son referidos a los servicios de salud para su conocen. cuidados durante el embarazo, parto y
atencién. puerperio.
v
< | -
- >

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina que presenta los resultados obtenidos en el programa PAISANO, con

relacién a las practicas de nutricidon que fueron implementadas.
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PARTICIPANTES
2014/2015

Distribucion
de Filtros
de Agua

adquisicién
de una
unidad filtrante a:

1,587 familias

Como resultado se
tiene 1,587 hogares
con agua segura para
el consumo.

Se facilito la-\_I-

2,891

familias
atendidas
29,216
DISTRIBUCION DE dictribuidas
ALIMENTOS
PARTICIPANTES: 2 9 7 O
Mujeres embarazadas, o s
lactantes, nifias y nifnos raclones
e e entregadasa
THENOreSdS personal voluntario

L[ Resiliencia Establecimiento de

:‘ Comunitaria
i Mejorada

wgiiz e

para la respuesta.

COLRED.

COMRED para los municipios
de Chiantla y Todos Santos
Cuchumatan, quienes fueron
fortalecidas con capacitaciones
en temas de primeros
auxilios, normas minimas de
seguridad y planificacién

Establecimiento de 9 COLRED
y fortalecimiento de 5

v

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina que refleja las cifras de los participantes del programa en la gestion 2014 -

2015
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Pagina interior 25 — Caratula BARRIO MIO

BARRIO MiO
EXPANSION

11 pulgadas

=} USAID @PCI

O CNCOS DEAMERCA - GUATEMALA

A
v

8,5 pulgadas

Descripcion: Caratula para el proyecto BARRIO MIO con colores definidos para este, se
incluye una fotografia de personal de —PCl— y voluntario sobre muro de contencion en base de

llantas.
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Pagina interior 26 — Acerca de BARRIO MIO

MEMORIA DE LABORES 2014/2015  BARRIO Mi0

Barrio Mio es la construccién de
capacidades y habilidades en los niveles de
la comunidad, municipalidad y al nivel
nacional para transformar los barrios
urbanos de alto riesgo en comunidades
resistentes, saludables y productivas.

COBERTURA GEOGRAFICA

Abarca 6 municipios del departamento de
Guatemala:

AMATITLAN

MIXCO

SAN MIGUEL PETAPA

SANTA CATARINA PINULA

VILLA CANALES

VILLANUEVA

v

l

Barrio Mio Expansion: Con base en los resultados
alcanzados, USAID/OFDA apoya la fase de Expansién
(Abril 2015-Septiembre 2016), con el fin de
Fortalecer las Capacidades de los equipos
técnico/directivos de los municipios que conforman
la Mancomunidad de La Gran Ciudad del Sur.

OBJETIVOS

Fortalecer la capacidad Desarrollar estrategias financieras Fortalecer la resiliencia
de los organismos innovadoras piloto, para reducir comunitaria y reducir la
gubernamentales a los gastos y aumentar el ahorro de vulnerabilidad a los
nivel municipal y los hogares urbanos. Asi mismo, choques y presiones a
nacional, con practicas, desarrollar los productos financieros través de la organizacion
formacién y aplicacién que aumentan y facilitan el de grupos de mujeres
del modelo de acceso a la tierra segura y mejora empoderadas para su
mejoramiento  urbano la construccién de viviendas en desarrollo econémico y
Barrio Mio. zonas de menor riesgo. social.

Sistematizacién de la experiencia a fin de lograr la
escalabilidad y replicacién de las estrategias y
actividades del proyecto, contenido este en:

11 GUIAS METODOLOGICAS

Que contienen los principales procesos
desarrollados por el proyecto y sus socios.

< A
Con la conformacién principalmente de dos mesas
técnicas, que aportan en sistemas de informacién
Geogréfico y analisis espacial, y la segunda enfocada
en las tareas de mejoramiento y busqueda de
soluciones innovadoras y eficaces de mejora en el
acceso a lavivienda.

v

P
<«

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Péagina diagramada en dos columnas para facilitar el orden de lectura, se exponen

los objetivos del proyecto, una ilustracion del mapa de Guatemala para destacar el area de trabajo

y fotografias de las guias metodoldgicas que se desarrollaron.
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@PC|

GUATEMALA

RESULTADOS Y LOGROS ALCANZADOS BARRIO MiO

Alianzas con socios del
sector privado, piblico y
sociedad civil para
beneficiar a las
comunidades en riesgo
con insumos y productos.

Creaciony
fortalecimiento de:

17
COLRED

y sus respectivos planes de
respuesta comunitarios.

ConelapoyodelaComunidad y
los socios del proyecto se logré
la mejora y construccién de los
sistemas de drenaje de las
comunidades intervenidas al
proveer ademds de Planta de
tratamiento de aguas residuales
terciarias con capacidad de
crecimiento poblacional a 20
anos.

Mejoramientoy pavimentacién
de las estructuras de acceso a
las viviendas que permiten un
ambiente mas sano y seguro,
con un total de 678.76m? se
utilizé pavimento tradicional y
permeable, ademas de la
construccién de 6 viviendas
tipo demostrativas.

Estabilizacién y mejoramiento
del terrenodestinadoavivienda
con un total de 80 soluciones
de mitigacién, provistas de
muros de contencién en los
diferentes disefios adecuados
al terreno, y 10 soluciones a
nivel comunitario con mas de
2,200 m?de construccion.

Fortalecimiento de las
capacidades municipales y
Fortalecimiento de las
estructuras de liderazgo y de
prevencion a desastres en

17

comunidades

objetivo del proyecto.

Fortalecimiento de las
capacidades en el manejoy uso
del agua, con capacitaciones a
nivel domiciliar y grupales.
Con el apoyo de los sociosd el
proyecto, se logré la
certificacién de agua segura
para consumo humano, por
medio de test de calidad
deagua.

Diseminacién de la lecciones
aprendidas con la primera
fase del proyecto, en evento
publico que conté con
participacién de Autoridades
y equipos técnicos Municipales,
sector privado y publico y de
Academia.

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina diagramada en 3 columnas y figuras geométricas con los colores del

programa para dar un aspecto mas organizado y facilitar el orden de lectura.
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A
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A N Mi =Y ANICSION
BARRIO MIO EXPANSION
Esta nueva fase del proyecto trabajé en 2 sectores:
Politica de Gestién de Sistemas de Recuperacion
. Riesgosy Practica Econémica y Mercado )
DR DR | 1
El trabajo conjunto de PCI, < ‘  Fomentar nuevas estrategias
municipalidades y orgal}l;a;lones financieras con el fin de disminuir
gubernamentales pOfSIbIhta el los gastos de los hogares urbanos
refgerz‘q de sus capacidades y la y asi poder aumentar el ahorro.
aBp11C§c10{1 del modelo de Que a su vez, potencian el acceso a
arrioMio. una tierra y vivienda segura
Nesanwanannas y accesible. »
Con el fin de aplicar el modelo defFain, gl - s m s s e e e e u
Barrio Mio en zonas comunitarias, Fortalecer la capacidad de
identificadas por cada municipio se recuperacién de la comunidad y
realiza un trabajo colaborativo e reducir la vulnerabilidad a los choquesy
integracién a mesas técnicas sectoriales. presiones a través de la organizacién de los
grupos de desarrollo econémico y social.
El primer componente con una curricula de 9
modulos con diferentes tematicas enfocadas en 11 pu Igadas
la Reduccién de Riesgos a Desastres, de los
cuales se han ejecutado S con un total de
106 integrantes de los equipos técnicos
municipales participantes al momento.
Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo
4: 4: 9: 3 5: 6: 8:
29y 22 34,5 3y4 23y24 6y7 25y 26
30 Sept Oct Nov Dic Febrero Abril mayo
2015 2015 2015 2015 2016 2016
® 0000
Médulo Médulo Médulo Médulo Médulo
f:4 2: &4 1 74
29y ly2 9y 10 4y5S
Oct 300ct Dic Marzo Abril
2015 2015 2015 2016 2016
y

A

v

8,5 pulgadas
Descripcion: Pagina que explica la fase EXPANSION en el afio 2015, con un gréfico que
demuestra los sectores que cubre el proyecto y la planeacion de la implementacién de los

modulos.
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Pagina interior 29 — Resultados obtenidos de BARRIO MIO EXPANSION

A
@PC]
Los médulos de capacitacién -> Movilizacién de socios con - Comoparte delasactividades
desarrollados,correspondieron funciones claves en la derivadas del deslizamiento
a Reduccién del riesgo urbano. ocurrido en el Cambray en
3 -> Cémo evaluar el tamaiio y el Santa Catarina Pinula, se
2 Razonamiento, de la alcance de la yulnerabilidad incorporé un médulo de
I evencx%n, mm(giacxo? y urbana en un municipio. “Fortalecimiento de
pr;paracx rlnparz es%s r:s - Evaluacién de riesgos a Capacidades de Respuesta
IDANOS YR g e CUCCIDINTE profundidad de la a Desastres” liderado e
vulnerabilidad. Rotatadadnnbana) impartido por la CONRED.
: : Tomando en cuenta la presencia de Barrio Mio en
Como parte de la estrategia y metodologia para T 3 7
A el Municipio de Santa Catarina Pinula, se
desarrollar estos talleres de fortalecimiento de G :
H s desarrollé un iniciativa de respuesta que permita
capacidades, se establecen acciones como 5 £ i
5 &, brindar propuesta alternativas para las familias,
practica que apoye a los procesos de adopcién y £ N At
i o asi como el fortalecimiento y acompanamiento al
generacion de habilidades, de las cuales se 3 R A 5
5 B equipo técnico del Municipio, que incluye
obtienen productos como los siguientes: S A 4 :
participacion activa en la mesa de reconstruccion.
Para atender y brindar respuestas alternativas,
B Enumeracién Comunitaria adoptada como PCI esta desarrollando un modelo financiero que
proceso Municipal en 3 municipios, Villa permita atender la demanda de las familias que
Nueva, Villa Canales y Amatitlan. (6 habitan en comunidades vulnerables, opciones
comunidades) de financiamiento para la solucién de lo que
constituye el habitat de la familia.
Mapeo Comunitario en 6 comunidades de
- los municipios de Villa Nueva, Villa Canales
y Amatitlan. Se conformé un grupo de asistencia técnica
(TAG, por sus siglas en inglés) que retne a
Participacién en la Revisién de la “Ley representantes del sector publico, privado y de
Cambray”, como marcolegal para fortalecer la sociedad, quienes estan participando en los
los procesos de Ordenamiento Territorial procesos que demanda el desarrollo del modelo
desde el nivel municipal. financiero.
v

A

8,5 pulgadas

[
»

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior con figuras geométricas de fondo que presenta la informacién

organizada.
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EN CIFRAS
Programas
implementados en:
anosen s
D rt t
Guatemala epartamentos Municipios

Q497 9,356

i Q1,182,801

de ahorros
e~
A 5 4
desay_unos 11 pulgadas
servidos
Ultrasonidos
realizados en
proyectos de CASA MATERNA
construccion,
rehabilitaciény
saneamiento de e
sistemas de agua 11 GuiAs

que contienenlos principales
procesos desarrollados por el
programa BARRIO MiO y sus §
socios.

70 METODOLOGICAS #-_.T:

proyectos de
cocinas

construidasy

rehabilitadas

v

d
<

Descripcion: 8,5 pulgadas

Pagina interior que exhibe todos los resultados de los 5 programas de PCI en cifras parte 1.
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GUATEMALA

8,108

Pacientes atendidas en
CASA MATERNA

brindé asistenciaa

181

ninos con el método de

Madre Canguro

huertos
familiares para
su autoconsumo

21,587 9

familias se les
facilité la
adquisicién de
Filtros de Agua.

1

17comunidades

Fortalecidas en capacidades
municipales, estructuras de
liderazgo y de prevencién a
desastres.

2,60

nifas y  ninos

<
@

menores de 2 afos
registrados en el
programa PAISANO

nifias, nifios, docentes y madres

colaboradoras recibieron un desayuno

caliente diariamente durante el ciclo
escolar.

toneladas

1 32 métricas de

’ alimentos

distribuidos (harina, CSB,
arroz, frijol y aceite) del
2014-2015.

_fortalecimiento
: de:
1 26
COLRED
2
COMRED

y sus

| respectivos
planesde
respuesta

comunitarios.

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Segunda parte de los resultados generales obtenidos por PCI en los afios 2014-2015
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MEMORIA DE LABORES 2014/2015

POLITICAS NACIONALES Y OBJETIVOS DE
DESARROLLO DEL MILENIO

Los instrumentos estratégicos que corresponden a las politicas
nacionales vigentes en Guatemala y con las que PCI trabaja
corresponden a las determinadas en:

Agenda del cambio 2012 - 2016; contiene cinco ejes que resumen los
desafios que representa el pais y las propuestas que priorizara el
gobierno del Presidente de la Republica Otto Pérez Molina, permitira
que en 4 anos Guatemala retome el rumbo de crecimiento y desarrollo.

https://goo.gl/YR3TZq

Los Tres Pactos de Gobierno (Hambre Cero, Por la Seguridad, La Justicia
y La Paz y Fiscal y de Competitividad), con el presente reporte se
armoniza con el Pacto de Hambre Cero, que estd dirigido a reducir en
forma progresiva y permanente la desnutricién.

https://goo.gl/Km3bB8

Los Ocho Objetivos del desarrollo del Milenio, haciendo énfasis en
aquellos que estdn dirigidos a erradicar la pobreza y el hambre, hacen
reducir la mortalidad materna e infantil y lograr el acceso a educacién y
otros servicios sociales.

www.un.org/es/milleniumgoals 11 pulgadas

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina con introduccion a las politicas nacionales y objetivos de desarrollo

milenio definidos hasta el afio 2015 y fotografia de mujer con bebé.
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CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de
Trabajo (*)

y Justicia

2)

Social

1) Seguridad
Democratica

Infraestructura
Productiva e
Infraestructura

Propésitos (*)

Protegerlavida yla propiedad
Neutralizar el Crimen organizado,
maras y delincuencia comin
Fortalecimiento Institucional
Asumir el liderazgo regional
de la estrategia en la lucha
contra el crimen organizado
Fortalecer el Sistema de
Justicia

Infraestructura social que
eleve la calidad de vida

Proyectos

Vivienda
Firmey
Segura

Programas y Proyectos que
implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

BARRIOMIO: Por medio de las estrategias y
acciones en el fortalecimiento de las
capacidades normativas y legislaciones
municipales en pro del desarrollo,
ademés de la proteccién y prevencién
de las familias ante desastres, de
manera integral.

BARRIO MIO: Fortalecimiento a nivel
municipal en cuanto a la generacién de
planes de reduccién de riesgos tanto
municipales como comunitarios, que
apoyen a la integridad de los planes de
seguridad y prevencién ante desastres
con la conformacion de la COMRED, y a
nivel comunitario la conformacién de
capacidades y estructuras en
prevencién por medio de las COLRED,
apoyados siempre por la SECONRED.

Ademas de la incorporacién de una
estrategia de reduccién del riesgo
estructural del terreno en el que se
asientan las viviendas en la
comunidades demostrativas, habiendo
construido un total de 80 soluciones
con muros de contencién en 6
diferentes disefios segun las
necesidades y caracteristicas de cada
lote.

Mejoramiento de los accesos o vias
peatonales que integran medidas de
conduccién de aguas pluviales,
utilizando tecnologias de concreto
tradicional y permeable segin la
pertinencia de uso de las mismas.

33|

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior que presenta la contribucién de la organizacion a las politicas

nacionales.
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MEMORIA DE LABORES 2014/2015

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Propésitos (*)

2)
Infraestructura
Productiva e
Infraestructura
Social

Infraestructura social que
eleve la calidad de vida

Infraestructura productiva
para el desarrollo local.

Proyectos

AccesoaAgua
Potabley
Alcantarillado

Infraestructura
Escolar

Infraestructura
de Salud

Construccién
de Caminos
Rurales

Programas
deRiegoy
Perforacién
de Pozos

Programas y Proyectos que

implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

FFE: Sistemas de conduccién de agua,
construccién de pilas y lavamanos,
instalacién de sistemas de captacién de
agua.

PAISANO: Rehabilitacién de sistemas de
agua.

En ambos programas se realiza
promocién de agua segura para
consumo humano.

BARRIO MIO: Apoya y lidera el disefio,
adecuacion y construccion de las redes
de drenajes de dos comunidades
demostrativas, con un nivel de sinergia
tal que tanto el sector privado,
gubernamental, municipal y la
comunidad se involucraron en el
proceso minimizando el costo y tiempo
que la autoridad municipal debiera
dedicar a esta tarea; construccién de
dos plantas de tratamiento de aguas
residuales terciarias con disefios
innovadores tanto por el espacio, la
escalabilidad, costo y rendimiento de
las mismas, establecidas con una
proyeccién de crecimiento poblacional
a 20 afios plazo.

FFE: Construccién de Cocinas/estufas
mejoradas/letrinas y sistemas/estaciones
deagua.

Centros para distribuicién de alimentos
y monitoreo de crecimiento de nifias y
nifos.

PAISANO: Rehabilitacién y mantenimiento

de caminos, a través de alimentos por
trabajo, incluyen medidas de mitigacién.

PAISANO: Sistemas de miniriego

v

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina con informacion acerca de los proyectos de —PCI— que contribuyeron a los

planes del gobierno.

138



Propuesta gréafica final

Pagina interior 35 — Contribucion de PCI 3

@PCI

GUATEMALA

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de

Social

Trabajo (*)

3) Desarrollo

Propésitos (*)

Hambre Cero

Proyectos

Disponibilidad

Asistencia
Alimentaria

Productividad
Familiar

Educaciéony
Vigilancia
Nutricional

Articulacién,
Movilizacién
y Control
Social

Programas y Proyectos que
implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

PAISANO: Implementacién de huertos
familiares, mejoramiento de gallineros,
moédulos caprinos, manejo pos cosecha,
parcelas de frijol y mejores précticas
agricolas.

FFE: Entrega de alimentos (harina,
arroz, frijol, CSB y aceite) a escuelas de
cobertura del programa.

PAISANO: Raciones mensuales de
alimentos a mujeres embarazadas,
lactantes y nifios menores de 2 afios
(arroz, frijol, CSB, aceite); raciones
bimensuales para personal comunitario
voluntario (arroz, frijol, aceite).

PAISANO: Apoyo y capacitacion en la
implementacién, = mejoramiento y
adaptacién de tecnologia de proyectos
agropecuarios (huertos, manejo pos
cosecha, médulos caprinos, etc).

CASA MATERNA: Orientacién a mujeres
embarazadas y cuidado del nifio.
PAISANO: Escuelas de nutricién de
padresy madres, monitoreoy promocién
del crecimiento, grupos de embarazadas,
demostraciones en preparacién de
alimentos.

CASA MATERNA: Atencién permanente y
albergue a mujeres embarazadas con
alto riesgo obstétrico y nifios/as con
sefiales de peligro. Trabajo con
comadronas.

PAISANO: Apoyo con voluntarios
comunitarios: lideres agropecuarios,
madres lideres, promotores
agropecuarios y de salud, consejeras
voluntarias de Care Groups.

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina diagramada en 4 columnas con figuras geométricas de fondo para dar una

imagen organizada y ordenada.

139



Propuesta gréafica final
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MEMORIA DE LABORES 2014/2015

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de

Social

Trabajo (*)

3) Desarrollo

Propésitos (*)

Hogares Saludables

Nifiez preparada

Proyectos

Maternidad
Segura

Mis nifios
creciendo al
maximo

Mejor
Consulta

Medicamentos
amialcance

Articulacién,
Movilizacién
Social

Pre-primaria
Fortalecida

Primaria
inclusivay
eficazy
Educacién
Bilingiie
Intercultural

Programas y Proyectos que

implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

CASA MATERNA: Atencién Pre y Post
Natal, salud reproductiva, atencién a
mujeres con embarazos de alto riesgo.
PAISANO: Consejeria sobre cuidados del
embarazo, alimentacién e identificacion
de sefiales de peligro, referencias a
servicios de salud.

PAISANO: Monitoreo del crecimiento de
nifas y nifos..

CASA MATERNA: Consulta general a
personas de diferente procedencia con
diversos problemas de salud.

CASA MATERNA: Venta de medicina a
precios accesibles.

PAISANO: Apoyo de Promotores/as
Comunitarios de Salud y Consejeras
Voluntarias en Care Groups, sobre
promocién de actividades de salud,
nutricién e higiene, a nivel del hogar.
BARRIO MIO: Fortalecimiento de las
capacidades locales en cuanto a las
practicas de uso y almacenamiento del
agua, asi como del lavado de manos, por
medio de visitas y capacitaciones
domiciliares y grupales.

FFE: Dotacién de alimentos para
consumo de desayuno y/o refaccién
escolar, capacitacién en: preparacién de
alimentos, nutricién, salud e higiene.

FFE: Dotacién de alimentos
complementarios para desayuno y/o
refaccién a nifos de las escuelas,
facilitacion de técnicas de ensefianza,
capacitacién en: preparacion de alimentos,
nutricion, salud e higiene, promocién de
técnicas innovadoras de lectura,
concursos de lectura.

v

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior con informacion ordenada en una tabla para facilitar el orden de

lectura.

140



Propuesta gréafica final
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@PCl

GUATEMALA

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de

Social

Trabajo (¥)

3) Desarrollo

Propésitos (*)

Jévenes Protagonistas

Familias Seguras

Proyectos

Participacién
Positiva

Familias
Fuertes

Prevencién
de Riesgos

Prevencién
dela
Violencia
Intrafamiliar

Proteccién
delos mas
vulnerables

Programas y Proyectos que

implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

BARRIO MIO: Cuenta con la
participacién e integracién de nifios,
nifias y jévenes en todas las tareas y
actividadesrelacionadas al mejoramiento
comunitario, despertando el interés en
las nuevas generaciones en integrarse
al liderazgo comunitario expresado con
la creacién de COCODES de nifios y
jévenes.

BARRIO MIO: Trabaja con enfoque de
prevencién y resiliencia, con la familia
como base por medio de la
incorporacién integral de las
estrategias del proyecto, al partir del
empoderamiento real de las capacidades,
valores y estructuras comunitarias;
renueva las capacidades productivas y
mejora los medios de vida de las
familias.

PAISANO: Promocién de resiliencia
comunitaria en inseguridad alimentaria
y eventos naturales extremos.

MUJERES EMPODERADAS: Reflexién
y discusién como tema social en
sesiones de entrenamiento.

CASA MATERNA: Atencién y consejeria a
mujeres victimas de violencia basada
en género.

BARRIO MIO: Incorpora dentro de todas
las estrategiasy actividades de disefioy
construccion de infraestructura las
normativas aplicadas a la proteccién y
provisién del adulto mayor y
poblaciones vulnerables o con
capacidades especiales.

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior que presenta datos de los programas implementados de acuerdo a

las politicas nacionales.
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Pagina interior 38 — Contribucion de PCI 6

MEMORIA DE LABORES 2014/2015

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Ejes de

Rural

Trabajo (*)

4) Desarrollo

Sustentable

Propésitos (*)

Ingreso rural,
subsistencia y
encadenamientos
productivos

Proyectos

Seguridad
Alimentaria

Dotacién
de Semillas

Atenciény
Economia de
Subsistencia

Desarrollo
Productivo

Comercial

Cadenas
productivas

Programas y Proyectos que

implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

FFE: Dotacién de alimentos nutritivos,
capacitaciones en salud, higiene,
preparaciéndealimentos, implementacién
de huertos escolares.

PAISANO: Reduccién de inseguridad
alimentaria en familias vulnerables, a
través de acciones integradas de
medios de vida, salud y nutricién y
resiliencia comunitaria.

FFE: Dotacién de semillas y pilones para
la produccién de huertos escolares que
producen verduras para complementar
desayunos escolares.

PAISANO: Dotacién de semillas de frijol
y especies horticolas para el
mejoramiento de la produccién,
diversificacién agricolay disponibilidad
de alimentos.

MUJERES EMPODERADAS: Promocién de
emprendimientos productivos individuales
y grupales, para generacién de ingresos
econdémicos en apoyo a la economia
familiar.

PAISANO: Fomento de vinculos entre
asociaciones de productores con
mercados locales o regionales.

BARRIO MIO: Empoderamiento a los
grupos de mujeres con un liderazgo
comunitario emergente y
capacitandolas en medios productivos
familiares que les permitieran mejorar
sus ingresos y aportar a la mejora
econémica  familiar;  incorporan
componentes de prevenciéon y de
preparacién por medio de los grupos de
Mujeres empoderadas y las actividades
de autoahorro.

PAISANO: Busqueda de mercados y
encadenamiento productivos de
productos.

v

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina de contribuciones de los proyectos de PCI que contribuyen al plan de

desarrollo rural sostenible del gobierno.
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@PCI

GUATEMALA

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Rural

Ejesde
Trabajo (*)

4) Desarrollo

Sustentable

Propésitos (*)

Recuperacién de agua,
suelo y bosque

Aprovechamiento de
recursos naturales para
hoy y mafana

Proyectos

Recuperacién
y Proteccién
Ambiental

Estrategia
deatencién
de
Desastres

Educacién e
Informacién

Programas y Proyectos que
implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

PAISANO: Implementacién de viveros
forestales, conservacién de suelos,
abonos orgédnicos, medidas de
mitigacién en proyectos comunitarios.
BARRIO MIO: Con actividades y
estrategias de planificacién territorial
que permite a los gobiernos
municipales identificar de mejor
manera y dagilmente, las éreas
disponibles en las conurbaciones
atendidas del capital natural disponible,
asi como larecuperaciény conservacién
de espacios forestales y actividades de
reforestacion.

PAISANO: Elaboracién de planes de
reduccién de Riesgos y Desastres,
Planes de mejora y gestién SAN,
formacién y fortalecimiento de
COLRED y COMRED, preparacién de
comunidades para el manejo de
desastres.

BARRIO MIO: Por medio dela creacién de
capacidades de manera participativa
para la proteccién de las dareas
comunitarias, el fortalecimiento con
técnicas innovadoras de la
infraestructuralocal y la prevencién de
desastres.

PAISANO: Capacitacién sobre el uso
y practicas de manejo de los recursos
naturales.

v

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina interior con informacion organizada y con figuras geométricas en la base

para generar mas atraccion al contenido.
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Pagina interior 40 — Contribucion de PCI 8

MEMORIA DE LABORES 2014/2015  FFE

CONTRIBUCION DE PCI A LAS POLITICAS NACIONALES

Rural

Ejes de

Trabajo (*)

4) Desarrollo

Sustentable

Propésitos (*)

Ordenamiento
Territorial

Proyectos

Ordenamiento
Territorial

Programas y Proyectos que

implementa PCl en armonizacién con
los planes de Gobierno

BARRIO MIO: Con la incorporacién en el
ambiente municipal de las estrategias
de normativa, atencién y andlisis de
informacién enfocadas al
ordenamiento territorial con estudios
de suelos provistos por actores y socios
del sector gubernamental central.
Incorporan el uso de Tecnologias de
punta y GIS enfocados en el analisis
espacial para tomadores de decisiones,
crean el mapa urbano municipal de una
de las zonas atendidas, estrategia que
se encuentra en fase de replicacién a
nivel municipal (Mixco).

BARRIO  MIO: Apoyo a las
municipalidades en el tema de
Ordenamiento Territorial.

Nota: (*) Fuente de informacién: Agenda del Cambio, Plan de Gobierno 2012-2016, Informe Ejecutivo.

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Ultima péagina de las contribuciones de los programas y proyectos de PCI a las

politicas nacionales.
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Pagina interior 41 — Objetivos Desarrollo Milenio 1

CONTRIBUCION DE PCI A LOS OBJETIVOS DEL

DESARROLLO MILENIO

Objetivos ODM(*)

Erradicar la pobreza
1  extremay elhambre

Lograr la ensefianza

2 S
primaria universal
Promover laigualdad

3 entre los sexos y el

empoderamiento de
lamujer

4 Reducir la
mortalidad infantil

Metas ODM (*)

1. Reducir a la mitad, entre
1990 y 2015, la proporcién de
personas cuyos ingresos son
inferiores a un délar diario®

2. Alcanzar el empleo pleno y
productivoy un trabajo decente
para todos, incluidos la mujeres
y los jévenes.

3. Reducir a la mitad, entre
1990 y 2015 la proporcién de
personas que padecen hambre.

Asegurar que, en 2015 los nifios
y nifas de todo el mundo
puedan terminar un ciclo

completo de ensehanza
primaria.
Eliminar las desigualdades

entre los sexos en la ensefianza
primaria y secundaria,
preferiblemente para 2005, y
en todos los niveles de la
ensefianza a mas tardar en
2015.

Reducir en dos terceras partes,
entre 1990 y 2015, la
mortalidad de los nifios
menores de 5 afios.

@PC|

GUATEMALA

Armonizacién Actividades PCI

en Guatemala

FFE: Dotaciéon de alimentos
nutritivos y variados para proveer
desayunos escolares a nifios y nifias,
promocién de huertos escolares con
enfoque pedagégico.

PAISANO: Dotacién de alimentos en
el periodo de la ventana de los 1000
dias, que incluye el periodo de
embarazo, lactancia materna (6
meses) y nifias y nifios menores de 2
anos.

FFE: Servicio diario de desayunos
escolares a nifios y niias, fomento
de medidas higiénicas y salud,
fortalecimiento de técnicas de
ensefianza aprendizaje, mejoras en
la capacidad de lectura.

FFE: Nifos y nifias tienen acceso
equitativo a los servicios del
programa.

PAISANO: Involucramiento  y
participacién equitativa en las
actividades generales del programa,
participacién de las mujeres en la
iniciativa de mujeres empoderadas.

CASA MATERNA: a través de
atencién pre y post natal, atencién
de nifos y nifias en riesgo neonatal.

PAISANO: Mejorar la calidad de los
servicios de salud y nutricién a nivel
comunitario, capacitacién a
personal comunitario, deteccién de
casos de desnutricién en sesiones
de monitoreo y promocién del
crecimiento, realizacién y
seguimiento de referencias a los
servicios de salud.

A

8,5 pulgadas

v

11 pulgadas

Descripcion: Pagina con informacion acerca de los programas implementados por PCI que

cumplen con los objetivos de Desarrollo Milenio.
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7

Objetivos ODM(*)

Mejorar la salud
materna

Combatir el
VIH/sida y otras
enfermedades

Garantizar la
sostenibilidad del
medio ambiente

Metas ODM (*)

1. Reducir en tres cuartas
partes, entre 1990 y 2015, la
mortalidad materna

2. Lograr, para 2015, el acceso
universal a la salud
reproductiva.

1. Detener y comenzar a
reducir, para 2015, la
propagacién del VIH/SIDA

2. Lograr el acceso universal al
tratamiento del VIH/SIDA de
todas las personas que lo
necesiten

3. Haber detenido y reducir, en
2015, laincidencia de lamalaria
y otras enfermedades graves.

1. Incorporar los principios del
desarrollo sostenible en las
politicas y los programas
nacionales y reducir la pérdida
de recursos del medio ambiente
2. Haber reducido y haber
ralentizado considerablemente
la pérdida de diversidad
bioldgica en 2010.

3.Reducir ala mitad, para 2015,
la proporcién de poblacién que
no tienen acceso sostenible a
agua potable y a servicios
basicos de saneamiento

4. Haber mejorado
considerablemente, en 2020, la
vida de al menos 100 millones
de habitantes de barrios
marginales.

CONTRIBUCION DE PCI A LOS OBJETIVOS DEL
DESARROLLO MILENIO

Armonizacion Actividades PCI

en Guatemala

CASA MATERNA: Atencién en salud
reproductiva, dotacién de métodos de
planificacién familiar, orientacion en
salud sexual y reproductiva, atencién
prenatal y post natal y vigilancia en
casos de riesgo y senales de peligro,
capacitacién a comadronas.

PAISANO: Asistencia en el embarazo
con capacitaciones en salud,
nutriciéon, higiene, apoyo con
raciones de alimentos, consejeria
sobre sefales de peligro y cuidados
durante el embarazo.

PAISANO:  Capacitacién acerca del
manejo de los recursos naturales,
establecimiento de sistemas
agroforestales, establecimiento de
viveros forestales, produccién con
abonos organicos, implementacién de
medidas de mitigacion en proyectos
comunitarios.

v

A

8,5 pulgadas

11 pulgadas

Descripcion: Pagina con datos de los programas de PCI que contribuyen a los objetivos de

desarrollo milenio ordenados en 4 columnas y con colores base que hacen el documento

atractivo.
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2PC|
CONTRIBUCION DE PCI A LOS OBJETIVOS DEL

DESARROLLO MILENIO

Objetivos ODM(*) Metas ODM (*) Armonizacién Actividades PCI

en Guatemala

1. Desarrollar ain mds un
sistema comercial y financiero
abierto, basado en normas,
previsible y no discriminatorio.
2. Atender las necesidades
Fomentar una especiales de los pafses menos
asociacion mundial adelantados, los paises sin
para el desarrollo litoral y los pequenos estados
insulares en desarrollo.
3.Encarar de manera integral la
deuda de los paises en
desarrollo.
4. En cooperacién con las
empresas farmacéuticas,
proporcionar acceso a los
medicamentos esenciales en los
paises en desarrollo a precios
asequibles.
S. En cooperacién con el sector 11 pulgadas
privado, dar acceso a los
beneficios de las nuevas
tecnologias, especialmente las
de la informacién y las
comunicaciones.

Nota: (*) Fuente de Informacién www.un.org/es/milenniumgoals

v

A

8,5 pulgadas

Descripcion: Pagina con informacion del octavo objetivo de desarrollo milenio.
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Contraportada

@PC]

GUATEMALA

PCl GUATEMALA: ”
32 calle 21-80 zona 15 Vista

(502)7764-3681
info@pciguate.org

- Conéctate con nosotros:
www.PCIGLOBAL.com

facebook.com/PCIGLOBAL
twitter.com/PCIGLOBAL
pinterest.com/PCIGLOBAL
Instagram: @PCIGLOBAL
e.com/PROJECTCONCERN

11 pulgadas

< »
< |

8,5 pulgadas

Descripcion: Propuesta final de contraportada con fotografia de nifias que se abrazan, se coloca

el logotipo de la organizacion y sus datos de contacto encima de una caja de luz.
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PRODUCCION, REPRODUCCION Y DISTRIBUCION

10.1 Plan de costos de elaboracién

Para la elaboracién de la propuesta grafica de la memoria de labores impresa se toman en
cuenta los costos que implica cada proceso para el calculo total de horas trabajadas, por lo que se
incluye la edicion de las fotografias seleccionadas de la ONG y el proceso de bocetaje y

digitalizacion para obtener la propuesta preliminar.

Se trabajo por 4 meses, desde junio a septiembre, de las 18 semanas se laboro 2 dias a la
semana por 7 horas al dia, por lo que en total se emplearon 252 horas a Q. 25.00 la hora, que

suman un total de Q. 6,300.00.

10.2 Plan de costos de produccion

El proceso de elaboracion del arte final de la memoria de labores impresa, durd 4
semanas, de las que se trabajaron 16 dias, por 8 horas diarias con un costo de Q 25.00 por hora,

que suma un total de: Q 3,200.00.

10.3 Plan de costos de reproduccion

La impresion de la memoria de labores impresa: 20 impresiones full color de 8,5"x 11" de
48 péaginas tiro y retiro full color en couché y portada en Husky, Q. 240.00 por unidad, suman un

total de Q 4,800.00.
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10.4 Plan de costos de Distribucién

La organizacion Project Concern International —PCI— se encargara de distribuir el

material impreso.

10.5 Margen de utilidad

Descripcién Utilidad 20% \ Total
Plan de costos de elaboracion Q.6,300.00 Q.1,260(0Q.7,560.00
Plan de costos de produccion Q.3,200.00 Q. 640/0Q.3,840.00
Plan de costos de reproduccion Q. 4,800.00 Q. 960 |Q.5,760.00
10.6 Cuadro de costos
Costos | cl
Plan de costos de elaboracion |Q. 6,300.00
Plan de costos de produccion Q. 62500
Plan de costos de reproduccion | Q. 4,800.00
Sub-Total Q. 11,725.00 Q. 11,725.00
Margen de utilidad Q. 2,345.00
Sub-Total Q.14,070.00 |Q.14,070.00
IVA Q. 168840
Total Q.15,758.40
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

11.1 Conclusiones

- Se logré el disefio de una memoria de labores impresa para dar a conocer a las

autoridades de instituciones puablicas las actividades a favor de personas vulnerables.

- Se recopil6 informacion acerca de idea innovadoras de material editorial e impreso para

conocer las caracteristicas y elementos que se deben incorporar al proyecto.

- Se compil6 informacion de la organizacion no gubernamental —PCI— y las obras sociales
realizadas en los ultimos dos afios en distintas comunidades, para proponer el contenido que se

integré al proyecto.

- Se pudo seleccionar las fotografias brindadas por —PCI— para la edicién e integracion de

imagenes de las actividades realizadas y que el grupo objetivo las visualice.

- Se diagramaron los elementos graficos de la memoria de labores impresa para el

establecimiento de un orden jerarquico y que la comprension del grupo objetivo sea facil.

11.2 Recomendaciones

- Se recomienda a la —ONG— distribuir la memoria de labores impresa y digital a sus

patrocinadores y otras organizaciones asociadas.

- Organizar una visita especial a los encargados de los programas sociales de las
instituciones pablicas, que al acercarse a las areas beneficiadas puedan ver los resultados y logros

que PCI logré realizar en esos dos afios.
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- Realizar afiches y trifoliares como resumen de la memoria de labores y colocarlos en
instalaciones de la clinica de Casa Materna y centros comunitarios para brindar informacion

acerca de las actividades de la entidad.

- Publicar la version digital de la memoria de labores en la pagina web de Project Concern

International.

- Se plantea a la organizacion tomar mas fotografias de los programas implementados y

situarlas en un servidor para su facil ubicacién en futuras publicaciones de la memoria de labores.
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12.1 Gréfica de Conocimiento General

Conocimiento

General
Estas técnicas
Técnlcas de Redacclon facllitan el proceso de
nvest adquirir Informacion
TR gacion n:gesana. anallzarlay
Interpretacion de textos redactar un texto que
Practica Supervisada | vaya acorde a las

I ~ Visualizacién
-

preferenclas de la
organizacion.

Comunicaciéon

a4 El proceso =]
onde las Verificar
personas queel
Software compartensus | mensaje
; w03 o ideasentresi.en | quese
Los programas que el S Teeus0®  este caso se utiliza | ervia sea
disefiador utiliza para ae\ \ﬂ\*d‘ para Inf;rlnar facil de
convertir los bocetos en acerca de los entender
artes finales digitales. tabajos soclales | pars of
querealiza la grupo
organizacion

Disefo

El disefio visual es una
disciplina profesional que
estudia los sistemas de
informacion con el fin de
convertir los datos en formas
visuales con fines
comunicacionales.
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, CAPITULO XIV

ANEXOS




14.1 Tabla de requisitos

Elemento

Grafico

Propdsito

Técnica

Emocidn

Diagramacion Distribuir equitativamente el orden de los Mano Orden
elementos. alzada.
Definir el espacio de trabajo como los margenes y Adobe Equilibrio
la ubicacidn de los elementos graficos [lustrator
Reticula
Formas Transmitir un mensaje con dinamismo Adobe Seguimiento
Geometricas Ilustrator
Tipografia Facilitar el proceso de lectura y adquirir Adobe Conocimiento
conocimientos. Iustrator
Fotografia Brindar una idea visual acerca de los resultados Adobe Creatividad
de las actividades informadas en la memoriade  Photoshop
labores
Color Transmitir un mensaje implicito para que el grupo Adobe Confianza
objetivo se identifique con los colores de la Ilustrator

organizacion.
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14.2 Instrumento de validacion

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

FACOM d% 0

UNIVERSIDAD

La Revelucion en la Educacicn

PROYECTO DE TESIS

Nombre completo:

Edad: Género: Femenino Masculino

Puesto:

Afos de experiencia en el mercado:

Con una X seleccione una opcion

Grupo objetivo: A quien va dirigido el proyecto

Experto: Profesional de disefio grafico

Cliente: Quien requiere del proyecto

|
Encuesta de validacion de proyecto

DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES IMPRESA PARA DAR A CONOCER LAS
ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS VULNERABLES A LAS AUTORIDADES
DE INSTITUCIONES PUBLICAS. PROJECT CONCERN INTERNATIONAL,
ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL -PCIl-. GUATEMALA, GUATEMALA. 2017

Antecedentes:
En 1961 James Turpin, un joven médico, trabajé como voluntario en una clinica de Tijuana, esta

experiencia lo llevé a fundar PCI con el fin de cambiar las vidas de millones de nifios y familias

en todo el mundo, al proporcionar salud y esperanza a quienes mas lo necesitan.

La ONG empez0 a trabajar en Guatemala en 1974 y luego de cuatro décadas contindia con
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14.2 Instrumento de validacion

trabajos para mejorar las vidas de poblaciones vulnerables, implementa programas disefiados a
la mejora de salud y nutricion de mujeres y nifios. Asi mismo, capacitar a comunidades a
mejorar su resistencia frente a los desastres, al ser fiel al enfoque de su fundador: “Ayudar a la

gente a ayudarse a si mismos.”
Instrucciones:

Con base a la informacion anterior, observe la propuesta de la memoria de labores
impresa y segun su criterio profesional conteste las siguientes preguntas de validacion,

marcando con una “X” en los espacios designados:

Parte Objetiva

1. ¢Considera importante disefiar una memoria de labores impresa para dar a
conocer a las autoridades de Instituciones Publicas las actividades a favor de
personas vulnerables?

Si No

2. ¢Considera necesario investigar acerca de ideas innovadoras de material
editorial e impreso para conocer las caracteristicas y elementos que se deben
incorporar al proyecto?

Si No

3. ¢Considera fundamental recopilar informaciéon de la organizacion no
gubernamental -PCI- y las obras sociales realizadas en los ultimos dos afios en
distintas comunidades, para proponer el contenido que se integrara al proyecto?

Si No

4. ¢Considera que sea necesario seleccionar las fotografias brindadas por —PCIl-
para la edicion e integracion de imagenes de las actividades realizadas y que el
grupo obijetivo las visualice?

Si No
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14.2 Instrumento de validacion

5. ¢Considera necesario diagramar los elementos graficos de la memoria de
labores impresa para el establecimiento de un orden jerarquico y que la
comprensién del grupo objetivo sea facil?

Si No

Parte Semioldgica

6. ¢Considera legible las tipografias utilizadas en el disefio de la memoria de

labores impresa?

Legible Poco Legible Nada legible

7. ¢Considera usted que la cantidad de veces que se coloco el logotipo en la
memoria de labores impresa es necesaria para crear el sentimiento de

pertenencia?

Mucha Pertenencia Pertenencia Poca Pertenencia

8. ¢Considera apropiada la diagramacion de la memoria de labores impresa para
establecer el orden jerarquico?

Apropiada Poco Apropiada Nada Apropiada

9. ¢Considera usted que los colores utilizados en el disefio de la memoria de
labores impresa son adecuados?

Adecuados Poco Adecuados Nada Adecuados

10.¢Considera apropiadas las fotografia utilizadas en el disefio de memoria de

labores impresa?

Apropiadas Poco Apropiadas Nada Apropiadas
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14.2 Instrumento de validacion

Parte Operativa

11.¢Considera que el contenido de la memoria de labores es?

Util Poco Util Nada Util

12.¢;Considera que la memoria de labores es?

Interesante Poco Interesante Nada Interesante

13.;Considera conveniente las medidas de 8.5 X 11" de la memoria de labores

impresa?

Conveniente Poco Conveniente Nada Conveniente

14.;Considera que la forma vertical de la memoria de labores impresa es

adecuada?

Adecuada Poco Adecuada Nada Adecuada

Observaciones:

Gracias por contribuir al proyecto de tesis “DISENO DE UNA MEMORIA DE LABORES
IMPRESA PARA DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES A FAVOR DE PERSONAS
VULNERABLES A LAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES PUBLICAS. PROJECT
CONCERN INTERNATIONAL, ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL -PCI-.
GUATEMALA, GUATEMALA. 2017 su opinion sera tomada en cuenta para la
realizacion de cambios en dicho proyecto.
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14.3 Tablas de Resultados

Pregunta1 Alternativa Porcentaje
Si No Si No
Cliente 2 0 3.57% 0
Grupo Objetivo 49 0 87.5% 0
Experto 5 0 8.93% 0
Total 56 100% 0

Pregunta 2 Alternativa Porcentaje

Si No Si No
Cliente 2 0 3.57% 0
Grupo Objetivo 48 1 85.71% 1.79%
Experto 5 0 8.93% 0
Total 55 08.21% 1.79%

Pregunta 3 Alternativa Porcentaje

Si No Si No

Cliente 2 0 3.57% 0

Grupo Objetivo 49 0 87.5% 0

Experto 5 0 8.93% 0

Total 56 100% 0
Pregunta 4 Alternativa Porcentaje
Si No Si No
Cliente 2 0 3.57% 0
Grupo Objetivo 48 1 85.71% 1.79%
Experto 5 0 8.93% 0
Total 55 1 100%
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14.3 Tabla de Resultados

Pregunta 5 Alternativa Porcentaje
Si No Si No
Cliente 2 0 3.57% 0
Grupo Objetivo 47 2 83.93% 3.57%
Experto 5 0 8.93% 0
Total 54 2 96.43% 3.57%

Pregunta 6 Alternativa Porcentaje
Legible Poco Nada Legible Poco Nada
Legible Legible Legible | Legible

Cliente 2 0 0 3.57% 0 0
Grupo 37 12 0 66.07% 21.43 0
Objetivo

Experto 2 3 0 3.57% 5.36% 0

Total 41 15 0 73.21% 26.79% 0

Pregunta 7 Alternativa

Porcentaje

Mucha Pertenenc | Poca Mucha Pertenenc | Poca Pertenencia
Pertenencia |ia Pertenenci | Pertenencia |ia
a
Cliente 1 1 0 1,79% 1,79% 0%
Grupo 13 26 10 23.21% 46.43% 17.85%
Objetivo
Experto 4 0 1 714% 0% 1.79%
Total 18 27 1 3214% 48.22% 19.64%
Pregunta 8 Alternativa Porcentaje
Apropiada | Poco Nada Apropiada | Poco Nada Apropiada
Apropiada | Apropiada Apropiada
Cliente 2 0 0 3.57% 0 0
Grupo 34 14 1 60.71% 25% 1.79%
Objetivo
Experto 4 1 0 714% 1.79% 0
Total 40 15 1 71.42% 26.79% 1.79%
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14.3 Tabla de
resultados

Adecuados | Poco Nada Adecuados | Poco Nada Adecuados
Adecuado | Adecuados Adecuado
s s
Cliente 2 0 0 3.57% 0% 0
Grupo 34 13 2 60.71% 23.21% 3.57%
Objetivo
Experto 4 0 1 714% 0% 1.79%
Total 40 13 3 7142% | 2321% 536%
Pregunta 10  Alternativa Porcentaje
Apropiados |Poco Nada Apropiados | Poco Nada
Apropiados | Apropiados Apropiados Apropiados
Cliente 2 0 0 3.57% 0 0
Grupo
Objetivo 43 6 0 76.79% 10.71% 0
Experto 5 0 0 8.93% 0 0
Total 50 6 0 89.29% 10.71% 0%
Pregunta 11 Alternativa Porcentaje
Util Poco util Nada util Util Poco util Nada util
Cliente 2 0 0/3.57% 0 0
Grupo
Objetivo 48 1 0| 85.71% 1.79% 0
Experto 4 1 0714 1.79% 0
Total 54 2 0 96.42% 3.58% | 0%
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14.3 Tabla de
Resultados

Pregunta 12 Alternativa Porcentaje
Interesante Poco Nada Interesante Poco Nada
interesante | interesante interesante interesante
Cliente 2 0 0 3.57% 0 0
Grupo
Objetivo 44 5 0 78.57% 893 0
Experto 4 1 0 714% 1.79% 0
Total 50 6 0 88.28% 10.72% 0%
Pregunta 13  Alternativa Porcentaje
Conveniente | Poco Nada Conveniente | Poco Nada
conveniente | Conveniente conveniente conveniente
Cliente 2 0 0[3.57% 0 0
Grupo
Objetivo 48 1 0|85.71% 1.79% 0
Experto 5 0 0/8.93% 0 0
Total 55 1 0 98.1% 1.79% 0%
2
Pregunta 14  Alternativa Porcentaje
Adecuada Poco Nada Adecuada | Poco adecuada |Nadaadecuada
adecuada adecuada
Cliente 2 0 0 3.57% 0 0
Grupo
Objetivo 47 2 0 83.93 3.57% 0
Experto 5 0 0 8.93% 0 0
Total 54 2 0 96.43% 3.57/% 0%

169




14.4 Cotizaciones

14.4.1 Cotizacion Nook Design Studio

Nl
STUDI

o2

NOMBRE DE CLIENTE: ~ Carmen Murguia

COTIZACION

FECHA: 27/11/2016

NO. COTIZACION: 1235
NIT:
DIRECCION: CIUDAD
PRECIO PRECIO
CANTIDAD DESCRIPCION UNITARIO TOTAL
11 Impresién a color couche doble carta t/r Q 28.50 | Q 313.50
3; Impresién a color husky doble carta t/r Q 32.00 § Q 32.00
1 Servicio de egrapado y engomado Q 15.00 § Q 15.00
Total Q 360.50

Agradeciendo su atencién y
en espera de poder atenderle

Atentamente,

ATENDIO  [Marlon Sarmiento |

** Precio incluye iva

** Ventas mayores de Q.500 con tarjeta de
crédito, no aplican descuentos

** Cheques a nombre de Nook, S.A.

(OBSERVACIONES:

170



14.4.2 Cotizacién Last Minute

DISENAMOS SUENOS IMPRIMIMOS TUS IDEAS

COTIZACION NO.

1,254

FECHA

28/11/2016+

COTIZACION VALIDA POR

7 dias Habiles

REALIZADA POR
Maria José Martinez

PCI ]

TELEFONO
CELULAR

Ty

CLIENTE
CORREO

20

FORMA DE
PAGO

TIEMPO
ESTIMADO DE
ENTREGA

Impresién de revista full color 8.52x11" y abierta 11x17 de 48 ‘paginas tiro y

240.00 ,800.!
retiro full color en couche y portada en Husky. Q 2 4 09
TOTAL [Eel 4,800.00

LO ESTIPULADO CON LA EMPRESA |
CONTACTENOS S.A. ] SI TIENE ALGUNA DUDA SOBRE

NUESTRA COTIZACION PUEDE
COMUNICARSE A NUESTROS

8DIAS TELEFONOS 54822393
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14.4.3 Cotizacion Vision Digital

®e
®0
Vision Digital
Fecha 29 de noviembre de 2016
ATENCION: Carmen Murguia
FORMA DE PAGO: Contado
. PRECIO
DESCRIPCION Il AR UNIDADES TOTAL
Revista tamafio carta (cerrado de 8,5"x 11" y abierta Q108.00 20 Q2,160.00

17"x 11"), de 48 paginas en tiro y retiro y todas full
color, en pape couche y para la portada y
contraportada en husky.

Tiempo de entrega: 24 horas

Nancy Alvarado
5616-5708
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14.4 Fotografias Validacion

Clientes

Hugo Diaz e
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14.4 Fotografias Validacion

Grupo Objetivo

Nancy Lee - Nataly Larios g
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14.4 Fotografias Validacion

Grupo Objetivo

Xiomara Ledn l

Leslie Gomez
Felipe Hernandez
Yeison Cobdn de Ledn
Maria Fernanda Molina
Osmar Ventura Contreras l
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14.4 Fotografias Validacion

Expertos

Lic. Carlos Franco ™ Lic. Emilio Ramirez o

Licda. Ingrid Ordofiez g Licda. Karla Lépez ™

Licda. Patricia De Ledn 1
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