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Guatemala 13 de abril de 2020

Licenciado

Leizer Kachler

Decano-Facultad de Ciencias de la Comunicaciéon
Universidad Galileo

Estimado Licenciado Kachler:

Solicito la aprobacién del tema de proyecto de Graduacién titulado: DISENO DE
MATERIAL GRAFICO DIGITAL PARA DAR A CONOCER A LOS MEDIOS
DE COMUNICACION LAS ACTIVIDADES BENEFICAS QUE REALIZA LA
ORGANIZACION REGALA UNA SONRISA EN BENEFECIO A LOS NINOS
DE ESCASOS RECURSOS QUE SE ENCUENTRAN EN LAS AREAS DEL
BASURERO DE LA ZONA 3, LA PEDIATRIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS Y LA GUARDERI{A DE LA CARCEL SANTA TERESA. Asi mismo solicito
que el Ms.C. Rualdo Anzueto sea quién me asesore en la elaboracion del mismo.

Atentamente,

1/ L
Luis Pedrg Rédolfo Lara Gonzilez
17002764

Ms.C. Rualdo Anzueto
Asesor
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Facultad de Ciencias
de la Comunicacién

Guatemala 18 de mayo de 2020

Senor:
Luis Pedro Rodolfo Lara Gonzalez
Presente

Estimado Senor Lara:

De acuerdo al proceso de titulacion profesional de esta Facultad, se aprueba el proyecto
titulado: DISENO DE MATERIAL GRAFICO DIGITAL PARA DAR A
CONOCER A LOS MEDIOS DE COMUNICACION LAS ACTIVIDADES
BENEFICAS QUE REALIZA LA ORGANIZACION REGALA UNA SONRISA
EN BENEFECIO A LOS NINOS DE ESCASOS RECURSOS QUE SE
ENCUENTRAN EN LAS AREAS DEL BASURERO DE LA ZONA 3, LA
PEDIATRIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Y LA GUARDERIA DE LA
CARCEL SANTA TERESA. Asi mismo, se aprueba al Ms.C. Rualdo Anzueto, como
asesor de su proyecto.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Gt

Lic. Léizer Kachler
Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion




Facultad de Ciencias

é/ de la Comunicacién
w@//eo

UNIVERSIDAD

- La Revolucién en la Educacién

Guatemala, 24 de marzo de 2021

Lic. Leizer Kachler

Decano

Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Universidad Galileo

Estimado Licenciado Kachler:

Por medio de la presente, informo a usted que el proyecto de graduaciéon titulado:
DISENO DE MATERIAL GRAFICO DIGITAL PARA DAR A CONOCER A
LOS MEDIOS DE COMUNICACION LAS ACTIVIDADES BENEFICAS QUE
REALIZA LA ORGANIZACION REGALA UNA SONRISA EN BENEFECIO A
LOS NINOS DE ESCASOS RECURSOS QUE SE ENCUENTRAN EN LAS
AREAS DEL BASURERO DE LA ZONA 3, LA PEDIATRIA DEL HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS Y LA GUARDERIA DE LA CARCEL SANTA TERESA.
Presentado por el estudiante: Luis Pedro Rodolfo Lara Gonzalez, con nimero de carné:
17002764, esta concluido a mi entera satisfaccion, por lo que se extiende la presente
aprobacién para continuar asi el proceso de titulacion profesional.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Ms.C. Rualdo Anzueto
Asesor
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Guatemala, 23 de julio de 2021

Seiior
Luis Pedro Rodolfo Lara Gonzalez
Presente

Estimado Senor Lara:
Después de haber realizado su examen privado para optar al titulo de Licenciatura en
Comunicaciéon y Disefio de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA

COMUNICACION de la Universidad Galileo, me complace informarle que ha

APROBADO dicho examen, motivo por el cual me permito felicitarle.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

G

Lic. L’eizer Kachler
Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion




Ciudad de Guatemala, 14 de septiembre de 2021.

Licenciado

Leizer Kachler
Decano FACOM
Universidad Galileo

Presente.

Sefior Decano:

Le informo que la tesis: DISENO DE MATERIAL GRAFICO DIGITAL PARA DAR A CONOCER A LOS
MEDIOS DE COMUNICACION LAS ACTIVIDADES BENEFICAS QUE REALIZA LA ORGANIZACION
REGALA UNA SONRISA EN BENEFICIO A LOS NINOS DE ESCASOS RECURSOS QUE SE ENCUENTRAN
EN LAS AREAS DEL BASURERO DE LA ZONA 3, LA PEDIATRIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Y
LA GUARDERIA DE LA CARCEL SANTA TERESA. GUATEMALA, GUATEMALA 2021, del estudiante Luis
Pedro Rodolfo Lara Gonzalez, ha sido objeto de revisién gramatical y estilistica, por lo que puede
continuar con el tramite de graduacién.

Atentamente.

v \/
,/'/ /‘ \
Lic. Edgar Lizardo Pofres Velasqliez
Asesor Lihgiistico
/
Universidad Galileo
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Guatemala, 12 de octubre de 2021

Sefor:
Luis Pedro Rodolfo Lara Gonzalez
Presente

Estimado Senor Lara:

De acuerdo al dictamen rendido por la terna examinadora del proyecto de graduacién
titulado: DISENO DE MATERIAL GRAFICO DIGITAL PARA DAR A
CONOCER A LOS MEDIOS DE COMUNICACION LAS ACTIVIDADES
BENEFICAS QUE REALIZA LA ORGANIZACION REGALA UNA SONRISA
EN BENEFECIO A LOS NINOS DE ESCASOS RECURSOS QUE SE
ENCUENTRAN EN LAS AREAS DEL BASURERO DE LA ZONA 3, LA
PEDIATRIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS Y LA GUARDERIA DE LA
CARCEL SANTA TERESA. GUATEMALA, GUATEMALA 2021. Presentado por
el estudiante: Luis Pedro Rodolfo Lara Gonzalez, el Decano de la Facultad de Ciencias
de la Comunicacion autoriza la publicacion del Proyecto de Graduacion previo a optar
al titulo de Licenciado en Comunicacién y Diseno.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Gt

Lic. Léizer Kachler
Decano
Facultad de Ciencias de la Comunicacion




Resumen

La Organizacion Regala una Sonrisa no cuenta con materiales graficos digitales para dar
conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza en beneficio a los nifios
de escasos recursos que se encuentran en las areas del basurero de la zona 3, la pediatria de Hospital
San Juan de Dios y la Guarderia de la carcel Santa Teresa.

Por lo que se plantearon distintos objetivos que buscan solucionar la problematica de la
Organizacién Regala una Sonrisa. A través de la recopilaciéon de informacion del cliente y la
investigacion se pudo desarrollar una propuesta preliminar que fue evaluada, por medio de la
herramienta de una encuesta a un promedio de 14 personas, entre grupo objetivo, cliente y expertos
en Comunicacion y Disefio.

En conclusion, puede afirmarse que, si fue posible la realizacion de disefio de un material
gréafico para dar conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas a favor de los
ninos de escasos recursos que se encuentran en las areas del basurero de la zona 3, la pediatria de

Hospital San Juan de Dios y la Guarderia de la carcel Santa Teresa.



Para efectos legales inicamente el autor, LUIS PEDRO RODOLFO LARA GONZALEZ, es
responsable del contenido de este proyecto, ya que es una investigacion cientifica y puede ser

motivo de consulta por estudiantes y profesionales.
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Capitulo I: Introduccion
1.1 Introduccion

La Organizacion Regala Una Sonrisa fue fundada en el afo 2012 por Ricardo Duran, bajo
la motivacion del fallecimiento de su padre en octubre de ese mismo afio. La familia Duran se vio
afectada con la noticia y pens6 que pasarian una navidad triste, pero luego de analizar la situacion
decidieron que podian organizarse para pasar una Navidad diferente haciendo felices a nifios
guatemaltecos.

A partir de ello han buscado como punto principal “Impactar vidas” llevando dos mensajes
claros a la nifiez y juventud; primero, que sepan que hay personas que se preocupan, que los quieren
y que buscan lo mejor para ellos.

Como segundo punto, incentivar el espiritu de superacion, ayudarlos a salir adelante y
promover que ellos se conviertan en personas que puedan ayudar en el mafiana. Ambos mensajes
como complemento de todas las actividades que la organizacion realiza.

El objetivo de este proyecto es proponer el disefio de un material grafico digital para dar
conocer a los medios de comunicacion dichas actividades benéficas que se realizan en beneficio a
los nifios de escasos recursos.

Como recomendacion principal del proyecto es importante que la Organizacion Regala una
Sonrisa, lleve un control estadistico de las personas alcanzadas a través de las actividades benéficas
de la organizacion, para que puedan ser incluidas en futuras versiones del Kit de Prensa y asi pueda

aumentar su credibilidad.






Capitulo II: Problematica

El problema es que la Organizacion Regala una Sonrisa, no cuenta con materiales graficos
digitales para dar a conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la
Organizacién Regala Una Sonrisa, en beneficio a los nifios de escasos recursos que se encuentran en
las areas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan de Dios y la guarderia de la Cércel
Santa Teresa.

2.1. Contexto.

La organizacion Regala una Sonrisa, es una institucion sin fines de lucro que se dedica en
brindar ayuda a los guatemaltecos menos favorecidos, poniendo enfoque principal en la nifiez y
juventud de Guatemala. A través de proyectos puntuales en educacion, alimentacién y sano
entretenimiento busca el objetivo claro de “Hacer de Guatemala un lugar con mas sonrisas”

Regala Una Sonrisa es fundada en el afio 2012 por Ricardo Duran, motivado principalmente
por la pérdida de su padre, se enfocd como un movimiento para realizar una colecta de juguetes en
época de navidad. Al denotar que muchas familias no contaban con lo necesario para celebrar esas
fechas de fin de afio, se realiza la primera actividad el 25 de diciembre del 2012, promovida
unicamente en redes sociales y contando con 5 voluntarios.

Si bien es cierto, en los ultimos afios la recoleccion de viveres y juguetes ha sido un éxito,
en el afno 2019 se redujo de manera drastica la cantidad de dichos recursos. Con la falta de
materiales graficos digitales para dar a conocer las actividades benéficas que realiza la
Organizacion Regala Una Sonrisa, no podré alcanzar la meta de viveres establecida para cubrir los
requerimientos en las areas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan de Dios y

la guarderia de la Carcel Santa Teresa.



2.2 Requerimiento de Comunicacion y Disefio

La organizacion Regala un Sonrisa no cuenta con materiales graficos digitales para dar a
conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala
Una Sonrisa en beneficio a los nifios de escasos recursos que se encuentran en las areas del basurero
de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan de Dios y la guarderia de la Carcel Santa Teresa.
2.3 Justificacion. Para resolver el planteamiento del problema y la justificacion de la participacion
del disefio en este proyecto de graduacion, es necesario justificarlo a partir de estas variables:

magnitud, vulnerabilidad, trascendencia y factibilidad.

2.3.1 Magnitud.

17, 25 millones de habitantes
Republica de Guatemala

3.7 millones de habitantes
Departamento de Guatemala

923,392 habitantes
Ciudad de Guatemala

1000 Nifios en las dreas del
Basurero de la Zona 3, la
Pediatria del Hospital San
Juan de Dios y la guarderia
de la Carcel Santa Teresa

Magnitud de

Guatemala

Figura No.1 Realizada por Pedro Lara. Grafica de Magnitud

Grafica que expresa la magnitud del proyecto en base a datos recopilados de la ultima
publicacion del Banco Mundial el dia 8 de abril de 2020 sobre la poblacion de Guatemala,
y en los datos proporcionados por la administracion de la Organizacion Regala Una Sonrisa.
2.3.2 Vulnerabilidad. Al no contar la Organizacion Regala Una Sonrisa con materiales
graficos digitales para dar a conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas

que realiza la Organizacion Regala Una Sonrisa en beneficio a los nifios de escasos recursos



que se encuentran en las areas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan
de Dios y la guarderia de la Carcel Santa Teresa.

2.3.3 Trascendencia. Al contar la Organizacion Regala Una Sonrisa con materiales
graficos digitales para dar a conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas
que realizan, les permitira ser reconocidos e identificados a nivel nacional y le daré la
oportunidad de aumentar la cantidad de viveres y juguetes que se brindaran como apoyo a
los nifios de escasos recursos que se encuentran en las areas del basurero de la zona 3, la
Pediatria del Hospital San Juan de Dios y la guarderia de la Carcel Santa Teresa.

2.3.4 Factibilidad. El proyecto titulado “Disefio de material grafico digital para dar a
conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion
Regala Una Sonrisa en beneficio a los nifios de escasos recursos que se encuentran en las
areas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan de Dios y la guarderia de
la Cércel Santa Teresa. Organizacion Regala una Sonrisa. Guatemala, Guatemala 20217, si
es factible porque cuenta con los siguientes recursos:

2.3.4.1 Recursos Humanos. La Organizacion Regala una Sonrisa cuenta con el personal
adecuado y debidamente capacitado para la realizacion de este proyecto.

2.3.4.2 Recursos Organizacionales. La administracion de la Organizacion Regala una
Sonrisa autorizé proveer toda la informacidn necesaria para el desarrollo de este proyecto.
2.3.4.3 Recursos Economicos. La Organizacion Regala una Sonrisa actualmente cuenta
con los recursos econdmicos para hacer viable este proyecto.

2.3.4.4 Recursos Tecnologicos. La Organizacion Regala una Sonrisa cuenta con los
recursos tecnoldgicos necesarios para dar a conocer ante los medios de comunicaciéon e

informacion las actividades benéficas que realiza. Por su parte el comunicador disefiador



cuenta con las competencias profesionales y el siguiente equipo para llevar a cabo el
proyecto; Laptop marca Dell modelo Inspiron 15 5000 Series.

Esta tiene instalados los programas de Adobe Photoshop 2020, Adobe Illustrator 2020,
Adobe Premiere 2020 y Adobe InDesign 2020, para realizar los disefios para los materiales

digitales. Camara fotografica Canon T6 Rebel.
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Capitulo I1I: Objetivos del Disefio
3.1 Objetivo general.

Disefiar materiales graficos digitales para dar a conocer a los medios de comunicacion las
actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala Una Sonrisa en beneficio a los nifios de
€scasos recursos que se encuentran en las areas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital
San Juan de Dios y la guarderia de la Carcel Santa Teresa.

3.2 Objetivos especificos:

Recopilar la informacion necesaria proporcionada por el cliente y todos los términos correctos
para la aplicacion de un Kit de Prensa que contenga la informacion clave y primordial de la organizacion
Y sus proyectos.

Investigar términos, conceptos, teorias y tendencias de disefo relacionados con el desarrollo de
kits de prensa, a través de fuentes bibliograficas que respaldan cientificamente la propuesta del disefio
de un material grafico que sera visualizado por el grupo objetivo.

Disefiar un Kit de Prensa que contenga de una manera atractiva y facil de comprender, toda la
informacion acerca de las actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala Una Sonrisa, y

pueda impulsar las relaciones con el grupo objetivo.
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Capitulo I'V: Marco de Referencia
4.1 Informacion general del cliente
Nombre de la organizacion: Organizacion Regala Una Sonrisa
Ubicacion geografica: 2da Calle “A” 3-75 Colonia Monte Verde
Contacto personal: Ricardo Duran, presidente de la Organizacion
Teléfono personal: 4131-4419
Facebook: Regala una sonrisa
Instagram: (@rlsonrisa

Correo Electronico: regalalsgt(@gmail.com

4.2 Historia

La Organizacion Regala Una Sonrisa fue fundada en el afio 2012 por Ricardo Duran, bajo
la motivacion del fallecimiento de su padre en octubre de ese mismo afio. La familia Duran se vio
afectada con la noticia y penso que pasarian una navidad triste, pero luego de analizar la situacion
decidieron que podian organizarse para pasar una Navidad diferente haciendo felices a nifios
guatemaltecos. A partir de ello han buscado como punto principal “Impactar vidas” llevando dos
mensajes claros a la nifiez y juventud; primero, que sepan que hay personas que se preocupan, que
los quieren y que buscan lo mejor para ellos.

Como segundo punto, incentivar el espiritu de superacion, ayudarlos a salir adelante y
promover que ellos se conviertan en personas que puedan ayudar en el mafiana. Ambos mensajes
como complemento de todas las actividades que la organizacion realiza.

4.3 Mision

Cambiar la realidad de nifios y jovenes a través de ayuda llevada en nuestras actividades.

Sembrar esperanza alegria y sonrisas en cada una de las personas que nos beneficiemos. Hacer de

Guatemala un lugar con mas sonrisas.



4.5 Vision

Regalar sonrisas a través de actividades que buscan apoyar a nifios y jovenes ayudandoles
en diversas areas de su vida, al crear en ellos y ellas un espiritu de esperanza y solidaridad que les
ayude a ser formados como mejores personas para el mafiana.

Tener un grupo grande y consolidado de “Motivadores de Sonrisas” que esté dispuesto a
buscar sonrisas en los lugares que mas se necesiten.

4.6 Imagen de la organizacion

Figura No.2 Imagotipo de Organizacion Regala una Sonrisa

La imagen de la organizacion solo cuenta con una version, que se adapta correctamente a

la paqueteria grafica utilizada actualmente.



4.7. FODA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Es una organizacion enfocada en “impactar
vidas” por medio de dos mensajes claves, el
primero es dejar en todos aquellos nifios y
jovenes, el sentimiento de que hay personas
que se preocupan por ellos. Y el segundo
mensaje, es incentivar el espiritu de
superacion, ayudarlos a salir adelante y
promover el que cada uno de ellos se
conviertan en nifios y jovenes de bien.
Cuentan con un gran equipo de motivadores
de sonrisas, quienes forman parte de la
organizacion como voluntariado, y son
caracterizados por la constancia,
responsabilidad, dedicacion y alegria.

La organizacion ha sido parte de entrevistas
con diferentes medios de comunicacion
como Canal Antigua, CNN, TN23, Prensa
Libre, Nuestro Diario, entre otros.

Carece de material grafico renovado para la
presentacion del proyecto.

Falta de constancia en la actualizacion de
contenido dentro de redes sociales.

Si bien es cierto cuenta con grandes
antecedentes dentro de los medios de
comunicacion, la presencia dentro de las
redes sociales es de suma importancia y
actualmente unicamente cuenta con 1000
seguidores en Facebook y 223 en Instagram.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Aumento de donaciones que sobrepasen las
metas establecidas

Realizar alianzas con otras empresas,
instituciones, organizaciones, etc.
Crecimiento continuo de seguidores,
donadores y nuevos motivadores de
sonrisas.

Sectores econdmicos danados dentro del
pais.

Falta de donadores

Existencia de organizaciones/ fundaciones
con caracteristicas similares

Falta de conciencia social y cultura de
voluntariado

Figura No.3 Tabla FODA
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Capitulo V: Definicion del Grupo Objetivo

El grupo objetivo al que la organizacion Regala Una Sonrisa se enfoca son todos aquellas
personas que trabajan dentro de un medio de comunicacion o cuentan con una gran influencia
dentro de sus redes sociales o sus circulos sociales mas cercanos, entre las edades de 25 - 35 anos,
con el fin de que se vean motivados a ser parte de las colaboraciones con la organizacién y
compartan dicha informacion con la sociedad guatemalteca, para asi crecer las donaciones
recibidas y poder crear un impacto mayor dentro de las actividades benéficas.
5.1 Perfil geografico

La organizacion Regala Una Sonrisa se encuentra en la Republica de Guatemala, dentro del
departamento de Guatemala, que cuenta con 3,015 Millones de habitantes, segin datos los Gltimos
datos proporcionados por el Banco Mundial en 2018, siendo este el departamento con mas
poblacion dentro de la Repuiblica de Guatemala.

5.1.1 Ubicacion Geografica Guatemala es parte de la region centroamericana, colinda

hacia el norte con México, hacia el este con Belice y al Sur con Honduras y el Salvador. Su

territorio es de 108.889 km? distribuidos de la siguiente manera

- 108.430 km? de superficie terrestre

- 459 km? de superficie acuatica

5.1.2 Organizacion territorial de Guatemala La division territorial de Guatemala esta
comprendida en 22 departamentos y 340 municipios. Su capital es la Nueva Guatemala de

la Asuncion, que actualmente ocupa 2 126 km? de la superficie territorial.
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5.1.3 Clima Guatemala cuenta unicamente con 2 estaciones climaticas durante el afo,

invierno y verano. Esto debido a la ubicacion del pais, dentro de los tropicos, donde las

temperaturas son elevadas. El invierno normalmente se presenta de mayo a octubre y el

verano de noviembre a abril aproximadamente. Si bien es cierto, este tipo de medidas no

siempre son exactas, pues los factores ambientales provocan cambios drasticos dentro del

clima y en ocasiones las temporadas lluviosas y secas se extienden o acortan.

La temperatura promedio dentro del pais se mantiene entre 12 °C a 27°C, en raras

ocasiones este logra bajar a menos de 10 °C o alcanzar temperaturas mas altas de 28 °C.
5.2 Perfil demografico

La propuesta de materiales graficos digitales para dar a conocer las actividades benéficas
de la Organizacion Regala Una Sonrisa, dirigida a los Directores de Contenido de los medios de
comunicacion, son parte de los niveles socioecondmicos C2 y C3, definidos bajo las siguientes
caracteristicas:

(Referencia grafica: Tabla de Niveles Socioeconomicos 2015/Multivex)

- Ingresos, deben ser aproximadamente Q17,500 mensuales para el nivel C2, y
aproximadamente Q11,900 mensuales para el nivel C correspondientemente.

- La educacion se muestra en su mayoria graduada de niveles universitarios superiores o
mantienen el grado de licenciatura.

- Su ocupacidn esta catalogada como empresarios de éxito, ejecutivos de alto y medio nivel,
profesional, comerciante, vendedor, etc.

- Casa o departamento rentado o financiado, 1-2 recamaras, 1-2 bafos, sala, estudio, area de
servicio, garaje para 1-2 vehiculos.

- Servicio doméstico por dia o eventualmente.
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- Cuentan con servicios financieros de 1 cuenta en Quetzales monetaria y de ahorro, 1 TC
local.

- Auto compacto de 4-5 afios para el nivel C2 y auto compacto de 8-10 afios, ambos sin
seguro.

5.3 Perfil Psicografico
El segmento de poblacion donde se ubica el grupo objetivo muestra diferentes habitos,
hobbies y actividades. detalladas a continuacion:
- Habitos: Paseos por centros comerciales, ver television, ver series y peliculas, lectura,
escuchar musica, estudio cotidiano.
- Hobbies: Leer, escribir, planificar, estructurar, socializar, bloggeo, asistir a conferencias,
estudiar.
- Actividades: Poseen un espiritu emprendedor, capaces de incursionar cosas nuevas, con
certeza y conviccion, habiles para el manejo del cambio constante y la efectividad, capaces
de tomar decisiones acertadas, acompanadas de un analisis y sintesis correctos.
5.4 Perfil Conductual

Lideres altamente profesionales con alta capacidad de comunicarse e influenciar sobre los
demas, crear sentimiento de sensibilidad y empatia, motivdndolos a ser agentes de cambio.
Fomentan la accion de los grupos hacia una direccion determinada, expresando emociones

positivas e inspirar valores de accion y cambio.

12



}CO TEORICO
AT I UL Vi

N[O i N/

MARC




Capitulo VI: Marco tedrico

6.1 Conceptos fundamentales relacionados con el producto o servicio
6.1.1 Organizacion. Segiin Agustin Reyes Ponce una organizacion es aquel disefio de una
estructura formal, donde son establecidas cada una de las tareas, funciones y actividades a
desempefiar por cada uno de los individuos que la conforman, asi también, la jerarquia y
los niveles de autoridad, tomando como punto de partida los objetivos planteados.
6.1.2 Organizaciones no gubernamentales. Es una organizacion constituida con intereses
culturales, educativos, deportivos, de servicio social, de asistencia, beneficencia,
promocion y desarrollo econdmico y social, sin fines de lucro. (Diccionario Municipal de
Guatemala, 2013)
6.1.3 Actividad. Se trata de las acciones que desarrolla un individuo o una institucion de
manera cotidiana, como parte de sus obligaciones, tareas o funciones.
6.1.4 Servicio Social. El servicio social comprende todas aquellas actividades que se
realizan de manera institucional en beneficio de la sociedad sin recibir remuneracion
alguna.
6.1.5 Beneficio Social. El beneficio social creado por un proyecto es la mejora del nivel de
desarrollo social (nivel de bienestar social o condiciones de vida) de los beneficiarios,
directamente atribuible al proyecto, no a otras condiciones independientes de ¢l. (Alarcon,
2013)
6.1.6 Beneficiario. Es el término asociado cominmente para nombrar a las personas que
reciben apoyo gubernamental, ya sea en especie, servicios o en término econdmico.
6.1.7 Lucro. La Real Academia Espafiola, define el lucro como; la ganancia o provecho

que se saca de algo.
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6.1.8 Kit de prensa. Un kit de prensa, o kit de medios, es un medio que contiene todos
los materiales promocionales y recursos de un negocio o marca. Un kit de prensa ideal
brinda a periodistas informacion rapida y facil de comprender acerca de un producto o un
negocio, adjuntando fotografias o cualquier material que sea util. (JIMDO, 2019)

La elaboracion de un Kit de Prensa comienza con la recopilacion de informacion,
organizar dicha informacioén de manera ordenada y coherente, finalizado con el uso de un
medio que permita su facil acceso.

Es recomendable que, al momento de realizar un Kit de Prensa este cuente con la
siguiente estructura:

- Historia de la marca. ;Quién es la marca?, ;Cudndo comenzo6?, ;Por qué el
nombre?, ;Historia del logotipo? En pocas palabras, como comenz6 todo.

- Concepto, valores y objetivos. Se colocan todos aquellos aspectos que sean
relevantes para la marca y se desee que el medio lo conozca, en general puntos o
aspectos que apoyen y fortalezcan la imagen de la marca.

- .Qué hace la marca? Qué es lo que realiza la marca u organizacion, cuéles son sus
productos o servicios.

- Antecedentes en medios. Resulta util incluir cualquier apariciéon anterior en
cualquier medio, ya que esto amplia las posibilidades de obtener nuevas coberturas
y dar mas impulso a la marca.

- Contacto. Fundamental establecer la informacion de contacto més clara posible, en
caso de que alguien acuda a necesitar mas informacion o quizas esté interesado en
los productos o servicios.

- Fotos. En la redaccion y composicion se pueden incluir materiales graficos que

ayuden a que el kit de prensa sea un material visualmente atractivo, pero es
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importante adjuntar fotos en una carpeta adicional, que puedan ser utilizados por los
medios para sus coberturas.

- Logotipo. Al igual que en el caso de las iméagenes, es de gran apoyo adjuntar en la
carpeta el logotipo de manera vectorial, para que esta pueda ser utilizado en
diferentes tamanos.

6.1.9 Medios de comunicacion masiva Segin Dominguez, los medios de comunicacion
masiva son todos aquellos que se envian por un emisor y se reciben de manera idéntica por
varios grupos receptores, teniendo asi una gran audiencia.
6.1.10 Periédico. Es un medio impreso también conocido como diario o prensa, su funcion
primordial es difundir noticias, se clasifica en funcion de su periodicidad, la cual suele ser
diaria (lo que le da el nombre de diario), semanal, e incluso mensual. (Oliva, LIL. y Sitja,
2007)
6.1.11 Material Promocional Puede entenderse como todos aquellos soportes publicitarios
que serviran de base para comunicar los simbolos de la identidad corporativa al publico.
(VILAGARCIA, s.f)
6.1.12 Las 6 preguntas basicas Dentro de una gran nota periodistica deben ser incluidas
las mayormente conocidas “6W” (What, Who, Where, When, Why, How) que en su
traduccion seria: ;Qué?, ;Quién?, ; Donde?, ; Cudndo?, ;Por qué? y { Cémo?

6.2 Conceptos fundamentales relacionados con la comunicacion y el disefio
6.2.1 Conceptos fundamentales relacionados con la comunicacion
6.2.1.1 Comunicacion. Llamamos 'comunicacion' al proceso mediante el que un mensaje
emitido por un individuo, llamado emisor, es comprendido por otro llamado receptor o
destinatario, que es la persona o entidad a quien va dirigido el mensaje, gracias a la
existencia de un cddigo comun. Este proceso abarca dos etapas: la emision y la recepcion
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del mensaje llamadas respectivamente la codificacion y la descodificacion. (Guardia de
Viggiano, 2009)

La comunicacion es un proceso bidireccional en el que dos o mas personas
intercambian informacion, sentimientos u otras ideas mediante el uso de uno o varios
lenguajes.

Segiun RAE.: Accidn y efecto de comunicarse. Es el proceso por el cual podemos
transmitir y recibir datos, ideas, opiniones, pensamientos y actitudes logrando una
comprension y accion.

Puede definirse entonces que, la comunicacion es el proceso por el cual se
transmiten y reciben ideas por medio de un emisor, quien envia el mensaje, y un receptor,
quien recibe y comprende el mensaje.
6.2.1.2 El Lenguaje. Se define como una facultad universal que posee la especie humana
para comunicarse. Y, atendiendo a su funcién comunicativa y, mas concretamente, a la
transmision intencionada de informacion, se puede definir como el medio de comunicacion
especificamente humano. (Goémez, S.F)
6.2.1.3 Comunicacion Verbal. La comunicacion verbal (Herndndez, 2014) también
llamada comunicacién oral, tiene la capacidad de utilizar la voz para expresar lo que siente
o piensa a través de las palabras. Estd, cuenta con ciertas caracteristicas que son;
espontaneidad, rectificable, utiliza modismos, es casi siempre informal, dindmica, se amplia

en explicaciones.
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6.2.1.4 Comunicacion No Verbal. Segin Caire la comunicacién no verbal como, todas
aquellas senas o sefales relacionadas con la situacion de comunicacion que no son palabras
escritas u orales. Por ejemplo; gestos, movimientos de cabeza o corporales, postura,
expresion facial, la mirada, proximidad o cercania, tacto o contacto corporal, orientacion,
tonalidad de voz, entre otros.

6.2.1.5 Comunicacion digital. Puede entenderse a la comunicacion digital como el proceso
de producciéon y circulacion de informacion, mediante el uso de las herramientas de
comunicacion tecnoldgicas disponibles. (Assardo, S.F)

Las herramientas digitales permiten mantener un flujo constante de informacion y
la posibilidad de obtener retroalimentacion de esta, tanto con publicos externos como
internos.

6.2.2 Conceptos fundamentales relacionados con el Disefio.

6.2.2.1 Diseiio. El disefio consiste en resolver problemas de comunicacion relativos a
productos, conceptos, imagenes y organizaciones de forma original y precisa. (Swann,
1990). Es toda accion creadora que cumple su finalidad. (Leru, 1970)

Es la busqueda de una solucion a un problema estético y de comunicacion, para el
incremento del valor de un producto, un servicio, una imagen o todo aquello que lo requiera.

Se puede definir el disefio como la resolucion de un proceso, que tiene como
objetivo buscar una solucion a cierta problematica, siempre y cuando esta solucion sea
practica y estética.

Se requiere de ciertos métodos y técnicas que den base a lo que realizamos, ya sea
por medio de un boceto o esquema, de modo que en el proceso de produccion esta tenga la

apariencia mas estética posible. Se conoce como disefiador o disefiadora, a toda persona
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que disefia, y que cuenta con ciertas caracteristicas, como la imaginacién y la creatividad,
apoyados de una gran habilidad de investigacion que fundamente su disefo.
6.2.2.2 Definicion de Diseiio grdfico. El disefio grafico es una profesion cuya actividad es
la accion de concebir, programar, proyectar y realizar comunicaciones visuales, producidas
en general por medios industriales y destinadas a transmitir mensajes especificos a grupos
sociales determinados (Bustos, 2012).
6.2.2.2.1 Elementos basicos del disefio grdfico. Un buen disefiador grafico debe tomar en
cuenta ciertos requisitos; tener la informacion de lo que se quiere comunicar, seleccionar
los elementos adecuados y hacer una composicion ideal de dichos elementos. Estos
elementos tienen un gran valor en el ambito psicoldgico de las personas con el fin de
persuadir e informar.
Dichos elementos son:
- Lenguaje visual. Saber comunicar el mensaje adecuado, con los recursos adecuados
y adaptados al publico al que va dirigido el mensaje.
- Percepcion visual. Contraste, figuras, fondos y luz que el ser humano percibe.
- Administracion. Adaptarse a los recursos que se poseen utilizandolos y
aprovechandose de la mejor manera.
- Tecnologia. Conocer y dominar la tecnologia con la que se trabaja, el uso correcto de
la misma facilita el trabajo de disefio y permite mejores resultados.
- Medios. Desarrollar el disefio en base al medio en cual serd reproducido, ya sea
impreso o audiovisual.
6.2.2.3 Diserio Editorial. El diseno editorial puede definirse como el hecho de comunicar
un contenido claro mediante la organizacion y presentacion de palabras e imagenes, a traveés

de un medio de comunicacidn escrito.
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6.2.2.3.1 Maquetacion. Es la composicion de una pagina, la compaginacion de diferentes
elementos.
6.2.2.3.2 Diagramacion. Es distribuir, organizar los elementos de texto e imagen dentro de
una pagina mediante criterios de importancia, buscando funcionalidad bajo una estética
agradable.
6.2.2.3.3 Reticula. Se le denomina reticula a un conjunto de relaciones basadas en la
alineacion, que actiian como guias para la distribucion de los elementos.
6.2.2.4 Layout. Se puede definir como un esquema de distribucion de objetos, esta dividido
en tres etapas que son:
- Miniaturas: pequefios dibujos que marcan la reticula base donde se distribuiran los
elementos.

- Bocetos: Es una maqueta de nuestra distribucion.
- Final: Los elementos que se hayan bocetado seran sustituidos por los elementos finales.
6.2.2.5 Bocetaje. Segiin Lopez, un boceto es un dibujo en 2 o en 3 dimensiones, realizado
a mano alzada (sin utilizar instrumentos de dibujo) con el que se pretende representar la
idea de un objeto. Un boceto puede contener cualquier tipo de anotacion (referida, por
ejemplo, a materiales, dimensiones, proceso de fabricacion, etc.)

6.3 Ciencias Auxiliares, artes, teorias y tendencias.
6.3.2 Ciencias.
6.3.1.1 Semiologia. La semiologia también es conocida como semioética o Teoria de Signos
y plantea el funcionamiento del pensamiento del ser humano estudiando todo el proceso
cognitivo. En otras palabras, la semiotica establece y trata de dar respuesta a la interrogante
de como el ser humano conoce el mundo que lo rodea, como lo interpreta, como generar

conocimiento y como lo transmite. (Correa, 2012).
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Es la ciencia de la comunicacion humana que se encarga del estudio de los signos
por medio de los cuales nos comunicamos. (Estrada, 2014).
6.3.1.2 Sociologia. La Sociologia es el estudio de la vida social humana, de los grupos y
sociedades. (Gibbens, 1991).

Una ciencia que pretende entender, interpretando, la accidon social para de esa
manera explicarla causalmente en su desarrollo y efectos. (Weber, s.f.)

La ciencia que, mediante métodos de produccién de conocimiento empiricos y
racionales, aporta explicaciones de los fendémenos sociales que sirven para solucionar
problemas sociales o para solucionar problemas actuando sobre las dimensiones sociales.
(Gomez, s.1.)
6.3.1.3 Psicologia. Se define la psicologia como el estudio cientifico de la conducta y los
procesos mentales. (Morris & Maisto, 2005).

Es el conocimiento, estudio o tratado de la mente o del alma. Es el estudio del alma,
sus facultades y operaciones. Alma como principio de la vida, ser viviente, persona, espiritu
como sede de sentimientos y de afectos, inteligencia, ingenio, deseos, apetitos. Es el estudio
de las raices tltimas de la personalidad y de la conducta no observable directamente sino a
través de los comportamientos manifiestos. (Rodriguez, 2014).
6.3.1.3.1 Psicologia del Color. Es un area de investigacion que analiza como el color
influye en nuestro comportamiento y en la toma de decisiones. (Kolowich, 2017)

La psicologia del color estudia la influencia de color en el comportamiento humano.
La cultura, edad y género son factores determinantes en la percepcion del color, aun asi,
cada persona tiene percepciones distintas segiin vivencias del pasado.

La psicologia del color es sostenida por 6 ejes:

- El color puede tener un significado propio.
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- El significado del color esta basado en valores aprendidos o valores intrinsecamente
biologicos.

- Lapercepcion de color conlleva una evaluacion automatica de la persona que percibe.

- Este proceso de evaluacion fuerza un comportamiento motivado por el color.

- Usualmente el color ejerce una influencia automatica.

- Los efectos y significados del color también tienen que ver con el contexto.

6.3.1.3.2 Psicologia del Consumidor. Es el estudio cientifico de los habitos, actitudes,

motivos, personalidad, medio ambiente y percepciones en general, que determinan la

conducta de compra de un producto. (Forrero, 1978).

6.3.1.3.3 Psicologia de la Comunicacion. Es el estudio cientifico de los habitos, actitudes,

motivos, personalidad, medio ambiente y percepciones en general, que determinan la

conducta de compra de un producto. (Forrero, 1978).

6.3.1.4 Tecnologia. Conjunto de conocimientos y técnicas que, aplicados de forma logica

y ordenada, permiten al ser humano modificar su entorno material o virtual para satisfacer

sus necesidades y mejorar su calidad de vida, esto es, un proceso combinado de pensamiento

y accion con la finalidad de crear soluciones ttiles. (Techno GDL, 2014).

6.3.1.5 Andragogia. Andragogia es una disciplina que estudia las formas, procedimientos,

técnicas, situaciones y estrategias de ensefianza y aprendizaje con el fin de lograr

aprendizajes significativos en los participantes adultos, que promuevan a su vez, el

desarrollo de habilidades y actitudes, y la adquisicion y transferencia de conocimientos al

contexto donde éste se desenvuelve. (Carballo, 2007).

6.3.2 Artes

6.3.2.1 Arte. En la concepcion clésica, es un sistema de reglas extraidas de la experiencia,

pero pensada después logicamente, que nos ensefia la manera de realizar una accion
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tendente a su perfeccionamiento y repetible a voluntad, accion que no forma parte del curso
natural del acontecer y que no queremos dejar al capricho del azar. (Restrepo Medina,
2005).

“Es aquella produccion humana realizada de manera consciente, fruto de un
conocimiento” por lo que las bellas artes, como la artesania tienen un mismo concepto
dentro del mundo del arte, explicito mas en la técnica que, en el conocimiento humano para
producir, para crear. (Artistoteles, 384-3 a.C.).
6.3.2.2 Tipografia. Arte de disponer correctamente el material de imprimir, de acuerdo con
un proposito en especifico: el colocar las letras, repartir el espacio y organizar los tipos con
vistas a prestar al lector la maxima ayuda para la comprension del texto escrito verbalmente.
(Morrison, 1936).
6.3.2.3 Ilustracion. Facultad del ser humano de expresarse y comunicarse con los demas a
través de una expresion lineal, en diferentes técnicas y manifestaciones. Aclarando que
dependiendo el contexto o area de conocimiento se debe de tomar como una expresion
visual resaltando su importancia como un medio de comunicacién. (Morrison, 1936)

6.3.3 Teorias.

6.3.3.1 Teoria del Color. El color puede definirse como un hecho que resulta de las
diferentes percepciones del ojo a distintas longitudes de onda que componen lo que se
denomina el “espectro” de la luz blanca reflejada en una superficie.

Un aspecto importante de la teoria del color es la diferencia entre los colores luz y
los colores pigmento. Los colores luz (También conocidos como aditivos) son aquellos
utilizados en pantallas, en focos, por mencionar algunos ejemplos. Estos colores se obtienen

de la suma de los colores RGB (red, green, blue).
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(Primario)
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(Primario)

Amarillo
(Secundari

Verde

(Primario)

Figura No.4 Colores Luz primarios y secundarios

6.3.3.1.1 Los colores Pigmento. (También conocidos como sustractivos) son aquellos
utilizados para impresion, pintura, dibujo, entre otros. Este tipo de colores se obtienen de

la combinacion de colores CMYK (cian, magenta, yellow, key).

Magenta

(Primario)

Rojo

(Secundario)

Cian

(Primario)

\
\

Verde

Amarillo (Secundario)

(Primario)

Figura No.5 Colores pigmentos primarios y secundarios

6.3.3.1.2 Las propiedades del color. Son elementos que hacen unico a un determinado
color, hacen una variacion a su aspecto y definen su apariencia final. (Ravenna, 2018)
Matiz. Es la cualidad que permite diferenciar y dar al color un nombre. Se refiere al

recorrido que hace un tono de un lado al otro lado dentro del circulo cromatico.

23



Luminosidad. Término utilizado para describir cuan claro o cuan oscuro puede verse un
color.
Saturacion. Representa la viveza o palidez de un color y su intensidad reflejada.
6.3.3.1.3 Circulo Cromatico. Es la ordenacidon convencional y sistematica del color, basado
en los tres colores primarios (rojo, amarillo, azul), los secundarios (naranja, verde y violeta),
y los terciarios (amarillo naranja, amarillo verdoso, azul violeta, rojo violeta y naranja).
6.3.3.1.4 Colores andlogos. Son los colores semejantes que tienen una familiar o parentesco
de un color primario base.
6.3.3.1.5 Colores adyacentes. Colores que se encuentran en relacion de vecindad dentro del
circulo cromético.
6.3.3.1.6 Colores complementarios. Colores que se encuentran contrarios dentro del circulo
cromatico.
6.3.3.2 Gestalt. (Bolan, Junquet, Pais y Puy6 S.F) aseguran que la teoria de la Gestalt se
ocupa de estudiar la percepcion visual para tratar de comprender la actitud y la conducta de
los seres humanos ante las imégenes que se encuentran alrededor. Dicha teoria se basa en
un principal precepto, el cual define a la misma como “El todo es mas que la suma de las
partes”.
6.3.3.3 Publicidad. Toda forma de comunicacion realizada por una persona fisica o juridica,
publica o privada, en el ejercicio de una actividad comercial, industrial, artesanal o
profesional, con el fin de promover de forma directa o indirecta la contratacion de bienes
muebles o inmuebles, servicios, derechos y obligaciones. (Duran, 2014)

En otras palabras, puede definirse como el proceso de comunicacion realizado por
medios masivos, con la finalidad de promover un producto, servicio, idea o lugar con el fin
de influir de manera positiva o negativa ante este.
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6.3.3.4 Mercadeo. Segin American Marketing Association el mercadeo es “el proceso de
planificar y ejecutar la concepcion, asignacion de precios, promocion y distribucion de
ideas, bienes y servicios para crear intercambios que satisfagan las metas individuales y
organizacionales”.
6.3.4 Tendencias
6.3.4.1 Diseiio Tipogrdfico. El diseno tipografico es considerado como la columna
vertebral del disefno. Este se encarga de relacionar familias y tamafio de letras, asi como
también los espacios entre ellas y sus interlineados y medidas. No solo tiene funcionalidad
lingliistica, sino que también representa de forma grafica imagenes y formas. (Bergman,
2012).
6.3.4.2 Degradado. En el disefio grafico, un degradado (o un gradiente de color) es un rango
de colores ordenados linealmente con la intencién de dar visualmente una transicion suave
y progresiva entre dos o mas colores. La mayoria de los programas informaticos de retoques
fotograficos permiten realizar de forma sencilla degradados con los que rellenar formas y
contornos. De ahi que su uso es muy sencillo, aunque no por esto cualquier logra el objetivo
deseado. (Coronado, 2018)
6.3.4.3 Minimalismo. En los ultimos afios se han podido ver disefios minimalistas y planos
que poco a poco han llamado la atencién del mundo digital. “Menos es mas”, recita una
frase conocida. En este tipo de disefio se eliminan los elementos pesados para la vista, para
que el contenido tenga mas presencia. (Carranza, 2020)

A continuacion, se visualiza la infografia de tendencias de algunas de las técnicas

mas utilizadas para el afio 2020.
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6.3.4.4 Tabla de Tendencias

DISENO/TIPOGRAFICO

El disefio tipografico es considerado
como la columna vertebral del disefio.
Este se encarga de relacionar familias y
tamano de letras asi como también los
espacios entre ellas y sus interlineados y

medidas. No solo tiene funcionalidad

linguistica, sino que también representa
de forma grafica imagenes y formas.
(Bergmann, 2012) !

DEGRADADO

En el diserfio grafico, un degradado (o un
gradiente de color) es un rango de colores
ordenados linealmente con la intencion de

dar visualmente una transicion suave y
progresiva entre dos o mas colores. La mayoria
de programas informatices de retoques
fotograficos permiten realizar de forma
sencilla degradados con los que rellenar
formas y contornos. De ahi que su uso es muy ,
sencillo, aungque no por esto cualquier logra el
objetivo deseado. ’

DISENO MINIMALISTA'

En los dltimos afos se han podido ver
disenios minimalistas y planos que poco a
poco han llamado la atencion del mundao

digital “Menos es mas’, recita una frase
conocida. En este tipo de diseno se
eliminan los elementos pesados para la
vista, para que el contenido tenga mas
presencia

Figura No.6 Realizada por Pedro Lara. Grifica de Tablero de tendencias
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Capitulo VII: Proceso de Diseiio y Propuesta Preliminar
7.1 Aplicacion de la informacion obtenida en el marco teorico
A través de la investigacion de los conceptos en el marco tedrico, se realizo una recopilacion
de todos los datos relacionados a la comunicacion y el disefio, que permitiran un respaldo cientifico
ante la elaboracion del proyecto.
7.1.1 Comunicacion. La Comunicacion es el proceso principal que permitira la transmision
y recepcion de ideas por parte de la Organizacion Regala Una Sonrisa, a través de un
material grafico digital.
7.1.2 Kit de Prensa. Para la Organizacion Regala Una Sonrisa, se logré determinar que el
material digital 6ptimo, ante sus requerimientos, es un Kit de Prensa. Puesto que su amplio
contenido es eficaz para la compresion del grupo objetivo.
7.1.3 Comunicacion Digital. A través de las herramientas digitales el proceso de
produccion y circulacion de informacion relacionada con la Organizacion Regala Una
Sonrisa, mantendra un flujo constante que beneficiara a la realizacion del proyecto en cada
una de sus etapas.
7.1.4 Diseiio. Se buscard cumplir con el requerimiento de realizacién de un material grafico
digital, poniendo en practica cada uno de los procesos y herramientas de disefio.
7.1.5 Disefio Editorial. A través del uso ordenado de los procesos de Maquetacion y
Diagramacion se buscara comunicar de forma clara y ordenada, cada uno de los elementos
dentro del material grafico digital de la Organizacion Regala una Sonrisa.
7.1.6 Tecnologia. La aplicacion de los conceptos y usos basicos de cada uno de los

dispositivos, programas y herramientas tecnoldgicas para la elaboracion del proyecto.
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7.1.7 Teorias de Color. Aplicacion de diferentes tonos de colores que mantengan una
relacion y un significado directo con los valores y objetivos de la Organizacion Regala Una

Sonrisa.

7.2 Conceptualizacion.

7.2.1 Método de Brainwriting. Es una variante del brainstorming o lluvia de ideas, que se
realiza de manera escrita, esta técnica permite la produccion de una cantidad sorprendente
de ideas. Es util para las personas con dificultades para hablar en publico. Combina la
generacion de ideas individual con la grupal. Se puede hacer a distancia (correo electronico,
etc.).

Esté técnica funciona de la siguiente manera, El grupo en circulo con un papel en
blanco por persona. Se da un tiempo para que cada miembro escriba las ideas que se le
ocurran (basta con dos minutos y tres o cuatro ideas).

A la indicacion de quien dinamiza, se cambian al mismo tiempo todos los papeles
(por ejemplo, todos al miembro de la izquierda, a todos/as nos llegan ideas que escribio6 el
anterior). Se leen en voz baja las ideas que escribi6 el compafiero/a y se escriben nuevas
ideas (inspiradas o no en las suyas). Cada vez las hojas vienen con mas ideas y se va
ampliando cada vez un poco mas el tiempo.

Tras varias rondas se leen en voz alta todas las ideas que han surgido y se van
rodeando con un circulo las que més gusten al grupo.

Por ejemplo, cada persona con un papel va anotando ideas, cuando necesita
inspiracion, deja su papel en el centro y coge otro cualquiera de los que van quedando en
el centro. Otra variante que tiene mayor precision o estructura es el Método 635.

(Neuronilla, 2019).
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Lluvia de ideas, Organizacion Regala Una Sonrisa.

Motivacion Felicidad
Presente Alegria
Cambio Futuro
Bienestar Ejemplo

Agradable Chispa
Equipo Diversion

Deseo Donar
Trabajo Risa
Agradable Esperanza
Vida Empatia
Sonrisas Regalos

Figura No.7 Lluvia de ideas, para realizacién de concepto.

En la tabla se demuestra la lluvia de ideas y las palabras clave a utilizar para la realizacion

del concepto Regala Una Sonrisa.

7.2.2 Definicion de concepto.

Se presentan propuestas sobre frases que identifiquen el proposito y el objetivo de la

Organizacion Regala Una Sonrisa, las cuales son las siguientes,

De las propuestas presentadas se selecciond el siguiente concepto: “Una chispa de

felicidad”
Conceptos:
- Una chispa de felicidad
- Sonrisas para el futuro
- Felicidad en cada regalo

- Esperanza de cambio, en una sonrisa
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- Motivacidén en forma de diversion
7.3 Bocetaje

7.3.1 Diagramacion Basica

Figura No.8 Realizada por Pedro Lara. Diagramacion Basica

En el boceto de diagramacion basica se comienza a ver las proporciones de cada una de las
partes dentro de material grafico a realizar. La estructura base es de forma rectangular simulando
el tamafio 117 por 8,5 que se utilizara en el material grafico.

7.3.2 Boceto Intermedio

Seguidamente se realizaron los bocetos intermedios, tomando como base el espacio
asignado de cada elemento dentro de los bocetos basicos, incluyendo una referencia de dibujo y
textos con la tipografia que se utilizara en el disefio final, con los cuales también se tomd en cuenta
las diferentes versiones de una misma pagina. La tipografia utilizada en los titulares es Montserrat

Bold de 45 pts., para los subtitulos es la tipografia Montserrat Bold Italic de 24 pts. y finalmente
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se utilizd en los textos de contenido la tipografia Montserrat Light de 13 pts. Las imagenes que se
representan son Unicamente bocetos de como podrian ser las iméagenes finales o en su defecto una

imagen similar proporcionada por el cliente y también algunas imagenes de autoria propia.

7.3.2.1 Portada

S |

i

KIT DE PRENSA

AT AR ERITA S BN WD B T W e

RECALA uNA SONRISA

Figura No. 9 Bocetaje Intermedio

Dentro de la propuesta de la pagina para la portada se visualiza el titular que identifica el

tipo de material grafico, ademas del nombre de la organizacion “Regala Una Sonrisa”, acompafnado

de una imagen de apoyo con elementos de la misma organizacion.

7.3.2.2 Paginas interiores

CONTENIDO

O®eE

£

Figura No. 10 Bocetaje Intermedio
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Dentro de los elementos internos del Kit de Prensa se coloca como primera pagina el listado
de contenidos que integran el material grafico, identificando cada uno de ellos a través de un icono,

un titulo y los subtitulos que le acompanan dentro de cada seccion del proyecto.

HISTORIA - REGALA UNA SONRISA

it

@ © 6 O

Figura No. 11 Bocetaje Intermedio

Al comienzo de cada seccion del proyecto se encuentra una pequena portada individual que
indica el inicio de dicha seccidn a través de un titulo y apoyado por los cuatro iconos de las distintas
secciones, con el detalle de una tonalidad mas fuerte dentro del icono de la seccion que se esta

iniciando.

LCOMO NACIS?

MISION
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MQOMVADORES
| OE SONRISAS

&

Figura No. 12 Bocetaje Intermedio

En la propuesta de la primera seccion del kit de prensa se encuentra el texto que explica la

historia de la Organizacion Regala Una Sonrisa a través de las interrogantes; ;Quiénes somos?,

(Como Naci6?, y una breve descripcion de la Mision y Vision de la Organizacidon, como también

de la importancia de los Motivadores de Sonrisas.

Pdginas interiores
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AYUDAS ERECTIVAS

———— - m———— -

77

Figura No. 13 Bocetaje Intermedio

Como parte de la segunda seccion del kit de prensa se encuentra la descripcion de la
trayectoria de la Organizacion Regala Una Sonrisa, segmentada en la breve explicacion de las

principales actividades benéficas que realiza la organizacion.

‘L Lotws : : .F ’.(.T.A.’?.cﬁ'sj_t -
S LR T | i B! T ’
ANTECEDENTES L0/ ME (D5~ RECALA UNA SONRISA et - e ) AT !
—— — |
® @ ©® @ e -1
S |
onietf 11T PR S 2 {

| v =

: L] i
— S |

| IR
i b e |

FICHA TECNICA R T 203 e
bl BECORTATES v EnTabwisTAS |
s S --*l ” T :’I é, ‘§ %
o ¥ —:_‘— : | LT e
= | |
’ TS Puzzme

) =l S

14 15

Figura No. 14 Bocetaje Intermedio
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Paginas interiores

——
1
—_—

16 |

17 |

1]

Figura No. 15 Bocetaje Intermedio

Dentro de la tercera seccion del proyecto se coloca de forma secuencial los antecedentes en

medios de la Organizacion Regala Una Sonrisa, apoyandose con una descripcion del medio en el

que se participa, junto a dos imagenes por medio.
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Paginas interiores

Figura No. 16 Bocetaje Intermedio

Como seccion final del proyecto, se coloca un mensaje del fundador de la Organizacion
Regala Una Sonrisa, Ricardo Duran, adjunto a eso una imagen del mismo fundador con el

imagotipo de la Organizacion.

7.3.2.3 Contraportada

Figura No. 17 Bocetaje Intermedio
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Por ultimo, en la propuesta se visualiza una contraportada con una imagen de la camiseta
utilizada por los motivadores de sonrisa de la Organizacion Regala Una Sonrisa, adjunto con la
informacion de las redes sociales de la Organizacion.

7.3.3 Bocetos a color

7.3.3.1 Portada

KIT DE PRENSA

- -——— - .- - ————— ¥

REGALA UNA SONRISA

Figura No. 18 Boceto a color

Boceto a color para la portada del kit de prensa para la Organizacion Regala Una Sonrisa,
se utiliza el color naranja como el principal, que acompafiara todo el proyecto porque genera esa

sensacion amigable con el usuario, y a su vez, expresa la energia, la seguridad y la transparencia

de la organizacion.
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7.3.3.2 Pdginas interiores

CONTENIOO

LT Y
&) =
& TRAYCTORIA
@ 3 ANTEZELENTES N NEDLO™
@ 4 CoNMID

Figura No. 19 Boceto a color

Se observa el boceto a color del listado de contenidos que integran el Kit de Prensa.

-

Figura No. 20 Boceto a color

Como fue mencionado anteriormente en el proceso de bocetaje intermedio, cada seccion
cuenta con una portada individual que se identifica por el titulo de dicha seccion y su tonalidad en

negro que identifica la seccion que estd a punto de iniciar.
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Paginas interiores

cCOMO NVACIG?

- ——— - -

Figura No. 21 Boceto a color

En la propuesta de la primera seccion del Kit de Prensa que detalla la historia de la
Organizacién Regala una Sonrisa se comienza a utilizar una distribucion de todos los elementos
apoyados por distintas imagenes que fueron proporcionadas por la organizacion y ademas algunas
fotografias capturadas especificamente para el Kit de Prensa.

En algunos de los recuadros de imagenes se opto por identificar con el color morado el

espacio donde se ubicaran las distintas imagenes proporcionadas por el cliente, ya que se realizara
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una reunion especifica para la seleccion de estas, que se utilizaran en todo, a lo largo de todo el

proyecto.

. —— -

TRAYECTORIA - REGALA UNA SONRISA

A
A AE W ———— -~

o

7

Figura No. 22 Boceto a color
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Paginas interiores

¥ dvues specvas

Rt R e L

P !

Figura No. 23 Boceto a color

En la segunda seccion del kit de prensa, se encuentra la trayectoria de la organizacion

acompafiada de distintas imagenes de los motivadores de sonrisas realizando las actividades mas

distintivas, efectuadas a lo largo de los ultimos afios por la Organizacion Regala Una Sonrisa.

L ECEDENTES €N MEQIOS - REGALA UNA SONRISA

©®® 0

p FIGHA TECH LA

Lo Hevo

Figura No. 24 Boceto a color
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Paginas interiores

FICHATECNICA

HEPORTAY S ¥ FRTREVISTAS

Figura No. 25 Boceto a color

Como parte de la segunda seccion del kit de prensa se encuentra la descripcion de la

trayectoria de la Organizacion Regala Una Sonrisa, segmentada en la breve explicacion de las

principales actividades benéficas que realiza la organizacion.

42



Pdginas interiores

Figura No. 26 Boceto a color

Imagen y mensaje final del fundador de la organizacion Regala Una Sonrisa.

7.3.3.3 Contraportada

Figura No. 27 Boceto a color

Datos de contacto y una imagen de la camiseta de la Organizacion Regala Una Sonrisa.

43



7.3.4 Proceso de Digitalizacion

-

B ]
T
_. Q-
- g

KIT DE PRENSA

RECALA UNA SONRISA

L

KIT DE PRENSA

REGALA UNA SONRISA

Figura No. 28 Digitalizacion

- Se comienza el proceso de digitalizacion con la realizacion de la portada.

- Enla primera imagen se distribuyen los elementos a utilizar en el espacio deseado, ademaés
se colocan las guias para establecer areas de seguridad y la ubicacion de los elementos
dentro de la portada.

- Enla segunda imagen se puede apreciar la aplicacion de color y la substitucion del espacio

designado por la fotografia seleccionada.

CONTENIDO
Lorem Ipsum
1. HISTORIA
##. NOMBRE Quiénes somos?
subtitulo £Com nacié?
subtitulo Misién y visidn
Mothvadorss d sonrisas
2. TRAYECTORIA
# NOMBRE Un jugusts & cambio de una sonrisa
subtitulo Iniciando la escuela
Ayudas efectivas
3. ANTECEDENTES EN MEDIOS
O xf.lm?m‘nnc Notas de prensa
N Entrevistas y reportajes
4. CONTACTO
O [P NOMBRE Redes sociales y correo electrénico

Figura No. 29 Digitalizacion
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Se comienza en la primera imagen la colocacion de los elementos, para la distribucion de

espacios.

Posteriormente, en la siguiente imagen se colocan los iconos de cada seccion, los titulos y

subtitulos de estas, finalizando con la aplicacion de color respectiva.

HISTORIA - REGALA UNA SONRISA

©,

TRAYECTORIA - REGALA UNA SONRISA

ANTECEDENTES EN MEDIOS - REGALA UNA SONRISA

CONTACTO - REGALA UNA SONRISA

Figura No. 30 Digitalizacion
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- Se comienza en la primera imagen la colocacion de los elementos, para la distribucion de

espacios.

- A continuacion, se puede apreciar como se utiliza la misma distribucion para las 4 portadas

individuales de cada una de las secciones, identificar cada una de ellas con sus

respectivos titulos y la tonalidad en negro en el icono de la seccidon que inicia.

HISTORIA

;QUIENES SOMOS?

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut laoreet dolore magna
aliquam erat volutpat. Ut enim ad
minim veniam, quis nostrud exerci tation
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut aliquip
ex ea commodo consequat. Duis autem vel

HISTORIA

et accumsan et iusto odio dignissim qui
blandit praesent luptatum zzril delenit

MOTIVADORES
DE SONRISAS

LN A G300 W W, SormmcEi
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il R e e e g Dol

MR W B oRoe B Perged
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\I| ~ vl | V4 \
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ah 7 MOTIVADORES
A N\ . DE SONRISAS
R Nz ! .
~ ~ 4/ N '

Figura No. 31 Proceso de Digitalizacion

(QUIENES SOMOS?

Somos una organizacion sin fines de lucro que
se dedica en brindar ayuda a los
guatemaltecos menos favorecidos, poniendo
nuestro enfoque principal en la nifez y
juventud de Guatemala. Esto a través de
proyectos  puntuales en  educacién,
alimentacion y sano  entretenimiento
tenemos un objetivo claro:

“Hacer de Guatemala un lugar con mas
sonrisas"
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7.3.4 Proceso de Digitalizacion

sdipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod
tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam erat
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis
nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis
nisl ut aliquip ex ea commodo consequat Duis
autermn vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate
velit esse molestie consequat. vel illum dolore eu
feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et
iusto odio dignissim qui blandit prassent luptatum

Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer
adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod

zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.

el ano 2012 por Ricardo Durdn bajo la motivacion
del fallecimiento de su padre en octubre de ese
mismo afo.

La familia Duran se vio afectada con la noticia y
pensd que pasarian una navidad triste, pero luego
de analizar la situacion decidieron que podian
organizarse para pasar una Navidad diferente
haciendo felices a nifios guatemaltecos.

Lorem ipsum dolor  sit  amet,
consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna aliquam  erat
velutpat. Ut wisi enim ad minim veniam,
quis nostrud exerci tation ullamcorper
suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis autem vel
eum iriure dolor in hendrerit in vulputate
velit ssse molestie consequat, vel illum
dolore eu feugiat nulla facilisis at vero
£105 et accumMsan et iusto odio dignissim
saffa asffas

4 |
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(COMO NACIO? (COMO NACIO?
L‘nrem ipsum dolor st amet, consectetuer La Organizacion Regala Una Sonrisa fue fundada en

Funcssoe Micardo Durén

A partir de ello han buscado como punto
principal *Impactar vidas” llevando dos
mensajes claros a la nifez y juventud;
primero, que sepan que hay personas
que se preocupan, que los quieren y que
buscan lo mejor para elios. Como
segundo punto, incentivar el espiritu de
superacion, ayudarlos a salir adelante y
promover que ellos se conviertan en
personas que puedan ayudar en el
manana. Ambos mensajes como
complemento de todas las actividades
que la organizacion realiza

4

Figura No. 32 Digitalizacion

7.4 Propuesta preliminar
A continuacién se presenta la propuesta preliminar, en este caso un Kit de Prensa para la
Organizacion Regala Una Sonrisa, dar a conocer a los medios de comunicacion las actividades

benéficas que la organizacion efectia.
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Portada y Contenido. 11 x 8.5 pulgadas

o
%0

KIT DE PRENSA

REGALA UNA SONRISA ‘s"/ N\ 4conmacro

CONTENIDO

A oy 2. TRAYECTORIA
( \ ¢

eportajes

Figura No.33 Propuesta Preliminar

En la portada del folleto se coloca una imagen haciendo alusion a la interaccion de la
organizacion con los medios, pero con el enfoque principal en el imagotipo de la organizacion. A
su vez, en el contenido, se especifican qué elementos pueden encontrarse en cada una de las
secciones del kit de prensa.

Portadas de Secciones. 11 x 8.5 pulgadas

HISTORIA - REGALA UNA SONRISA TRAYECTORIA - REGALA UNA SONRISA

©
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ANTECEDENTES EN MEDIOS - REGALA UNA SONRISA CONTACTO - REGALA UNA SONRISA

©) &

Figura No.34 Propuesta Preliminar

Al inicio de cada seccion se coloca una portada que identifica el inicio de cada una de ellas
dentro del kit de prensa.

Paginas Interiores (Historia). 11 x 8.5 pulgadas

(COMO NACIO?

Organizacion Regala Una Sonrisa fue fus
12 por Ricardo Durén bajo la m:
imiento de su padre en octubre d

(QUIENES SOMOS?

Somos una organizacion sin fines de lucro que
se dedica en brindar ayuda a los
guatemaltecos menos favorecidos, poniendo
nuestro_enfoque principal en la ninez y
juventud de Guatemale. Esto a través de AeardoDurin
proyectos  puntuales en  educacion,
alimentacion  y sano entretenimiento
tenemos un objetivo claro.

HISTORIA

A partir de ello han buscado como punto
principal ‘Impactar vidas® lievando dos
mensajes claros a la nifez y juventud;
primero, que sepan que hay personas
que se preocupan, que los quieren y que
buscan lo mejor para ellos. Como
segundo punto, incentivar el espiritu de
superacién, ayudarlos a salir adelante y
promover que ellos se conviertan en
personas que puedan ayudar en el
manana. Ambos mensajes como
complemento de todas las actividades
que Ia organizacion realiza.

B

“Hacer de Guatemala un lugar con mas
sonrisas”

MOTIVADORES
DE SONRISAS

Le llamamos asf a las personas que son parte de.
nuestra organizacion, todos los voluntarics que
nos ayudan en la coordinacion, preparacion y
ejecucion de nuestras actividades.

MISION. VISION - Somos un equipo de trabajo que con constancia

responsabilidad, dedicacion y alegria hacemos

Cambiar a realidad de nifiosy jévenes Regalar sonrisas a través de actividades 0% Regsla s Sonisa fundiane.
a través de ayuda llevada en nuestras Que buscan apoyar a ninos y jovenes
actividades.  Sembrar  esperanza ayudandoles en diver U vida

ando en ellcs fiitu de

alegria y sonrisas en cada una de las

esperanza y solidaridad ayude a
ser formados como mejores personas
para el manana

personas que nos beneficiemos y
sobretodo:

“Hacer de Guatemala un lugar con Tener un grupo grande y consolid:
mis sonrisas” “Motivadores de Sonrisas I

5

Figura No.35 Propuesta Preliminar
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Paginas Interiores (Trayectoria). 11 x 8.5 pulgadas

UN JUGUETE A CAMBIO
DE UNA SONRIS,

Actividad realizada el 25 de diciembre,
convirtiéndonos en la nica organizacion en
Guatemala que realiza su actividad navidena
ese mismo dia.

Con una campana previa de recaudacion y
divulgacién cada ano llevamos mas de cinco
mil juguetes a lugares como Relleno Sanitario
zona 3, Pediatria San Juan de Dios, Guarderia
Carcel Santa Teresa, UNOP y este 2020
llevaremos esta actividad a dos aldeas del
Municipio de Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa.

Regala Una Sonrisa ha trabajado por siete afios consecutivos. Los
primeros tres afos fueron uUnicamente las actividades navidenas
donde se llevaban regalosy sonrisas a mas de tres mil ninos cada 25 de
diciembre.

TRAYECTORIA

Esta actividad se realiza con payasos, sorteos,
y muchas sonrisas.

En el afio 2016 Regala Una Sonrisa evoluciona y comienza a trabajar de
manera permanente durante todo el afio, creando proyectos donde no
solose brindan regalos, proyectos que buscan mitigar las falencias mas
grandes de nuestro pais:

AYUDAS EFECTIVAS

INICIANDO LA ESCUELA

Entrega de kits de tiles escolares al inicio del
ciclo escolar en diferentes zonas del pais como
Aldea San Esteban en Chiquimula, Nebaj en
Quiche, Relleno Sanitario en la Ciudad de
Guatemala.

Esta ayuda se brinda de forma continua cada dos meses.

Estos kits incluyen los utiles necesarios para el
inicio de clases de cualquier escuela

11

Figura No.36 Propuesta Preliminar
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Paginas Interiores (Antecedentes en Medios). 11 x 8.5 pulgadas

FICHA TECNICA

LaHra
= S L

Voluntarios llaman a dar apoyoa

afectados de incendioen asentamiento >
Colom Argueta

— mon

FICHA TECNICA

Medio de difusion: SOY502

Medio de difusion: La Hora

Colom Argueta, por Grecia Ortiz
Ao 7 de enero 2017

Link:

Nota: Voluntarios llaman a dar apoyo a
afectados de incendio en asentamiento

olom-argueta/

Nota:

ala_una Sonrisa: el proyecto que
alegra a nifios desde hace 5 aitos
Afo 23 de diciembre 2016

Link:

-5-anos-71746

REPORTAJES Y ENTREVISTAS

Regala una Sonrisa:el proyecto que
alegraanifios desde hace Safios

Medio de difusion: CANAL ANTIGUA  Segmento: “Buenas noticias” de Canal Antigua

Reportaje: “Nueva Sede, Organizacién Regala Una Sonrisa”

Medio de difusién: CANAL ANTIGUA
Reportaje: “Ayuda a damnificados Zona 3"

TELEFONO: 5985 - 9851

15

FICHA TECNICA

Medio de difusion: SOY502
ota
Llevna alegria a hijos que cohabitan con privadas de libertad

Ano: 23 de diciembre 2016

Link:

p I i |

ninos-desde-hace-5-anos-71746

I == =

privadas de libertad

Medio de difusion: PANORAMA TV
Reportaje: “Entrega de utiles escolares. Aldea San Esteban, Chiquimula ”

Medio de difusion. NUEVO MUNDO
Entrevista: “Regala una sonrisa”

Figura No.37 Propuesta Preliminar

Llevan alegria a hijos que cohabitan con
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Paginas Interiores (Antecedentes en Medios). 11 x 8.5 pulgadas

Medio de difusion: RELATO TV Medio de difusion: CNN
Reportaje: “HISTORIA: REGALA UNA SONRISA Y SU CAMAPANA NAVIDENA " Reportaje: “Navidad en Zona 3, Guatemala”

=

Medio de difusion: CANAL 7 Medio de difusién: CANAL 3
Entrevista: “Concierto para damnificados” Entrevista “Gran concierto GRATUITO"

s

19 ) EN HOMENAJE A LAS VICTINAS DEL VOLCAN DE FUEGO

Medio de difusion: TN23
Reportaje: “Jovenes colectan juguetes para la nifiez necesitada”

Medio de difusion: CANAL 3
Entrevista: “Promueven cuidado del ambiente”

Figura No.38 Propuesta Preliminar

Paginas Interiores (Contacto). 11 x 8.5 pulgadas

Nunca me habia dado cuenta de lo mucho que tenia, hasta que
empecé a darle a alguien mds, comprendi que aun haciéndome falta
mucho era rico porque tenia lo que alguien mds necesitaba. CONTACTO

Mientras lo que hacemos, lo sigamos haciendo con amor, todo tendra “ R
mucho sentido, pues Regalar Sonrisas es mucho mds que un gesto en
el rostro, es sonreirle el alma a las personas que ayudamos.
@ @regalalsonrisa
@ 4131-4419

- Ricardo Duran

Figura No.39 Propuesta Preliminar
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Capitulo VIII: Validacion técnica

8.1 Poblacion y Muestreo

Para la validacion de este proyecto, de manera especifica en su propuesta preliminar, se
toma la referencia de un total de 14 personas, en las que se destaca al grupo objetivo en la edad de
25 - 35 anos, quienes residen en diferentes zonas de la Ciudad de Guatemala y las cercanias del
departamento. Dentro del ejercicio de validacion técnica se incluye la evaluacion de profesionales
con conocimientos amplios en el area de la Comunicacion y Disefio, colaboradores / voluntarios,
grupo objetivo y el fundador de la Organizacion Regala Una Sonrisa, Ricardo Duran.

8.1.1 Expertos

Nombre Profesion
Lourdes Donis Licenciada en Comunicacion
Guillermo Letona Licenciado en Publicidad
Andrea Aguilar Licenciada en Comunicacion y Disefio
Luis Carlos Hun Ingeniero en Electronica
Marcela Morales Directora de contenido

8.2 Método e instrumentos

El método utilizado para la realizacién de la encuesta seran las Escalas de Likert, que
permiten al encuestado responder en qué nivel de acuerdo o desacuerdo se encuentra segun la
pregunta, y el uso de las preguntas dicotomicas que Unicamente permite dos alternativas para
responder que en su mayoria son Si'y No.

El instrumento utilizado para esta validacion fue una encuesta que consta de 12 preguntas,

divididas en tres partes principales para su fundamentacion:
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- Parte objetiva: Preguntas formuladas adaptadas al objetivo general y los objetivos
especificos del proyecto.

- Parte semioldgica: Preguntas formuladas que evaltan los elementos de disefio que
se encuentran dentro del material grafico.

- Parte operativa: Se evaltia por medio de las preguntas formuladas la funcionalidad
de la propuesta del material grafico.

8.2.1 Método de encuesta

obaerve I ropucsta del kit de prensa y

de validacidn, colocando uma “X" en

Figura No. 41 Encuesta/ Ver ejemplo en anexo 2
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8.3 Resultados e interpretacion de resultados
Parte Objetiva
1. ;Considera usted necesario la creacion de un kit de prensa para dar a conocer a
los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala

Una Sonrisa?

100%

No | 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion
El 100% de los encuestados considera que es necesario la creacion de un kit de prensa para
dar a conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion

Regala Una Sonrisa.
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2. (Considera importante investigar toda la informacion necesaria de la Organizacion

Regala Una Sonrisa para que el kit de prensa se identifique con los valores y filosofia de la

organizacion?

Si 100%

No | 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion
El 100% de los encuestados considera que es importante recopilar la informacion necesaria
de la organizacion Regala Una Sonrisa para que el kit de prensa se identifique con los valores y

filosofia de la organizacion.
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3. ;Considera adecuado recopilar referencias bibliograficas en sitios web acerca de la

creacion de kits de prensa para que la elaboracion de este sea correcta?

92.9%

7.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion
El 92% de los encuestados considera que es adecuado recopilar referencias bibliograficas
en sitios web acerca de la creacion de kits de prensa para la elaboracion del este sea correcto. El

7% lo considera innecesario.
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Parte Semiolégica

4. ;Considera que los colores utilizados dentro del kit de prensa son?

Muy Adecuados 35.7%

Mada adecuados . T1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% O90% 100%

Interpretacion
El 57% de los encuestados considera que los colores utilizados dentro del kit de prensa son

adecuados, el 35% lo considera muy adecuados, mientras que el 7% nada adecuados.
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5. (Considera que el disefio del kit de prensa es visualmente atractivo?

Muy Atractivo -— 14.3%
Mada atractivo . T1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 78% de los encuestados considera que el disefio del kit de prensa es atractivo, el 14%

muy atractivo, mientras que el 7% lo considera nada atractivo.
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6. {Considera que la tipografia utilizada en el kit de prensa es?

Legible

-

0%

Nada legible

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 64% de los encuestados considera que la tipografia utilizada en el kit de prensa es muy

legible, mientras el 35% la considera legible.
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7. {Considera que las fotografias utilizadas dentro del kit de prensa son?

Muy Adecuadas - 50%

Mada Adecuadas |- 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 50% de los encuestados considera que las fotografias utilizadas dentro del kit de prensa

son muy adecuadas, mientras que el 50% restante considera que son adecuadas.
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8. (Considera que la diagramacion utilizada en el kit de prensa permite?

Mucha Comprensidn -357%

:

Comprension

Poca Comprensidn 14.3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion
El 50% de los encuestados considera que la diagramacion en el kit de prensa permite
comprension, el 36% de los encuestados considera que permite mucha comprension, mientras que

el 14% considera que permite poca comprension.
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9. (Considera que el contenido dentro del kit de prensa es de utilidad para motivar a los

medios de comunicacion a crear contenido sobre la organizacion?

Muy atil

Util

Mada util

I

0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 64% de los encuestados considera que el contenido dentro del kit de prensa es muy util,

mientras que el 36% considera que es 1til.
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10. A su criterio {Cree que los elementos graficos y textuales son?

Mada visible . 1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 57% de los encuestados considera que los elementos gréficos y textuales son muy

visibles, el 36% considera que es muy visible. mientras que el 7% lo considera nada visible.
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11. Segln su criterio ;La forma de presentacion del kit de prensa es?

Muy correcta - 21.4%

Correcta 57.2%

Mada correcta - 21.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Interpretacion

El 57% de los encuestados considera que la presentacion del kit de prensa es correcta, el

21% la considera muy correcta, mientras que el 21% restante considera que es nada correcta.
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12. ;Considera usted que la presentacion de la organizacion por medio de un kit de prensa

es?

Muy innovadora - 21.4%

Innovadora 572%

Mada innovadora - 21.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%

Interpretacion

El 57% de los encuestados considera que la presentacion de la organizacion por medio de
un kit de prensa es correcta, el 21% la considera muy correcta, mientras que el 21% restante

considera que es nada correcta.
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8.4 Cambios en base a los resultados

8.4.1 Justificacion. Los cambios en las diferentes secciones del kit de prensa presentados
de acuerdo con las sugerencias y recomendaciones de las personas encuestadas como expertos,

profesionales, representante de la Organizacion Regala Una Sonrisa y el grupo objetivo son:

Antes.

T
(coNTENIDO)

Después.

INDICE

4. CONTACTO 20
Redes sociales y correo electrdnice 22

O,

Cambios en el contenido: Cambio en el nombre de la seccion, de “Contenido” a “Indice”.
Se afiadi6 la ubicacion numérica de cada seccion en el indice. Cambio de ilustracion en la seccion

de trayectoria y de contacto.
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Antes.

HISTORIA - REGALA UNA SONRISA TRAYECTORIA - REGALA UNA SONRISA

@0 oD

ANTECEDENTES EN MEDIOS - REGALA UNA SONRISA CONTACTO - REGALA UNA SONRISA
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Cambios con base a Resultados

Después.

HISTORIA - REGALA UNA SONRISA TRAYECTORIA - REGALA UNA SONRISA

ANTECEDENTES EN MEDIOS - REGALA UNA SONRISA CONTACTO - REGALA UNA SONRISA

@

Cambios en las portadas de secciones: Cambio de colores e ilustraciones segin cada

seccion del kit de prensa.
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Cambio con base a resultados.

Antes.

UN JUGUETE A CAMBIO
DE UNA SONRISA

da el i

MOTIVADORES
DE SONRISAS

que con constancia,
legria hacemos
que Regala Una S

Después.

UN JUGUETE A CAMBIO
DE UNA SONRISA

MOTIVADORES
DE SONRISAS

Cambios en collage de fotos: Cambio dentro del espaciado entre fotos que integran

ambos collages. Verificacion de alineacion al centro del collage.
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Cambio con base a resultados

Antes.

Regala Una Sonrisa ha trabajado por siete afios cor
primeros tres afies fueron Unicamente las activida
donde se llevaban regalos y sontisas a mas de tres mil nifios cada 25 de
diciembre.

TRAYECTORIA

En el afto 2016 Regala Una Sonrisa evoluciona y comienza a trabajar de
manera permanente durante todo el afo, creando proyectos donde no
sole se brindan regalos, proyectos que buscan mitigar las falencias mas
grandes de nuestro pais

Educacién y alimentacién.

INICIANDO LA ESCUELA

de kits de utiles escolares al inicio
olar en diferentes zonas del pals comol
in Esteban en Chiquimula, Nebaj en
Quiche, Relleno Sanitario en fa Ciudad de
Guatemala,

ncluyen los Gtiles
ases de cualquie

necesarios para ¢
cueia

realizada el 25 de diciembre,

a 3, Pediatrfa San Juan de Dios, Guarderf;

Santa Teresa, UNOP

esta actividad a d

y este 2020
ios aldeas del
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Cambios con base a Resultados

Después.

TRAYECTORIA

RFLEGPLA

Sonrise

UN JUGUETE A CAMBIO

rmal
* mismo dia

Con una ¢

Regala Una Sonrisa ha trabsjado por siete a
< afos fueron dnicamente las dades na
ban regalos y sonfisas a mas de tres mil nifios cac

Educacién y alimentacién.

Esta ayuda se brinda de forma continua cada dos meses,

arios para el

11

Cambios en seccion “Trayectoria”: Cambio de color en los elementos graficos dentro

del contenido de esta seccion.
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Cambios en base a los resultados

Antes.

REPORTAJES Y ENTREVISTAS
Medio e difsién CANAL ANTIGUA._ Segrmento: “Buenas noticias® de Canal Antigua
Reportaje: “Nueva Sede, izacié a U +

Medio de difusion: TN23
Reportaje: “Jovenes colectan juguetes para la nifiez

Medio de difusion: CANAL ANTIGUA Medio de difusién: CANAL 3 )
Reportaje: “Ayuda a damnificados Zona 3" Entrevista: “Promueven cuidado del ambiente”

TELEFONO: 5985 - 9851

Después.

-
REPORTAJES Y ENTREVISTAS

on CANAL ANTIGUA
ieva Sede, Organizacién

< -y o Medio de difusion: TN23
SERMAOK Bilenat hotidias: ue CAnm Angus Reportaje: “Jévenes colectan juguetes para la nifiez necesitada®
ala Una Sonrisa’

» difusion CANAL 3
5 “Promueven cuidado del ambiente"”

Medio de difusion CANAL ANTIGUA
Reportaje: “Ayuda a damnificados Zona 3"

Cambios en las capturas de la seccion “Antecedentes en medios”: Se realizaron los
cambios en las imagenes correspondientes a las entrevistas realizadas por los medios Canal Antigua

y TN23 a solicitud del cliente.
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Cambios en base a los resultados

Antes.

nca me hobéa dogo
» & clurie © OIgURn SR CorTErer ™

3 1A DO/ T8O O Que QIQUISN MK NeCRataba

) GUE HOCEmOS, 10 BIDAMOS ROCIENGO Con Bmor. 10 fandrd
oticla, pues Regalar SoNrisas es Mucho MAs Gue LN Gesto an
sonreiie & MO 3 k25 personaT que ayuUDDMOos

- Ricardo Duran

Después.

Nunco me hobio Jdado cuento de 10 mucho Que terva, haslo Que
empece 0 carke o giguien MaAs Comprends gue oun hacendome ko
MUChQ, &g 1o POrQue e 1 Que algusen mds necestoba

Meenitros 10 Que HOORMOL 10 SOaMOs AOCRNdD CON Mo, TOJ0 tenard
mucho sentido, pues Regalar Sonvisas &5 Mucho MAs Que LN gesto en
& rOStro, &4 soneeirke el Oma © DS Personos Que Gy UOBMOos.

- Ricardo Duran

CONTACTO

“ SERALE WNa JOwRIEA

. Oreguivnizuniiar

° i aere

Cambios en los colores “Contacto”: En la tltima seccion del proyecto se realizé el

cambio correspondiente de color que acompaia la informacién de contacto de la organizacion,

junto al mensaje final del fundador de la organizacion Regala Una Sonrisa.
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Capitulo IX: Propuesta Grafica Final

-Portada. 11 x 8.5 pulgadas

SARECRLA
Sonrse

KIT DE PRENSA

REGALA UNA SONRISA

Figura No.42 Propuesta grafica final

-Paginas Interiores. (indice 11 x 8.5 pulgadas)

O ;

2. TRAYECTORIA 7
Un juguete a cambio de una sonrisa
niciando la escuela
Ayudas efectivas

3. ANTECEDENTES EN MEDIOS 12
Notas de prensa 3
Entrevistas y reportajes 15

4. CONTACTO 20
Redes saciales y correo electrénico 2

Figura No.43 Propuesta grafica final
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Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

Figura No.44 Propuesta grafica final

Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

HISTORIA

(QUIENES SOMOS?

Somos una organizacion sin fines de lucro que
se dedica en brindar ayuda a los
guatemaltecos menos favorecidos, poniendo
nuestro enfoque principal en la ninez y
juventud de Guatemala. Esto a través de
proyectos puntuales en  educacion,
alimentacién y sano  entretenimiento
tenemos un objetivo claro:

“Hacer de Guatemala un lugar con mas
sonrisas”

1

(COMO NACIO?

La Organizacion Regala Una Sonrisa fue fundada en
el ano 2012 por Ricardo Durén bajo la motivacion
del fallecimiento de su padre en octubre de ese
mismo afo.

La familia Durén se vio afectada con la noticia y
pens6 que pasarian una navidad triste, pero luego
de analizar la situacion decidieron que podian
organizarse para pasar una Navidad diferente
haciendbo felices a ninos guatemaltecos.

B2
<

O@@

N

Figura No.45 Propuesta grafica final

A partir de ello han buscado como punto
principal “Impactar vidas® llevando dos
mensajes claros a la nifez y juventud;
primero, que sepan que hay personas
que se preocupan, que los quieren y que
buscan lo mejor para ellos. Como
segundo punto, incentivar el espiritu de
superacion, ayudarlos a salir adelante y
promover que ellos se conviertan en
personas que puedan ayudar en el
manana. Ambos mensajes como
complemento de todas las actividades
que la organizacion realiza.

4
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Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

MOTIVADORES
DE SONRISAS

Le llamamos asi a las personas que son parte de
nuestra organizacion, todos los voluntarios que
nos ayudan en la coordinacion, preparacion y
ejecucion de nuestras actividades

Somos un equipo de trabajo que con constancia,
responsabilidad, dedicacion y alegria hacemos
que Regala Una Sonrisa funcione.

MISION

Cambiar la realidad de nifios y jévenes
a través de ayuda llevada en nuestras
actividades.  Sembrar  esperanza
alegria y sonrisas en cada una de las
personas que nos beneficiemos
sobretodo:

ados como mejores personas
para el manana

“Hacer de Guatemala un lugar con
mas sonrisas”

un grupo grande y consolidado de
res de Sonrisas” que esté

Figura No.46 Propuesta grafica final

Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

Figura No.47 Propuesta grafica final
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Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

UN JUGUETE A CAMBIO

Actividad realizada el 25 de diciembre,
convirtiéndonos en la Gnica organizacion en
Guatemala que realiza su actividad navidena
ese mismo dia,

Con una campana previa de recaudacion y
divulgacion cada afio llevamos mas de cinco
mil juguetes a lugares como Relleno Sanitario
zona 3, Pediatria San Juan de Dios, Guarderia
Carcel Santa Teresa, UNOP y este 2020
llevaremos esta actividad a dos aldeas del
Municipio de Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa.

Regala Una Sonrisa ha trabajado por siete afos consecutivos. Los
primeros tres anos fueron unicamente las actividades navidenas
donde se llevaban regalosy sonrisas a mas de tres mil nifios cada 25 de
diciembre.

TRAYECTORIA

Esta actividad se realiza con payasos, sorteos,

muchas sonrisas.
En el a0 2016 Regala Una Sonrisa evoluciona y comienza a trabajar de Yy

manera permanente durante todo el aio, creando proyectos donde no
solose brindan regalos, proyectos que buscan mitigar las falencias mas
grandes de nuestro pais:

Educacién y alimentacién.

AYUDAS EFECTIVAS

INICIANDO LA ESCUELA

Entrega de kits de utiles escolares al inicio del
ciclo escolar en diferentes zonas del pais como
Aldea San Esteban en Chiquimula, Nebaj en
Quiche, Relleno Sanitario en la Ciudad de
Guatemala.

Esta ayuda se brinda de forma continua cada dos meses.

Estos kits incluyen los Gtiles necesarios para el
inicio de clases de cualquier escuela.

11

Figura No.48 Propuesta grafica final



Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

Figura No.49 Propuesta grafica final

Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

FICHA TECNICA

Medio de difusion: SOY502

FICHA TECNICA

La Hra

et B Medio de difusién: La Hora

Voluntarios laman a dar apoyo. S— Nota: Voluntarios llaman a dar apoyo a n

a
DRl oo e e Al Lievan alegria a hijos que cohabitan con privadas de libertad

Colom Argueta, por Grecia Ortiz

a
afectados deincendio en asentamiento >
Colom Argueta

Ano: 7 de enero 2017

Link:

olom-argueta/

FICHA TECNICA

Medio de difusién: SOY502 e _ 8

Nota: Regala una Sonrisa: el proyecto que
Regala una Sonrisa: el proyecto que alegraanifios desde haceSafios
alegra a nifios desde hace 5 anos

Afo: 23 de diciembre 2016

Link:

-5-anos-71746

Ano: 23 de diciembre 2016

Link

ninos-desde-hace-5-anos-71746

Figura No.50 Propuesta grafica final

[| - e

Llevan alegria a hijos que cohabitan con
privadas de libertad
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Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

REPORTAJES Y ENTREVISTAS

i o Medio de difusion: PANORAMA TV
Medio de difusion CANAL ANTIGUA  Segrmento: “Buenas noticias” de Canal Antigua e = A
ri e Ml ss Seae ORI CIon Bosals Unk Saniea” Reportaje: “Entrega de utiles escolares. Aldea San Esteban, Chiquimula

LTECOS ARA APOTAR A NSOY

Medio de difusion: NUEVO MUNDO

Medio de difusion: CANAL ANTIGUA Entrevista “Regala una sonrisa”

Reportaje: “Ayuda a damnificados Zona 3"

DONACIONES NECESARIAS

£ NS Y MRAS

Medio de difusion: RELATO TV Medio de difusion: CNN N
Reportaje: “HISTORIA: REGALA UNA SONRISA Y SU CAMAPANA NAVIDENA " Reportaje: “Navidad en Zona 3, Guatemala’

&t

Medio de difusion: CANAL 7 Medio de difusion: CANAL 3
Entrevista: “Concierto para damnificados” Entrevista “Gran concierto GRATUITO"

Medio de difusion: TN23
Reportaje “Jévenes colectan juguetes para la nifiez necesitada”

Medio de difusion: CANAL 3
Entrevista: “Promueven cuidado del ambiente”

Figura No.51 Propuesta grafica final
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Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

Figura No.52 Propuesta grafica final

Paginas Interiores. (11 x 8.5 pulgadas)

/
e u’ }

X ITTHY)

Nunca me habia dado cuenta de lo mucho que tenia, hasta que
empece a darle a alguien mds, comprendi que aun haciéndome falta
mucho, era rico porque tenia lo que alguien mds necesitaba.

Mientras lo que hacemos, lo sigamos haciendo con amor, todo tendrd

mucho sentido, pues Regalar Sonrisas es mucho mds que un gesto en
el rostro, es sonreirle el alma a las personas que ayudamos.

- Ricardo Duran

Figura No.53 Propuesta grafica final
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Contraportada.

CONTACTO

0 REGALA UNA SONRISA

@regalalsonrisa

@ 4131-4419

Figura No.54 Propuesta grafica final
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Capitulo X: Produccion, reproduccion y distribucion

10.1 Plan de costos de elaboracion

COSTOS DE CANTIDAD PRECIO SUBTOTAL
ELABORACION HORAS POR HORA
PROCESO CREATIVO 20 HORAS Q30.00 X HORA

20 HORAS Q30.00 X HORA Q600.00

Q60.00 X HORA Q1200.00

Se estima un precio de Q.1,200.00, para costos de implementacion profesional para la

elaboracion de propuestas y procesos creativos por parte del comunicador disefiador.

10.2 Plan de costos de produccion.

COSTOS DE CANTIDAD PRECIO e
PRODUCCION HORAS POR HORA
PROCESO CREATIVO Q35.00 X HORA

Q30.00 X HORA Q600.00

Q65.00 X HORA Q1475.00

Se estima un precio de Q.1,475.00, para costos de implementacion profesional para la

elaboracion de la digitalizacion y diagramacion por parte del comunicador disefnador.
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10.3 Plan de costos de reproduccion

PLAN DE COSTOS CANTIDAD PRECIO
DE REPRODICCION HORAS POR HORA SUBTOTAL

Q0.00 X HORA

Q0.00 X HORA

El kit de prensa es realizado de manera digital, por ende, no se obtuvieron costos de
reproduccion.

10.4 Plan de costos de distribucion

PLAN DE COSTOS CANTIDAD PRECIO
DE DISTRIBUCION HORAS POR HORA SUBTOTAL

Q0.00 X HORA

Q0.00 X HORA

No se obtuvieron costos de distribucidn, ya que no se considera necesario.
10.5 Margen de utilidad.
Q2675.00*25%=Q670.00
Q2675.00+Q670= Q3,345.00
Se promedid el 25% de margen de utilidad sobre todos los costos.
10.6 IVA.
Q3,345*12%= Q401.00

Q3,345+Q401= Q3,746
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10.7 Cuadro de Resumen.

CUADRO

DE RESUMEN PRECIO

COSTO DE REPRODUCCION

MARGEN DE UTILIDALD

Resumen general de los costos para identificar de manera mas fécil los costos parciales y

el monto total del proyecto realizado a la Organizacion Regala una Sonrisa.
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Capitulo X: Conclusiones y Recomendaciones
11.1 Conclusiones

En conclusion, se puede afirmar que fue posible disefiar un material grafico digital para dar
a conocer a los medios de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion
Regala una Sonrisa en beneficio a los nifios de escasos recursos que se encuentran en las areas del
basurero de la zona 3, la pediatria del Hospital San Juan de Dios y la Guarderia de la carcel Santa
Teresa.

Se considera que la recopilacion de la informacién brindada por el cliente fue parte
fundamental para la elaboracion del Kit de Prensa.

Adicional a lo anterior, se concluye que la investigacion de términos, conceptos, teorias y
tendencias de disefio relacionados con el desarrollo del Kit de Prensa respaldé cientificamente la
propuesta del material grafico que sera visualizado por el grupo objetivo.

Por ultimo, se puede comprobar que el disefio del Kit de Prensa permite su facil
comprension e impulsa las relaciones con el grupo objetivo de la Organizacion Regala una Sonrisa.
11.2 Recomendaciones

Es importante llevar un control estadistico de las personas alcanzadas a través de las
actividades benéficas de la organizacion, para que puedan ser incluidas en futuras versiones del Kit
de Prensa.

Se sugiere la actualizacion del Kit de prensa de forma anual, para incluir informacion de
nuevas actividades que realiza la organizacion.

Recopilar testimonios de aquellas personas que fueron beneficiadas por medio de la

organizacion para que sean colocadas en el Kit de Prensa.
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Capitulo XII: Conocimiento General

f"
COMUNICACION

I
1
la comunicacion es el :
procesc por el cual se :
transmiten y reciben ideas |
|
I
I
I
I
I

COMUNICACION
DIGITAL

Puede entenderse a la
comunicacion digital

|
por medio de un emisor, COMUNICACION C?gzjaiigfcisi?ci(\zdén
quien envia el menssje, y CORPORATIVA ge informacs‘\/én mediante
un recepter, guien recibe COMUNICACION ‘ de las h ' .
y comprende el mensaje. erusooeias eﬁramlemtas
SOCIAL decomunicacion
R INTERPRETACION tecnoldgicas disponibles.
:'I DE TEXTO |
' ~
DISENO EDITORIAL SOFTWARE
VISUALIZACION GRAFICA ® /[ LUSTRATOR
CREATIVIDAD ® PHOTOSHOP '
® AFTER EFFECTS
f' ® PREMIERE PRO !
FOTOGRAFIA | i
Se realizo una sesion de fotografias :
en la que se aplicaron los :
conocimientos de planos, ‘ MERCADEO
composicion, para diferentes " ANALISIS DE
secciones del kit de prensa, : CONTENIDO
resaltando los colores y | )
promocionales de la organizacion | TECNICAS DE
INVESTIGACION

Regala una Sonrisa.

Figura No.55 Conocimiento general
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Capitulo XIV: Anexos

Anexo 1
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Anexo 2

Método de Encuesta

// Facultad de Ciencias de la Comunicacion

UNIVERSIDAD
Lo Revolatidn o0 b Edacatitn

Licenciatura en Comunicacion y Disefio

Proyecto de graduacion
Género: [] Femenino [] Masculino Edad: [

Nombre:

Profesion:

Puesto:

Perfil:  [] Experto [ Cliente [] Grupo Objetivo

Encuesta de Validacion del proyecto de:

Disefio de material grafico digital para dar a conocer a los medios de comunicacion las
actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala Una Sonrisa en beneficio a los nifios de
€sCasos recursos que se encuentran en las dreas del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital
San Juan de Dios y la guarderia de la Carcel Santa Teresa. Guatemala, Guatemala 2021
Antecedentes:

La organizacién Regala una Sonrisa, es una organizacion sin fines de lucro que se dedica en brindar
ayuda a los guatemaltecos menos favorecidos, poniendo enfoque principal en la nifiez y juventud
de Guatemala. A través de proyectos puntuales en educacion, alimentacion, sano entretenimiento

la organizacion busca el objetivo claro de “Hacer de Guatemala un lugar con mas sonrisas™

Regala Una Sonrisa es fundada en el afio 2012 por Ricardo Duran, motivado principalmente por la
pérdida de su padre, se enfocé como un movimiento para realizar una colecta de juguetes en época

de navidad. Al denotar que muchas familias no contaban con lo necesario para celebrar esas fechas
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de fin de afo, se realiza la primera actividad el 25 de diciembre del 2012, promovida inicamente

por redes sociales y contando con el apoyo de 5 voluntarios.

Si bien es cierto, en los Gltimos afos la recoleccion de viveres y juguetes ha sido un éxito, en el
ano 2019 se redujo de manera drastica la cantidad de dichos recursos. Con la falta de material
grafico digital para dar a conocer las actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala Una
Sonrisa, no podra alcanzar la meta de viveres establecida para cubrir los requerimientos en las dreas
del basurero de la zona 3, la Pediatria del Hospital San Juan de Dios y la guarderia de la Carcel

Santa Teresa.
Instrucciones:

Con base a lo anterior, observe la propuesta del kit de prensa y segiin su criterio profesional
conteste las siguientes preguntas de validacion, colocando una “X™ en los espacios designados.
Parte Objetiva:

I. ;Considera usted necesario la creacion de un kit de prensa para dar a conocer a los medios

de comunicacion las actividades benéficas que realiza la Organizacion Regala Una Sonrisa?

SI NO

[

(Considera importante investigar toda la informacion necesaria de la Organizacion Regala
Una Sonrisa para que el kit de prensa se identifique con los valores y filosofia de la

organizacion?

SI NO
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3

iConsidera adecuado recopilar referencias bibliograficas v en sitios web acerca de la

creacion de kits de prensa para que la elaboracion de este sea correcta?

51 NO

Parte Semiologica:

;Considera que los colores utilizados dentro del kit de prensa son?
Muy adecuados  Adecuado Nada adecuados
i Considera el disefio del kit de prensa es visualmente atractivo?
Muy atractive _ Afractivo Poco atractivo
i Considera que la tipografia utilizada en el kit de prensa es?
Muy legible Legible Poco legible

;Considera que las fotografias utilizadas dentro del kit de prensa son?

Muy adecuados  Adecuado  Nada adecuados
i Considera que la diagramacion utilizada en el kit de prensa permite?

Mucha comprension__ Comprension Poca comprension

Parte Operativa:

9.

i Considera que el contenido dentro del kit de prensa es de utilidad para motivar a los medios

de comunicacion a crear contenido sobre la organizacion?

Muy atil Uil Nada itil
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10. A su criterio ;Cree que los elementos graficos y textuales son?

Muy visible Visible  Nadavisible

11. Segiin su criterio ;La forma de presentacion del kit de prensa es?

Muy Comrecta _ Correcta Poco Correcta

12. ; Considera usted que la presentacion de la organizacion por medio de un kit de prensa es?

Muy Innovadora  Innovadora Poco Innovadora

De antemano se agradece la atencion y el tiempo brindado para contestar esta encuesta. Sien
caso usted tiene alguna sugerencia, comentario o critica personal puede hacerlo en el siguiente

espacio:
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Anexo 3

Comentarios

Licda. Lourdes Donis

Seria mejor utilizar indice con numeracién de pagina que "contenido" b) revisar el
espaciado entre el texto
revisar pagina 12 el texto esta gris y no negro d) En los collages de fotos, verificar el

espaciado e) verificar unidad en el tamafo de la tipografia del texto en general

Licda. Andrea Aguilar

Sugiero que la informacion sea lo mas sintetizada para que las personas realmente lo lean
todo, por eso hay que tomar en cuenta el factor tiempo, que lo puedan ver rapidamente.
Evaluar el formato.

Justificar los textos a la izquierda o que haya separacion de silabas para que no se formen
espacios blancos muy grandes en los renglones del texto.

Las ilustraciones no tienen la misma linea grafica, en la parte de trayectoria podria colocar
la sonrisa y en contacto un simbolo que tenga relacion a esto.

Los colores empleados para las ilustraciones no concuerda con lo demas, a menos que cada
seccion tenga ese color para identificarlos.

Por ser un material digital, tratar de que las paginas no estén muy cargadas, emplear otra
pagina.

Seria ideal colocar datos que reflejen el impacto que han tenido en los nifios con el proyecto

Dir. Marcela Morales

Revisar si es necesario que estén todas las publicaciones de todos los medios.
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Ricardo Duran

Antes que todo, queremos extender nuestro agradecimiento por escoger nuestra
organizacion como tema de su Tesis, nos complace que nuestro trabajo como organizacion sirva
de inspiracion para que este tipo de proyectos universitarios sean dedicados a fortalecer las bases
de nuestro proyecto social, estamos convencidos que estos aportes nos acercan cada vez mas a
cumplir juntos la mision por la que trabajamos "Hacer de Guatemala un lugar con mas Sonrisas".

Nos gusta mucho el estilo minimalista y la paleta de colores escogidos, muy acordes a la
imagen de Regala Una Sonrisa. Con este documento logramos que se comparta la informacion
completa de una manera fresca, atractiva y a la misma vez breve y puntual, algo que no habiamos

podido lograr por varios afios.
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